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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #199

JUEVES, 1 DE OCTUBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DiA:

1. ACOMPANAMIENTO A LOS ENCUENTROS PERSONALIZADOS CON LOS INTEGRANTES DE PROMOVER Y BILINGUISMO ~-TRANSVERSALIDAD.
2.  ENVIO CORREOS MINI INDUCCION INSTRUCTORES NUEVOS.
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Cordial saludo compafieros, espero se encuentren muy bien.

en un tiempito que tengan, les va servir mucho para entender la Formacion Profesional Integral del SENA.
Quedo atenta a lo que requieran y les deseo un excelente dfa.|

Cordialmente
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Cordial saludo querida coordinadora y querido compariero, deseo se encuentre muy bien.
El pasado 23 de septiembre, estuvimos en encuentro con las y los instructores que ingresaron apoyar las competencias transversales, al encuentro asistieron los compatieros: Eisenhower Garavito, Oscar
Fonseca, Ramén Arango, Mauricio Romero , Alejandro Vasco, Leidy Reyes, Esteban Paredes y Anderson Leyton.
En el adjunto va la presentacién que se us6 en el espacio y la guia de desarrollo curricular para que por favor lo compartan a los compafieros nuevos y puedan tener esa informacion por si en algin
momento lo requieren. También les gueria comentar que ese dia se dejé como actividad de transferencia poder construir una actividad de aprendizaje, con el fin de que ellos hicieran uno de los
ejercicios que se hacen en las jornadas de desarrollo curricular, la actividad la debian depositar a mas tardar el lunes 28 de septiembre en un padlet que compartimos en el encuentro, sin embargo hasta
el momento sélo se evidencia la actividad del compariero Einsenhower, sibien el encuentro era un ejercicio mas de informacién me parece prudente gue ellos puedan realizar la actividad de
transferencia, ya gue construir una actividad de aprendizaje y recibir la realimentacion les va servir en la construccion de las guias de aprendizaje que es el otro proceso el cual se va realizar en las
jornadas de desarrollo currl‘cular.l
Cordialmente
@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB
kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556
Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Cordial saludo querida coordinadora y querido compatiero, deseo se encuentre muy bien, que la salud y el amor reinen en sus hogares.

El pasado 23 de septiembre del presente afio, estuvimos en encuentro con las y los instructores que ingresaron apoyar las competencias transversales, al encuentro asistieron los comparieros:
Eisenhower Garavito, Oscar Fonseca, Ramon Arango, Mauricio Romero , Alejandro Vasco, Leidy Reyes, Esteban Paredes y Anderson Leyton. Les queria comentar que ese dia se dejo como actividad de
transferencia poder construir una actividad de aprendizaje, con el fin de que ellos hicieran uno de los ejercicios gue se hacen en las jornadas de desarrollo curricular, la actividad la debian depositar a mas
tardar el lunes 28 de septiembre en el padlet https://es.padlet.com/KarenLiz/gafsveypufewguly que compartimos en el encuentro, sin embargo hasta el momento sélo se evidencia la actividad del
compafiero Einsenhower, si bien el encuentro era un ejercicio mas de capacitacion me parece prudente que ellos puedan realizar la actividad de transferencia, ya gue construir una actividad de
aprendizaje y recibir la realimentacion les va servir en la construccion de las guias de aprendizaje que es el otro proceso el cual se va realizar en las jornadas de desarrollo curricular.

Les comparto en el correo la presentacion que se usd en el espacio y la guia de desarrollo curricular para que por favor lo compartan a los comparieros nuevos y puedan tener esa informacién por sien
algdin momento lo requieren. Quedaré atenta por si necesitan|un documento adicional o siles puedo colaborar en algo més.

Les deseo un excelente dia.
Cordialmente

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe @sena.edu.co
3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #200

VIERNES, 2 DE OCTUBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

2. ENVIO CORREOS.

Correo Calendario

ELEMENTOS: 583

= B e

Imarisales1T@misena.edileo: .

Personas lareas -**

TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.

e W[ € [7[H

1. LECTURA'Y REVISION PROYECTO FORMATIVO DEL AREA COMERCIO Y SERVICIOS.

3. ACTUALIZAR LA TABLA DE DTOS DE EVIDENCIAS CURSO, ADJUNTAR EVIDENCIAS.

Ll

»>
Escritorio -

-———+
49

CONECTADO A: MICROSOFT EXCHAMGE

|| 02/

Hﬂ r‘lj: : - Elernentos enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook ? EH - x
ARCHIVO paidlleled EMVIAR Y RECIBIR CARPETA VISTA
. 5 Y b ] 7 No leido/Leido | Buscar personas L —
ljl o [ x ﬁ_,«] rL_ ) (R B || Mover a: 7 =1 | 4 M= ] & Noleido/leido | = p - _ -r @
. S € < - 1) Al jefe M i Categorizar EE Libreta de direcciones
MNuevo mensaje de  Muewos Eliminar Responder Responder Reenwiar E-E =1 : = Asignar Tienda Informarde Insights
i RS T C lectréni.. |7| ==IReglas~ S0 s - i Smico * -
correo electronico elementos - %9 a todos ! orreq Sectont. |7 directiva - |* Seguimiento Y Filtrar correo electrénico mensaje 7
Muevo Eliminar Responder Pasas rapidos F] Mover Etiquetas Buscar Compl...  Proteccian -~
4 Favoritos Buscar en Elementos erwiados (Cirl=E) B | Carpeta actual il Q_ Responder @;1_ Responder a todaos Q) Reenviar
Elementos enviados Todo No leidos Parfedae  Mesnume v [ Wiernes- D2 HMRORTT: Wl 2
LSl 4 Hoy Karen Lizeth Ramirez Peralta
i et 'Edison Steve Rodriguez Forero' RE: PROYECTO FORMATIVO - COCINA
Elementos eliminados 267 RE: PROYECTO FORMATIVO - COCINA 111188 m, = y :
Cordialsaludo, Losultimos ajustes Para. ‘Edison Steve Rodriguez Forero ~
4 kramirezpe@sena.edu.co 4 Ayer [=]
: . Cordial saludo
Bandeja de entrada 651 Maryneli Urbano Murnoz '
B d m RE: Proceso de ECCL - SENA: Evidencias ... jueves 3:07 ... s R : 2 . s =
arradares Hala Mary, te voy  escribir por Los Gltimos ajustes realizados en el proyecto fueron sugeridos por el coordinador académico, de
Elementos enviados = igual forma esos ajustes se los reenvié al coordinador, estamos a la espera de su respuesta.
Elementas eliminados. 267 Maria Margarita Giraldo Ateho... [
) EMCUENTRO INSTRUCTORES NUEVOS. jueves 11:24 a, ... Cordialmente
Archivo i L ; !
Cordial saludo querida coordinadora y
Bandeja de salida
ey 4 miércoles % 4
Comunicaciones SENA 90 @ Karen Lizeth Ramirez Peralta
Correo no deseado [4] Migdonio Dediego Jaramillo ] SEMNA Formadora de Instructores - CAB
i ; 7 V kramirezpe@sena.edu.co
Curso Desarrollo de Habilidades SEMA DES‘TRF‘O:-LE‘J CURR|§ULAR— ENCL;ENTR... miercales 3i.., 3173860556
Cordial s s - oordinads
Fuentes RSS bt Sabatats oo Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga -
= F . = m Valle del Cauca
Historial de conversaciones Migdonio Dediego Jaramillo l
RV: PROYECTO FORMATIVO - COCINA miércoles 3:08 p..
Pospuesto
B Cordial saludo quendo coordinador, te @ f L J D
I Carpetas de bisqueda www.sena.edu.co
- - ] @SEMAcomunicao
Edison Steve Rodriguez Forero... U
Fuwrd: PROYECTO FORMATIVO - COCINA miercoles 11:5..,
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EQUIPOS DESARROLLO CURRICULAR COMERCIO ¥ SERVICIOS - Microsoft Excel

? =

g X

ARCHIVO gali[eile] INSERTAR DISENO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA ! Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
1E—3
Calibri -[11 | A AT Ajustar texto Genera 2 H
Pegar N K & - A - Combinar y centrar Formato  Dar formato Estil e | Insertar Eliminar Formato Or 3 Buscary
N ' condicional = como tabla = celda - — T filtrar~ seleccionar~
Portapape... I Fuente ] Alineacion Mimero Estilos Celdas Modificar ~
F5 - >< "d'" fl NO HAN CORREGIDO EL FORMATO DEL PROYECTO v
D E F -
1 OK
2 ESPERAND!
3 INFORMAC
OBSERVACIONES SEP. OBSERVACIONES 18 SEP. OBSERVACIONES 2 OCT.
4 LECTURA P

EL PROYECTO FORMATIVO ESTA
EN ARCHIVO PDF, POR FAVOR

SUBIRLO EN EXCEL PARA PODER
APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.

SE ENVIO CORREQ SOLICITANDO EL PROYECTO EMN FORMATO EXCEL.

NO HAN CORREGIDC EL FORMATO DEL PROYECTOI

EL PROYECTO FORMATIVO ESTA
EN ARCHIVO PDF, POR FAVOR

SUBIRLO EM EXCEL PARA PODER
APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.

ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA LECTURA

CORRELACION, POR FAVOR
SUBIR LA MATRIZ PARA PODER
APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.

NO SE EVIDENCIA LA MATRIZ DE|

SE ENVIO CORREQ SOLICITANDO LA MATRIZ DE CORRELACION.

LA MATRIZ ESTA INCOMPLETA.

INTEGRALIDAD BILINGUISMO

1 3

INTRODUCIR

ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA LECTURA

PROYECTO FORMATIVO EVIDEMNCIAS PLAMEA.PEDAG. Il ... [l

B H S :

EQUIPOS DESARROLLO CURRICULAR COMERCIO Y SERVICIOS - Microsoft Excel

ARCHIVO Jaiiisle] INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
alls % e e | = ] =3 E - A
ibri - == ©- Za F y J «m%x@
D a - Calibri 1 A A = E# Ajustar texto General - o & =] = - ZY H
Pegar < N K 5 ~ fy . A- === &=3= Combinary centrar $ ~ 9p 000 3 00 Formato  Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
- condicional * como tabla~  celda~ M - - — filtrar~ seleccionar~

Portapape.. Fuente ra Alineacion Pl Mimero ra Estilos Celdas Modificar ~

c11 v Ji v

A B C D E F G H J K L il N
1
= 18/09/2020 5:08 p. m.
Produccion |[SE ENVIO CORREQ SOLICITANDO remes pm

, Multimedia EL PROYECTO EN FORMATO EXCEL. Karen Lizeth Ramirez Peralta

3 PROYECTO FORMATIVO - PRODUCCION MULTIMEDIA.

4 Para Lina Mariem Pérez Henao; jasongara @misena.edu.co; Alexis Castario Barco

5 CC  Migdonio Dediego Jaramillo ~

6

? rY

g Cordial saludo compatieros y compatiera, deseo se encuentren muy bien.

° Para poder hacer lectura y aplicacidn de la lista de chequeo de la matriz de correlacidn y el

10 proyecto formativo del programa Produccion Multimedia se pide amablemente que por favor

n compartan en el drive destinado para tal fin el proyecto formativo en formato Excel, ya que ese es

12 uno de los requerimientos para poder hacer la lectura.

13

14 Agradezco la atencidn prestada y quedo atenta.

15

16 Cordialmente,

17

18 ® Karen Lizeth Ramirez Peralta

19 SENA Formadora de Instructores - CAB

20 kramirezpe@sena.edu.co

; ‘ 3173460556

21 Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga -

22 Valle del Cauca

23 -

4 4 INTEGRALIDAD BILINGUISMO PROYECTO FORMATIVO EVIDEMCIAS PLAMEA.PEDAG. Il ... I:-!-:l 1 2
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EQUIPOS DESARROLLO CURRICULAR COMERCIO Y SERVICIOS - Microsoft Excel
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g X

ARCHIVO jiiyi[w]e] INSERTAR DISENO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta -
e . . — B - [ | 13 -
D g; i Calibri 11 A A TE= - %ﬁuustartﬂcto General -- ‘).J D} EEED EE)( Ill é- %Y [H]
Pegar " N kK 5- H- Ay . A - === &5 E Cornbinary centrar = $ - 0f o0 %9 Formato  Darformato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary

A condicional * como tabla~  celda~ - A v — filtrar~  seleccionar -

Portapape.. T Fuente ra Alineacion P Mimero ra Estilos Celdas Modificar e
E8 - j\_ SE ENVIO CORREQ SOLICITANDO LA MATRIZ DE CORRELACION. v
A B C D E F -
1 LISTO PAR)
2 PROYECTO FORMATIVO 0K
3 ESPERAND
4 INFORMA(
# PROGRAMA OBSERVACIONES AGO. OBSERVACIONES SEP. OBSERVACIONES 18 SEP. OBSERVACIONES 2 OCT.
3 LECTURA P
EL PROYECTO FORMATIVO ESTA
. ) ) El proyecto formativo no |EN ARCHIVO PDF, POR FAVOR |[SE ENVIO CORREQ SOLICITANDO EL
1)|Produccion Multimedia NO HAN CORREGIDO EL FORMATO DEL PROYECTQ|
esta en formato excel. SUBIRLO EN EXCEL PARA PODER |PROYECTO EN FORMATO EXCEL.
6 APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.
Mo hay matriz de EL PROYECTO FORMATIVO ESTA
Gestion Salud y Seguridad en|lcorrelacidn, el proyecto [[EM ARCHIVO PDF, POR FAVOR [ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUMDA
) ) LISTO PARA SCCIALIZAR EN ELEPC
el Trabajo formativo no esta en SUBIRLO EN EXCEL PARA PODER[LECTURA
; formato excel. APLICAR LA LISTA DE CHEQUEQ.
NO SE EVIDENCIA LA MATRIZ DE
. .. CC}RRELACI(f}NJ POR FAVOR SE ENVIO CORREQ SOLICITANDO LA
3| Actividad Fisica .
SUBIR LA MATRIZ PARA PODER |MATRIZ DE CORRELACION.
8 APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.
La matriz de correlacidn
) ) esta incompleta, no se ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
4 Entrenamiento Deportivo ) LA MATRIZ ESTA INCOMPLETA.
puede continuar con el LECTURA
9 ejercicio.
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LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA: CLIENTE
RED DE CONOCIMIENTO: ACTIVIDAD FISICA RECREACION Y DEPORTE

®
N VERSION:

W

Modelo de Mejora

Continua
[ ]
INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION
CODIGO/Versién DENOMINACION DEL PROGRAMA:
525213 TECNOLOGO EN ACTIVIDAD FiSICA
Version 2
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El FORMATO PHVA NORMA PROGRAD
PURITO]  INICIO | INSERTAR  DISENO  DISENO DEPAGINA  REFERENCIAS ~ CORRESPONDENCIA N Archive Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda
o ' .. . . . .
¥ Cortar Arial - |10 A A Aa-r R LT LNS. ESE Inicio Herramientas TG_02_ActividadFisi.. x @ Iniciar sesion
0 EFEL| Copiar - .
egar - = LAl LE=E== =,
v ~ Copiar formato N K S-aex. X A-¥-4 . T T K= ﬁ (TB E e\ T [EE Doo é E ‘o
Portapapeles P Fuente P Parrafo LU Y ESLUIET Y IO GRS ST T
~
HS O s :
COMPETENCIAS QUE DESARROLLARA

- ’ ' E ' ’ ’ ! : ’ ’ ’ ’ " " NOMBRE COMPETENCIA DEL

. PROGRAMA NOMBRE DE NCL
Direccion del programa de Actividad Fisica | Dirigir la Actividad Fisica segin

- seqUn tendencias y técnicas. tendencias y técnicas.

. Y ar—— Programar el ejercicio fisico de

. EiE acuerdo con los  parametros
acuerdo con los parametros técnicos. técnicos.
COMPETENCIA
- Programar el ejercicio fisico de
acuerdo con los parametros
- técnicos.
~
RESULTADOS DE CONOCIMIENTOS DE PROCESO
-+ APRENDIZAJE infinitivo + actividad practico)
Denominacion
wn
Definir_los, pardmet i LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA: CLIENT

’ dela actmd‘m?;g{’je |dentificar conceptos sobre bases . RED DE CONOCIMIENTO: ACTIVIDAD FiSICA RECREACION

acuerda con la principios, y fundamentos de la Acti W VERSION:

" P evidencia técnico Fisica

cientifica vigente y su Modelo de Mejora
® impacto en la salud de Continua
las personas.

& . - . Asistir personas segun protocolos
Asistencia a personas segun protocolos de - - -
primer respondiente y normativa de salud. ge primer respondiente y normativa

o e salud.

Atencion a clientes de acuerdo con ftender“ m[?fm'imis iejilﬁ'f?rw"

PAGINA1DES 721 PALABRAS [|¥ ESPAROL [ESPARA) 215.9% 2794 mm <

i
< - T N B & * &
s sompe <[

Programa Titulado

Datos de la Busqueda

Debe Seleccionar al menos un filtro

Codigo Nombre ACTIVIDAD FISICA
Programa Programa

Linea
Tecnolégica

Seleccionar

Tipo
Programa
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BEHd® d 1t 4 = PROYECTO FORMATIVO- ACTIVIDAD FISICA. - Mensaje (HTML) 7 = g X
FCIEE0o] MENSAJE | INSERTAR  OPCIONES — FORMATODETEXTO  REVISAR

Py e e o . X > Sequimiento -
D X Cortar A NEEE =R ia :.?‘E@ @ (] Q E |* Seguimienta Q @ I:ba

Egy Copiar ) ) . - - I Importancia alta -
Pegar " ) N K s 3. A === &= Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar ) ) Zoom | Insights Ver
- Copiar formato - direcciones  nombres archivo elemento~ - directiva~ ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles ] Texto basico P MNombres Incluir Etiquetas G Zoom Mis plantillas -~
Fara... |]'esn'|esa@ena.edu.co', ygomezgEsena. edu.co; tavo73@amail.com; Myriam Isabel Cordoba Belalcazar |
|Migdonio Dediego Jaramillo; |
Enviar

o || |
Asunto | PROYECTC FORMATIVO- ACTIVIDAD FISICA, |

Cordial saludo instructores, espero se encuentre muy bhien.

El disefio curricular no corresponde con la matriz de correlacidn, se les sugiere realizar la matriz de correlacion y el proyecto formativo sobre el disefio curricular vigente en Sofia plus. En el correo se
adjunta el disefio curricular descargado en Sofl’a|.

Quedo atenta a cualquier inguietud y les deseo un excelente dia.
Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

f v o
www.sena.edu.co
@SENAcomunica
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Enviar
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Asunto 'PROVECTO FORMATIVO- ACTIVIDAD FisICA,
Adjunto | 4] |nforme Programa de Formacién Titulada ACTIVIDAD FISICA.pdf (72 KB)

Cordial saludo instructores, espero se encuentre muy bien.

Aplicando la lista de chequeo del proyecto formaitvo se evidencid que el disefio curricular no corresponde con la matriz de correlacidn, se les sugiere realizar la matriz de correlacién y el proyecto
formativo sobre el disefio curricular vigente en Sofia plus. En el correo se adjunta el disefio curricular descargado en Sofia.

Quedo atenta a cualguier inguietud y les deseo un excelente dia.

Cordialmente,

L Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe @sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante VYia Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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* condicional * como tabla~ celda~ x ! = o= filtrar = seleccionar =
Portapape.. T Fuente ra Alineacién T Mamero F] Estitos Celdas Muodificar ~
E9 > j\ ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA LECTURA LV ]

E C D E F [=]

zd EL PROYECTO FORMATIVO ESTA
Gestion Salud y Seguridad en|jcorrelacion, el proyecto |EN ARCHIVO PDF, POR FAVOR |[ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
el Trabajo SUBIRLO EN EXCEL PARA PODER |LECTURA

APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.

LISTO PARA SOCIALIZAR EN EL EPC

NO SE EVIDENCIA LA MATRIZ DE|
CORRELACION, POR FAVOR SE ENVIO CORREC SOLICITANDO LA SE REALIZO MATRIZ Y PROYECTO SOBRE UN
SUBIR LA MATRIZ PARA PODER |MATRIZ DE CORRELACION. DISENO ANTIGUO.

APLICAR LA LISTA DE CHEQUED.

Actividad Fisica

8
La matriz de correlacion
o o esta incompleta, no se ) ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
“ntre ent 1 R S MATRIZ ESTA INCOMPLETA. e
Entrenamiento Deportivo Gilane roatinie el LA MZ ESTA INCOMPLETA. LECTURA
91 ejercicio.

Logistica de Transporte

10
Hay dos archives de
i e i Er;:eq“ fgﬁam" *¢  |ESPERANDO AJUSTESPARA  |ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
e R SEGUNDA LECTURA. LECTURA.
confirmacion para la
11 lectura.

ESPERANDO AIUSTES PROPUESTOS POR
LECTURA PRESUPUESTAL MIGDONIO Y ACTA PARA AGENDAR A

| comITE
» | comercio v SEJR;HS T ;RE;EHS}BRMATIVO | EVIDENCIAS PLANEA.PEDAG. INTEGR! ... (+) 1] j i [*]
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Elementos eliminados 267
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Bandeja de entrada 655
Borradores [1]

Elementos enviados
Elementas eliminados 267
Archivo
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Curso Desarrollo de Habilidades SEMNA
Fuentes R35
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Oriando Lizarazo PROYECTO FORMATIVO- ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

RE: DESARROLLO CURRICULAR - PLANEACL... miércoles 2., |
Cordial saludo De manera cordial salicite Mensaje [ LISTA DE CHEQUEQ PROYECTO FORMATIVO ED.xlsx (16 KE)
Migdonio Dediego Jaramillo U
DESARROLLO CURRICULAR - PLANEACION ... miércales 2., v aslin . "
Saludos compafieros. Espero estén teniendao ordil>ajGo-Companelds ¥ LoMmpaneros,
Karen Lizeth Ramirez Peralta Les comparto la lista de chequeo que se aplicd a la matriz de correlacién y el proyecto
COMPARTE TU EXPERIENCIA DIDACTICA EXL..  miércoles 2., formativo del programa ENTRENAMIENTO DEPORTIVO. Les pido amablemente revisen las

Karen Lizeth Ramirez Peralta sugerencias de cada uno de los items, una vez hagan los ajustes pertinentes por favor

: ; enviarme por correo los documentos con los cambios efectuados.
Karen Lizeth Ramirez Peralta
Re: SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO AC...  lunes 21/09 .
Ok, muchas gracias, Quedo atenta, muchas gracias.
HACE DOS SEMANAS Cordialmente
Myriam Isabel Cordoba Belalcazar =]
RE: SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO AC...  19/08/2020 & e
Buenos dias Karen y companer@s, reciban Karen L!ZEth Rarnlrez Pera"a

SEMNA Formadora de Instructores - CAB
Karen Lizeth Ramirez Peralta [ ’ ‘ ;TT?:EE;E EEE R
PRD‘FlEC!'O FDRWTNE}' ENTRENAMIENTD... Thig 2000 Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga -
Cordial saludo companieras ¥ companeras, Valle del Cauca
Karen Lizeth Ramirez Peralta
SOLICITUD - PROYECTO FORMATIVO ACTIVI.,,  18/08/2020 f v o s
¢ : 5 ~ Ve - Gs. www.sena.e u.co

Cordial saludo companizara y compaferas, @SENAcomunica
Karen Lizeth Ramirez Peralta - Bt
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corren electronico elementos - &g~ atodos g == Correo electréni.. | i directiva~ |* Seguimiento ~ Y Filtrar correo electrénico - mensaje*
Muevo Eliminar Responder Pasos rapidos F] Mover Etiquetas Buscar Compl... = Proteccion -~
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ementas enviados odo o lefdos PorFecha =  Mas nuevo ' Karen Lizeth Ramirez Peralta Jose Julian Mosquera Martinez; + 4+ [l 1 11/09/2020
El t d Tod MNo leid it
Borradares [1] Orlando Lizarazo a .| PROYECTO FORMATIVO - GESTION LOGISTICA. v
Bandeja de entrada 654 RE: DESARROLLO CURRICULAR - ... migrcoles 2.., [
Elementos sliminados. 267 Cordial saludo De manera cordial Mensaje ISTA DE CHEQUEO PROYECTO FORMATIVO -GLdsx (17 KB
Migdonio Dediego Jaram... 1]
- DESARROLLO CURRICULAR - PLA... miércoles 2., Cordial salud " I
4 kramirezpe@sena.edu.co SiTudnt coRpaRETos Tinarn asten ordial saludo comparneros,
Bandeja de entrada 654 i . i .
Karen Lizeth Ramirez Per... Les comparto la lista de chequeo gue se aplico a la matriz de correlacién y el proyecto formativo del
Borradores [1] COMPARTE TU EXPERIENCIA DIDA,., miércoles 2., programa GESTION LOGISTICA. Les pido amablemente revisen las sugerencias de cada uno de los items,
Elementos enviados Karen Lizeth Ramirez una vez hagan los ajustes pertinentes por favor enviarme por correo los documentos con los cambios
Elementos eliminados 267 4 HACE DOS SEMANAS efectuados.
Archiva K Lizeth R p
: . aren Lizeth Ramirez Per... Quedo atenta, muchas gracias.
Bandeja de salid .
e RE: JORNADA DE DESARROLLO C...  16/09/2020
G icaci SENA 90 G 5
omunicaciones Gracias, Co:diaimente,
Correo no deseado [4] K Lizeth R 5 >
2 aren Lizetl aMIrez rer..
Sus, BesarraliteHab diae SERS Acompafiamientos Pedagdgicos .., 16/09/2020
Fuentes RSS Cordial saludo querido i 3
L . Karen Lizeth Ramirez Peralta
[* Historial de conversaciones ) A }
Migdonio Dediego Jaram... F_-—z‘_ SEMNMA Formadora de Instructores - CAB
Fosphesto JORNADA DE DESARROLLO CUR..,  16/09/2020 kramirezpe @ sena.edu.co
I Carpetas de busqueda Saludas compafieros. Desea que 3173460556 ) . T .
Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle
4 HACE TRES SEMANAS del Caucy
Karen Lizeth Ramirez Per... v f v o
PROYECTO FORMATIVO - GESTIO...  11/09/2020 | . . -
Cordial saludo companeras, Les @SEMAcomunica

Correo Calendario Personas Tlareas **
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B | E D E F =
No hay matriz de’ EL PROYECTO FORMATIVO ESTA

EM ARCHIVO PDF, POR FAVOR |ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
SUBIRLO EN EXCEL PARA PODER||LECTURA
APLICAR LA LISTA DE CHEQUEQ,

Gestion Salud y Seguridad en |correlacion, el proyecto
el Trabajo formativo no esta en
formato excel.

LISTO PARA SOCIALIZAR EN ELEPC

NO SE EVIDENCIA LA MATRIZ DE|
CORRELACION, POR FAVOR SEENVIO CORREC SOLICITANDO LA SE REALIZO MATRIZ Y PROYECTO SOBRE UN
SUBIR LA MATRIZ PARA PODER [MATRIZ DE CORRELACION. DISENO ANTIGUO.

APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.
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Entrenamiento Deportivo | o eter IOSE b A TRIZ ESTA INCOMPLETA. | o o TSk N ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA LECTURA
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Logistica de Transporte
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Hay dos archivos de
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Técnico en Asesoria R e e
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Elementas enviadas Todo Mo leidos Mas nueva 4 12 Karen Lizeth Ramirez Peralta Nelly Julieta Diez Granada; Migdonio Dediege Jaramilo = Junes 21/09
Borradores [1] Nelly Julieta ... SOLICITUD- PROYECTO FORMATIVO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 3
Bandeja de entrada 652 RE: DESARROLLO ... miércoles 2...
32 = Cordial saludao
Elementos eliminados 267
Orlando Lizar... ; 5 ;
RE: DESARROLLO ... migreoles 2., Cordial saludo companera, deseo se encuentre muy bien.
4 kramirezpe@sena.edu.co Cordial satude: De
Bandeja de entrada 652 : Para poder hacer lectura y aplicacidn de |a lista de chequeo de la matriz de correlacion y el proyecto formativo del
Borradoies 1] Migdonio De... 1y programa ASISTENCIA ADMINISTRATIVA se pide amablemente que por favor compartas en el drive destinado para
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ementos enviados aludas
Elementos eliminados 267 Karen Lizeth Agradezco la atencidn prestada y quedo atenta.
Archiva COMPARTE TU EX... miéreoles 2.
Bandeja de salida Karen Cordialmente,
Comunicaciones SENA 20 Jairo Naranjo... NJ
Cango Betleseatio 1] RE: CORRECCION... martes 22/09 @ Karen Lizeth Ramirez Peralta
Curso Desarrollo de Habilidades SEMA Karen buena tarde, SENA Formadora de Instructores - CAB
Fuentes R35 4 HACE DOS SEMANAS 7A§ gﬂa?”;' '.[Ef::g@““a UBAIEE
SoU.
I* Histarial de conversaciones K Lizeth Carretera Central, Variante VWia Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
aren LiIzetn .
Pospuesto ! SOUCITUD-PROY..  18/09/2020
I Carpetas de blsqueda Cordial saluda f v o
www.sena.edu.co
Kaksi Lizeth il @SEMAcomunica

RE: GESTIOM EMP...  17/09/2020
Cordial saludao, T

[

Laila Tatiana .. (=3 .
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D14 - f\ LA MATRIZ DE CORRELACION ESTA INCOMPLETA SE SUGIERE INCLUIR LA INFORMACION FALTANTE PARA PODER APLICAR LA LISTA DE CHEQUED. v
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Ta matriZ de correlacion no utiliza el formato
asignado, en la matriz no se relaciona las

competencias, se sugiere incluir esa AGENDAR AL COMITE AGENDAR AL COMITE AGENDAR AL COMITE
informacion para poder continuar con el

Tecnologia en Gestion
empresarial

LA MATRIZ DE CORRELACION
ESTA INCOMPLETA SE SUGIERE
INCLUIR LA INFORMACION ESPERANDO LECTURA PRESUPUESTAL ESPERANDO LECTURA PRESUPUESTAL
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RE: correccion Ma...  03/09/2020
Cordial saludo o Karen Lizeth Ramirez Peralta
i SENA Formadora de Instructores - CAB
Jose Guillerm... @J kramirezpe @sena.edu.co
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El proyecto formativo no esta en formato
excel.

EL PROYECTO FORMATIVO ESTA EN ARCHIVO
PDF, POR FAVOR SUBIRLO EN EXCEL PARA
PODER APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.

SE ENVIO CORREQ SOLICITANDO EL
PROYECTO EMN FORMATO EXCEL.

EL PROYECTO FORMATIVO ESTA EM ARCHIVO
PDF, POR FAVOR SUBIRLO EN EXCEL PARA PODER
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Esperando aprobacidn del comité.

APROBADO

APROBADO

Esperando ajustes para segunda lectura.
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Esperando ajustes para segunda lectura.

ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
LECTURA.

ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
LECTURA.

ENVIAN CORRECCIOMES PERO SE IDENTIFICA LOS
MISMO ERRORES, SE ENVIA CORREC COM LAS
SUGERENCIAS .

ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
LECTURA.

PREGUNTAR FRANCIA S| ME ENVIO LOS
AJUSTES.

ESPERANDO LECTURA PRESUPUESTAL

Esperando ajustes para segunda lectura.

ESPERANDO AJUSTES PARA TERCERA
LECTURA

EL PROYECTO FORMATIVO ESTA EN ARCHIVO
PDF, POR FAVOR SUBIRLO EN EXCEL PARA
PODER APLICAR LA LISTA DE CHEQUEO.
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Zona horaria: (UTC-05:00} Bogota, Lima. Quito, Rio Branco Mis plantillas ~

; . o . : ladvvc@misena edu.co;
/#  COMITE INVESTIGACION - Alistamiento V Encuentro de |a Calidad de la FPI _—

O Johanna Delgade Salazar = JO  Juan Pablo Ochoa *

2 3 los correos nos llegé la invitacion
accion de cada comité.

“ I Adriana Maria Rivas Y yorladyvc {Invitada)

Y neat (Invitado)
5 oct, 2020 14:30 w
5 oct, 2020 16:30 v 2h @ Todo el dia

Sugenido: Mo hay sugerencias disponibles.

] No se repite v

= Agregar canal

@ Agregue una ubicacién

»

42
Escritorio = Ll % 542 p. m.

02/10/2020

5

5 Ver
plantillas
Mis plantillas -

Nueva reunidn Detalles  Asistents para programacion

Zona horana: {UTC-05:00) Begota, Lima, Quito, Rio Branco

rladyvc@misena.edu.co;

@ Agregue una ubicacion

= B _Z_ J % L'E’J A A4 Parrafo Ix = =

Cordial saludo compafieras y compafieros, deseo se encuentren muy bien.

El siguienta correo es con el fin de invitarlos a reunirnes el dia lunes 5 de octubre a las
2:30pm para poder generar 2l Plan de Accion del Comité de Investigacion, ya que a los : 3 los correos nos llegd la invitacion
correos nos llegd la invitacion para el praximo martes 6 de octubre de 8 am a 10 am para accion de cada comité.

continuar el alistamiento del V Encuentro de fa Calidad de la FP1 y a dicha reunidn debemos
llevar el plan de accion de cada comité.

Quedo atenta a sus respuastas

Karen Lizeth Ramirez PeraltaFormadora de
Instructores - CAB

SE’“ A kramirezpe@se

Central, Variante Via Buga - Tulug Guadalajara de
7A< Buga - Valle del Cauca

© f v o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

2 5:42 p. m.

02/10/2020
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7AV

EH® O+ b - COMITE INVESTIGACION - Alistamiento V Encuentra de la Calidad de la FPI - Mensaje (HTML) T TEH - 8 X
ARCHIVO ISR S INSERTAR OPCIOMES FORMATC DE TEXTO REVISAR
= I ] o um | e e aiml a® ( » > S =
D |Ca|ibri Cur|1l ~|A & |I=~-=~ fo -:;5} :’/\l‘@ LﬂJ b _n_? E |* Seguimiento Q @ P
T - B ; : i i = ! Importancia alta :
Pegar ¥ ) N K § 2. A Bl== &= Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar o Zoom  Insights Ver
- Copiar formato - direcciones  nombres archivo elemento~r - directiva~ ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles Tu Texto basica P} Mombres Incluir Etiquetas s Zoom Iis plantillas -
Para... I; E:iara Eimena éE)L;-ﬁEJS é;ﬂ-ancour: 3 Dtibzlilllde-lme.blllo-@m" . i‘SEI‘IE.EdI:.I.CD' amri-vasm“ isena.e-du.m; sivargas-t-@-sena.ec..lu.co; Eli.lan-C-a}léns Monsélve Mann ﬁmonsgllvem@sena.e'cliu.cox Vorllaciwt..é!l'rﬁsena.eau.co;
=T - | yarrecheat@misena.edu.co; johadelgado @misena.edu.co
Enviar CC
| CER:
Asunto | COMITE INVESTIGACION - Alistamienta V Encuentra de la Calidad de Ia FPI

Cordial saludo compafieras y comparieros, deseo se encuentren muy bien.

El siguiente correo es con el fin de invitarlos a reunirnos el dia lunes 5 de octubre a las 2:30pm para poder generar el Plan de Accidn del Comité de Investigacidn, ya que a los correos nos llegé la invitacidn
para el préximo martes 6 de octubre de 8 am a 10 am para continuar el alistamiento del v Encuentro de la Calidad de la FPI y a dicha reunidn debemaos llevar el plan de accidn de cada comité.

Unirse a reunién de Microsoft Teams

+57 1 3299739 Colombia, Bogota (Nimeroe de pago)

|d. de conferencia: 523 163 251#

Mimernos locales | Restablecer PIN | Mds informacion sobre Teams | Opcicnes de reunicn
Unirse con un dispositive de videoconferencia

A55304799@ videocomunicacones sena.edu.co |d. de conferendia VTC: 1144613563
Instrucciones alternativas de marcado VTC

Quedo atenta a sus respuestas

Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

@ f v o

www.sena.edu.co b

2 544 p. m.
02/10,/2020
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ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #203

LUNES, 5 DE OCTUBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

H ©- = EQUIPOS DESARROLLO CURRICULAR COMERCIO ¥ SERVICIOS - Microsoft Excel ? EH - x
ARCHIVO jly{eile] INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA ! Karen Lizeth Ramirez Peralta =
X\ e e | = = [mm] ) 1£—31 z . A
als ihri - - == _ #a. ; - - ¥} 4 == [
s - Calibri 1" A A = = Ajustar texto General - 5 - == S5, m i ZY H
Pegar < N K 5 - - My, A-E== == Combinary centrar ~ § - 95 000 €7 00 Formato  Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato . Ordenary  Buscary
condicional = como tabla~  celda~ - - - — filtrar = seleccionar -
Portapape... T Fuente P Alineacién F1 Mimero F1 Estilos Celdas Maodificar e
c22 - f\ Yecenia Lozano Cardozo b4
A B C D E F G H -
# PROGRAMA cc
4 NOMEBRE HORARIO DE ENCUENTRO CORREO SENA CORRED TELEFONO Fl
5 Lina Mariem Pérez Henao 41950513 |liperezhe@sena edu.co 31039954978
] 1 Produccidon Multimedia laison Garavito Becerra 8:30 - 9:00 94477431 |jasongara@misena.edu.co 3013178587 215
7 Alexis Castafio Barco 14890322 |acastanc@sena.edu.co
Gestién Salud y Sezuridad en el Diana Sofia Huertas Bejarano 38790977 |dhuertasb@sena.edu.co dshuertas7@misena.edu.co 314836127
g 2 Trabajo Angela Maria Orozco Sanchez 9:00 - 9:30. ing.angelaorozco@gmail.com
10 Constanza Milena Ramirez Agudelo cramireza@sena.edu.co
11 Jesls Arbey Mesa Londofio 94428680 |jesmesa@senaedu.co
12 Actividad Fisica & Yeny Schneider Gomez Gomez T SR yEomezg@sena.edu.co
13 Entrenamiento Deportivo Gustavo Adolfo Gutierréz Quintero ’ : 94 368994 |tavo73@gmail.com tavo73@gmail.com
14 Miriam Isabel Cordoba Belalcazar 30738456 |micordoba@sena.edu.co
15 L Jose Julian Mosquera Martinez 76332374 |jomosgueram{@sena.edu.co
Logistica de Transporte & = — -
16 L) S ‘Wilson Rendon Giraldo 10:00 - 10:30 71293244 |wrendong@sena.edu.co wrendond4@misena.edu.co 3017363647
estion Logistica.
17 B Andrea Patricia Gallo Ramirez 1017189753 |agaller@sena.edu.co andreagallozi@hotmail.com 3188096226
18 . Fracia Ximena Aragon Hernandez 31938973 |faragonh@sena.edu.co
1 Pelugqueria
=
Edith A Acost
20 Tecnologia en Gestion fth Aero Acosia 20000210  edithacero@misena.edu.co eaceroa@sena.edu.co 3167523855
21 empresarial Laila Tatiana Matta Caicedo Imattac@sena.edu.co
5 L . Yecenia Lozano Cardozo 10:30 - 11:00 vilozanoc@sena.edu.co
Técnico en Comercializacion de
22 Productos Masivos & Técnico
23 en Asesoria Comercial_ lairo Naranjo Gonzalez inaranicg@sena.edu.co 3215168950
24 Ulban De Jesus Orozco Acevedo ulbandej.orozco@sena.edu.co
25 Fanny Marin Giraldo 3175028640 [fmaring@sena.edu.co fannyme49@misena.edu.co 3175028640
26 Asistencia Administrativa MNelly Julieta Diez Granada ndiezi@sena.edu.co
3 COMERCIO Y SERVICIO PROYECTO FORMATIVO EVIDEMCIAS PLAMEA.PEDAG. INTEGRY ... IZ?IEZI [l b
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7AV

EH® O ™ Vs HERRAMIENTAS DE TABLA COMPARTE TUS EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS, - Mensaje (HTML) ? H - &8 X
ARCHIVO JERVIZNAYAY]S INSERTAR OPCIONES FORMATO DE TEXTO REVISAR DISENO PRESENTACION
By ¥ Corta Thoow s | cmmrzam ry °® y 0 ¥ > imiento ~
- i s <& &= e BB Sy 0 B&E (2 g T Q) L
opiar 3 . 5 ; z 3 : ! Importancia alta .
Pegar ) N K s a7, A~ Bl== &= Libreta de Comprobar Adjuntar Adjuntar Firma Asignar o Zoom  Insights Ver
- ¥ Copiar formato - direcciones nombres  archivo elemento~ - directiva~ ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles F] Texto basico F] Nombres Incluir Etiquetas = Zoom Mis plantillas ”~
@ Este mensaje de correo se enviara a unos 79destinatarios.
I Para... hlenisn@sena.edu.co; Claudia Viviana Mora Ramirez; wrendong@sena.edu.co; jbedoyacas@sena.edu.co; Carlos Alberto Polanco Huertas; Fabio Humberto Garcia Mondragon; Maria Isabel Salazar Montoya; A;
:_[:i] L Juan David Santos Tamayo; yfserna@sena.edu.co; Jose Julian Mosquera Martinez; agallor @sena.edu.co; jesmesa@sena.edu.co; Myriam Isabel Cordoba Belalcazar; tavo73@amail.com; jasongara@misena.edu.co; 1
Alexis Castario Barco; Andres Fernando Velasco; Diego Gutierrez Mondragon; Jose William Viafara Garcia; Diego Alexander Gomez Gomez; Esmeralda Narvaez Giraldo; Lina Mariem Pérez Henao; Omar Alfonso Acosta Torres; :
Enviar Orlando Lizarazo; Andres Mauricio Claviio Pena; Carlos Armando Lopez Gomez; vaospina216@misena.edu.co; halco@exdte.com; faragonh@sena.edu.co; Lina Cedilia Lianos Florez; edrodriquez@sena.edu.co; . v
- | cC.. ‘ ‘Migdonio Dediego Jaramillo; Maria Margarita Giraldo Atehortua; Jose Guillermo Clavijo Alegria; Cesar Augusto Victoria Cardona; Clara Ximena Bolafios Betancour; Juan Carlos Monsalve Marin <jcmonsalvem@sena.edu.co>;
|| sivargas@sena.edu.co;
cco.. | |
Asunto 'COMPARTE TUS EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS.
Adjunto .

10:04 a.
05/10/2020

Escritorio

EH®S & 1 4= COMPARTE TUS EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS. - Mensaje (HTML) ? @ - x
ARCHIVO gEsIE RS INSERTAR OPCIOMES FORMATO DE TEXTO REVISAR

= il = "':5—5 éfa@} Lﬂj @J Qs \E—I |:' Seguimiento = @ [}

! Importancia alta

K S aly A e Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar . . Zoom  Insights Ver
direcciones nombres archivo elemento~ - directiva~ ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles P Texto basico Mombres Inchuir Etiquetas rm Zoom Mis plantillas -
o Este mensaje de correo se enviard a unos T9destinatarios.
| Para... -hlenisn@ena.edu.m' Claudia Viviana Mora Ramirez; wrendong@sena.edu.co; jbedovacas@sena.edu.co; Carlos Alberto Polanco Huertas; Fabio Humberto Garcia Mondragon; Maria Isabel Salazar Montoya; [=]
=T L ! | Juan David Santos Tamayo; yfserna@sena.edu.co! Jose Julian Mosguera Martinez; agallor @sena.edu.co; jesmesa@sena.edu.co; Myriam Isabel Cordoba Belslcazar; tavo73@amail.com; jasongara@misena.edu.co; |
Alexis Castafio Barco; Andres Fernando Velasco; Diego Gutierrez Mondragon; Jose William Viafara Garcdia; Diego Alexander Gomez Gomez; Esmeralda Marvaez Giraldo; Lina Mariem Pérez Henao; Omar Alfonso Acosts Torres; .
Ermtar Crlando Lizarazo; Andres Mauricio Clavijo Pena: Carlos Armando Lopez Gomesz; vaospina2 16 @misena. edu.co; halco @excite.com; faragonh @sena.edu.co; Ling Cecilia Llanos Florez; edrodriguez@sena.edu.co; -
- CC.. | |Migdonio Dediego Jaramillo; Maria Margarita Giraldo Atehortua; Jose Guillermo Clavijo Aledria; Cesar Augusto Victoria Cardona; Clara Ximena Bolafios Betancour; Juan Carlos Monsalve Marin <jcmonsalvem@sena.edu.cox;
- ! | sivargas @sena.edu.co;
| e
Asunto COMPARTE TUS EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS- 2020, CAB!l
Adjunto -

— —
PARA PRESENTAR LAS EXPERIEN

DIDACTICAS EXITOSAS 2020

TEN PRESENTE UNA DE LAS
SIGUIENTES CARACTERISTICAS: Pautas para la

EXPERIENCIAS DIDACTICAS .« oo onrendie e, RS0

+« Tengan un componente innovador. Tiempo: 10 minutos

E XI TO S A S 2 0 2 0 « Desarrollen competencias basicas y presentacion

transversales en los aprendices. Preguntas: 5

LO QUE NO SE COMPARTE SE PIERDE,  Hegan permiido una aaptasicn s

novedosa a la situacion de pandemia.

Lo QUE SE BR'NDA DE coméN SE + Promuevan el trabajo colaborativo yfo

AALII TIDI 17~ A cooperativo — auténomo ylo permitan el

Puntos sugeridos:

»
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V

HS &t s COMPARTE TUS EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS, - Mensaje (HTML) T E - x
ARCHIVO JEISERTN] S INSERTAR OPCIOMNES FORMATOC DE TEXTO REVISAR
=y ¥ Cortar T x v | a— - 2 [ iy . (5] |* Seguimiento - (Y E
J - 15 A A 1= = 8,@ _ = ) — )
— £ Copiar . : ; : = ! Importancia alta :
Pegar N K s . A e Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar Firma  Asignar o Zoom  Insights Ver
- * Copiar formate - direcciones  nombres archivo elementor = directiva= ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles Ta Texto ba'sic_o Mombres Incluir Etiquetas ra Zoom Mis plantillas -~
@ Este mensaje de correo se enviard a unos T9destinatarios.
| Para... hlenisn @sena. edu.co; Claudia Viviana Mora Ramirez; wrendong @sena.edu.co; jbedoyacas @sena. edu.co; Carlos Alberto Polanco Huertas; Fabio Humberto Garcia Mondragon; Maris Isabel Salazar Montoya; -]
=1 L Juan David Santos Tamaye; yfserna@sena.edu.co; Jose Julian Mosguera Martinez; agallor @sena.edu.co; jesmesa@sena.edu.co; Myriam Isabel Cordoba Belalcazar; tavo73@amail.com; jasonaara@misena.edu. co;
Alexis Castaiio Barco; Andres Fernando Velasco; Diego Gutierrez Mondragon; Jose William Viafara Garda; Diego Alexander Gomez Gomez; Esmeralda Narvaez Giralde; Lina Mariem Pérez Henao; Omar Alfonso Acosts Torres;
i Orlando Lizarazo; Andres Maurido Clavijo Pena; Carlos Armando Lopez Gomez; vaospina216@misena edu.co; halco@excite.com; faragonh@sena. edu.co; Lina Cedilia Llanos Florez; edrodrigue; a.edu.co; ad
Enviar —— : z - = = - : s > = = = = = :
‘ B Migdonio Dediego Jaramillo; Maria Margarita Giraldo Atehortua; Jose Guillermo Clavijo Alearia; Cesar Augusto Victoria Cardona; Clara Ximena Bolafios Betancour; Juan Carlos Monsalve Marin <jcmonsalvem@sena. edu.co>;
sivargas @sena.edu.co;

[eco | | |

Asunto :-CDMPARTE TUS EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS- 2020, CAB)|

Adjunto | |

generalidades de la estrategia & [«]
caracteristicas. [

+ Desarrollo de la secuencio o
estrategia diddctica (metodologia)
+  Resultados

OCTUBRE 30, 2020 - Conclusiones

3PM-5PM

Inscribete aqui y comparte tu mejor
experiencia.
https:liforms.gle/aADTVZZWulL.olU2s5
iNo te lo pierdas!

® Karen Lizeth Ramirez Peralta
Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

f v o
www.sena.edu.co

@SEMAcomunica it
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H 9 0 + ¢ s EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS - Mensaje (HTML) T EH - x
Llleglited MENSAIE INSERTAR OPCIOMES FORMATO DE TEXTO REVISAR
s W Cort [ FTEET T [r— USTWOR | [ — Y [ M : » Ffi =
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B Cani ! 1 :
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Pegar P ) N K 5§ 3. A+ BEl== = Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar Firma  Asignar o Zoom  Insights Ver
- Copiar formato - direcciones nombres archivo elementor - directiva~ ¥ Importancia baja plantillas
Pcrtapapeles F] Texto ba'sic_cl F} Mombres Incluir Etiquetas m  Zoom Mis plantillas -~

|Juar1 Carlos Monsalve Marin <jcmonsalvem@sena.edu.co=; |
1=

| cc. | |
Enviar L
| cco.. | |

|

|

Asunto | EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS |
|

Adjunto | 54 1.pna (1 MBY; (5 2.0na 2 MBI

Cordial saludo querido compaiierito JuanCa, espero te encuentres muy bien.

Te comparto en archivo adjunto los pdster para las experiencias diddcticas exitosas, el link del formulario de inscripcion es: hitps//forms gle/aA0TvZifWulollZs5  para que lo compartas con esa informacion.
Quedo atenta por sirequieres algo mas.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

© f v o

www.sena.edu.co
@SEMAcomunica
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7AV

=2EH®S®OC 1+ ¢ = PLAMEACION PEDAGOGICA PROGRAMAS NUEVOS- CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA. - Mensaje (HTML) T EH - x
ARCHIVO JETISURTN]S INSERTAR OPCIONES FORMATO DE TEXTC REVISAR

sy ¥ Cortar T T I 2l [} ( : ; P Seguimiento -
N =0T Calibri(Cur~{11 ~| A A" 2 -2 B |EE Yo @ J _2’ @ I Seipbiiette Q p) J
ER Copiar T - N . : ; : } ! Importancia alta :
Pegar < ) N K s 2. A EBl== = Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar ) ) Zoom  Insights Ver
- Copiar formato = direcciones nombres archivo elementor = directiva» ¥ Importancia baja plantillas
Paortapapeles P} Texto bdsico P} MNombres Inciuir Etiquetas ' Zoom Mis plantillas Rl
Para... :i\;‘lar ar.i-i-a éiréla;éc-:rrea'
CC.. | |Jose Guillermo Claviio Alegria; Migdonio Dediego Jaramillo;
Enviar T
cCa..,
Asunto [PLANEACION PEDAGOGICA PROGRAMAS NUEVOS- CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA,

Cordial saludo querida coordinadora Margarita, espero te encuentres muy bien.

Te comento que el pasado Miércoles 30 de septiembre el coordinador Migdonio solicitd a las redes de conocimiento los desarrollos curriculares de los 6 programas nueves que tenemos en el drea de
comercio y servicios, las redes compartieron la *formacfén gue te envio en el archivo adjunto y donde se hace evidente que algunas planeaciones pedagogicas aparecen sin la informacién de las
competencias transversales, por lo cual te pido amablemente por favor revisar detalladamente la informacion y saber de qué forma podemos complementarla, ya que los y las instructoras técnicas
deben subir sus planeaciones pedagogicas completas lo antes posible.

Quedaré atenta a lo que requieras y espero gue tengas un excelente dia.

Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

f v o
www.sena.edu.co
@SEMAcomunica
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Inicio Herramientas tertulias.pdf x @ Iniciar sesion
weB aQ ©®O 12 KM MO® =-F T B2 4t a B X

D Q
X

b

@ =
TERTULIAS LITERARIAS B
La tertulia literaria es una actividad cultural y educativa que se ha desarrollado .
en clubs, grupos de amigos y diferentes tipos de entidades. B,
< La tertulia literaria suele generar estimulos para la lectura, y la participacion. '
Todo el grupo se enriquece de las diferentes impresiones y aportaciones ya que Y
se basa en valores democraticos e igualitarios.

Tanto el procedimiento como el contenido introduce practicas en valores. La

%

tertulia es un instrumento magnifico para la educacion en valores. Desarrolla
habilidades sociales como la lectura. la expresion, el respeto a las opiniones de

los demas. Entre los adolescentes. ademas de lo anterior, se fomenta la lectura, b
se superan vergiienzas y miedos, efc.

Los libros para leer y comentar en la tertulia se proponen por los propios v
contertulios. I

»
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Para... Margarita Graldo Correa;
=Y
G Jose Guillerme Clavijo Alegria; Migdonio Dediego Jaramillo;
Enwviar
..
Asunto PLANEACIEIIN PEDAGGGICA PROGRAMAS NUEVOS- CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA,

Cordial saludo guerida coordinadora Margarita, espero te encuentres muy bien.

Te comento que el pasado Miércoles 30 de septiembre el coordinador Migdonio solicité a las redes de conocimiento los desarrollos curriculares de los 6 programas nuevos que tenemos en el drea de
comercio y servicios, las redes compartieron la informacion que se encuentra depositada en el siguiente drive hitps://senad-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mdediegoj sena edu co/EmKlKCtEMFPn\erSClWEraBB3\fmrLW?izpFFJTuhBtkrdA?ezGczZPl|y donde se hace evidente que algunas planeaciones pedagogicas

aparecen sin la informacion de las competencias transversales, por lo cual te pido amablemente por favor revisar detalladamente la informacidn y saber de qué forma podemos complementarla, ya que
los y las instructoras técnicas deben subir sus planeaciones pedagogicas completas lo antes posible.

Quedaré atenta a lo que reguieras y espero gue tengas un excelente dia.

Cordialmente,

® Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de instructores - CAB

kramirezpe @sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulug Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

© f v o
@SEMAcomunica

Www.sena.edu.co
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Participantes

cmribe un nombre

En esta reunién (2)

m Karen Lizeth Ramirez Peralta

Di4m s.j;ulu:lin:u
natica...

@ fl’enn)._r Arrechea Torres... Safiendo..
L (Ng3

Otros invitados (6) S8
.i Adriana Maria Rivas

_-B- ) Clara Ximena Bolafios Betancour

We S

¢! Johanna Delgado Salazar

‘-_‘\ Juan Carlos Monsalve Marin
He

. Juan Pablo Ochoa
Yenny Arrechea Tomes (Invitada) & &

PN TATY AL P Wi [L*7E]

Usted: Qummm, ok muchas gracias.

C4 Primer Encuentro Sincrd...

2 2.28
Escritario iy = p. .
05/10/2020




ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

_~

COMITE INVESTIGACION - Alistamiento V Encuentro de la Calidad de la FPI

L,
7

Participantes

Pasa al celi

Escribe un nombre

m Karen Lizeth Ramirez Peralta
= X PDF

a , " - Plan de Estudio
Vol Clara Ximena Bolafios Betanc... 4 e

‘. Johanna Delgado Salazar

@ Juan Carlos Monsalve M... Uamando... a

Papelera de Programas

reciclaje Comercio...
@ Juan Pablo Ochoa

** {s 5 5 Sandra lvone Vargas Cruz Liamando...
&)

Firefox Johanna Delgado Salazar @ Yenny Arrechea Torres (Invita...
®

@ Q ° a " t‘ o (1)
S ) 4°
! v’ €4’ '. Adriana Maria Rivas

Johanna Delgado Salazar

Acrobat Reader ENSENAME PERO mega_bomber... Renuncia Karen simbolos Virtual DJ
DC BONITO_DOCU... Ramirez Peralt... face-whatsapp-...

’ | = » 239 p. m.
3 . Escrit : )
| *J E S 8 Lo I scritorio < all @ ) 0000

Chat de la reunion

Libro] - Excel

Archive Inicio Insertar Dibujzr Dispasician de pagina Formutas Datos Revisar Vista Ayuda = Compartir i Comentarios f_;
= 3 _ _ = podemos pensar en los
T o > = mp . il e = e — = B Insertar = ¥ - (] T
el AR 5% = > esal (& | -4 Ea; B2 Hiviioar + | [T s '5:} instrumentos
N K5« |EH - B | E=E=== $ 0 8 3 [ Farrritts » &= “I"l‘;‘l'l":‘l"‘i'-'__=I':'L':'L"‘I":I_ dans
Porlspapeles 1 Fuenie ] Alineacion 7} Mumero (-] Estilos Caldas Edicdn deay Confidentlalkdad
e = Johanna Delgado Salazar
PEI
A B C D £ F G H -
1 | TIEMPOS 1SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA Procedimiento y guia de disefio
2 |ACTIVIDADES =
Curmcuar
3 |APROXIMACION CONCEFTUAL Y DEFINICION DE GRUPOS FOCALES X
4 | DISEND DE INSTRUMENTOS X
5 _APLI'CP.(_'IQN DE INSTRUMENTOS R T I Vargas Cruz 2
6 |ANALISIS DE RESULTADOS -

A Procedimiento y guia de disefio
7 |CONSTRUCCION DEL INFORME

& |SDCLALI£ACION DEL INFORME

Johanna Delgado Salazar
Estatuto de la formacion

Unidad Técnica

Sandr rgas Cruz 55
Y si ponemos los documentos
en un Drive.

Johanna Delgado Salazar

2:59 p. m.
05/10/2020

»»
Escritorio « .l [ W




ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

4:56 92 B 9% A °

& Reunion
00:00

Hola, Karen Lizeth Ramirez
Peralta: Algun participante de la
reunion deberia permitirle entrar ...

SENA

N
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5:23 &% ¥,

Cesar Augusto Victoria C... Viviana Andrea Ospi.. %

noraime (Invitado) % Maria Ismenia Baron...

LUZ MIRYAM GRISA.. %  Laura Natalia Gil Nifio %

FRANCISCO JAVIER... }Qf

SENA

N
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Olmer Sanchez Duar... ;Z Cesar Augusto Victoria C...

Maria Ismenia Baron.. %  guillejuan1806 %/

Magda Liliana Avila.. %  Harold Jose Zarate .. %

)

Ana Milena Poveda ...
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4:57 95 B a& A ¢

Maria Ismenia Baron.. ,%  Olmer Sanchez Duar.. %

Yrving Frankyn Sern... }Z Cesar Augusto Victo...

HAROLD ALVAREZ (I.. %  Luz Yanet (Invitado) %/

noraime (Invitado) %/

SENA

N
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FRANCISCO JAVIER.. ,%  Olmer Sanchez Duar.. %

Cesar Augusto Victoria C... noraime (Invitado) /z

Magda Liliana Avila .. .' Harold Jose Zarate ..




ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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4:57 B 68 6% &4 ° a0 H+ 4 O

& Participantesdelareun.. <& Q

= Agregar una sala

En la reunion (8)

cc Cesar Augusto Victoria Cardo...
@® Organizador

©

HAROLD ALVAREZ (Invitado) (..

HA )
Asistente

©

Karen Lizeth Ramirez Peralta
Asistente

©

d

Ly Lu_z Yanet (Invitado) (invitado) }g
Asistente
Ver todos

Otras personas invitadas (15)

AM. Alejandro Amezquita Marin

“ Ana Luzmila Sal
(-]

9 Ana Milena Pove

FG. Félix Alberto Pul
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VO

Cesar Augusto Victoria C... Viviana Andrea Ospi... }z

Maria Ismenia Baron.. %  Angela Maria Orozco... ;

LUZ MIRYAM GRISA.. %  Laura Natalia Gil Nifio %

FRANCISCO JAVIER... /z

SENA

N
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Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #204

MARTES, 6 DE OCTUBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

1. ALISTAMIENTO V ENCUENTRO DE LA CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.
2. ENVIO CORREOS.
3. INSCRIPCION YO SOY EL CAMBIO II.

Alistamiento V Encuentro de la Cafidad de Ia FPI =
Solicitar control o LS I . T wm Yy [ o~ Abandonar
Insetae Diselo  Disposicidn  Referencias  Cotrespondencia  Revisat  Vista  Ayuda Q  jQué deses hacer? < tir Chat de b reusion
) 2 Buscar -
assbcene | aseoccoc AABI AaBbt A AUl sosscen B Rt e £l comité de logista sdlo tiene
T Nermat | 75in espa TTtulo!  TTRuio2 TThulo  TSubtituio Enfasis sutil |+ 1 dos formadoras

Estitos

L™ Paula A

SENA

mz:,“\z—r: PROPUESTA: PLAN DE TRABAJO COMITE DE COMUNICACION

| Actividad Responsable | Centro _| Tiempo | Recursos @

I e Tox Dartich Martha Ceciliz Uribe Suarez  8:15
Listago de o3 participantes: - 3 27
Equipos pedags s “® Me registran al Comité de

| Contactar un disedador gréfico en
e con

Propuesta para Definic el Logoy ¢ 8-35
edogan del everto 3
[ L) | ! Yo tambien veo una buena
:::; el evemo posibilidad en un preencuentro
[ Dl [ en noviembre
D One

Teletrabajo, jejee

hora
Ustados de asistencla diarios por
jormada (mahana y tarde)

| Mimnos y banderes

W Fegistro de imagenes. 1 1 Viemnes 27 de Noviembre
Patricia Zea F (lowitado
dgina 1 de 1 105 palabeas 5 [ 10

4 Espafiol (Espania)
Karen Lizeth Ramirez .. & David Novoa ¥ Sandra Patrida Zea F (Invit.. Yanin Lorena RojasRa_. % Martha Cecila Uribe Suarez

5t ‘, 9 m “ . A v & 40 Q) T ESP 852 3. m. =

6/10/2020
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Yanin Lorena Rojas .. %  Adriana Maria Salina.. %/

&

Paula Andrea Becerr.. /%  David Novoa %

SR g
‘J, i 4

Grupo de Formacion... . Yenny Arrechea Torr...

O . ﬂ

Sandra Patricia Zea ..
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DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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8:13 . O H+ A [

¥

Alistamiento V

Encuentro de la
Calidad de la FPI

Listado de asistencia 06/10/2020

*Obligatorio

NOMBRE COMPLETO *

KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA

NUMERO DE DOCUMENTO *

1012408688

CORREQ ELECTRONICO *

8:13 .

UUY de 2U16, “Por el cual se aprueba
la Politica de tratamiento de datos
personales en el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA” que se
encuentra en la pagina de la
Entidad:
http://normograma.sena.edu.co/nor
mogramal/docs/acuerdo_sena_0009
_2016.htm, la Ley 1581 de 2012 y el
Decreto 1377 de 2013.

¢ACEPTA USTED EL TRATAMIENTO DE
SUS DATOS PERSONALES? *

& s
[] No

Enviar

Nunca envies contrasenas a través de Formularios de
Google.

Google no creo ni aprobo este contenido. Denunciar
abuso - Condiciones del Servicio - Politica de
Privacidad

0 H
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iJn H"‘A

Q@

Martha Cecilia Uribe Sua... Yanin Lorena Rojas .. %

8:13 & i0e HY A

(> @& docs.google.com/forms

Alistamiento V ’1
Encuentro de la €4’
Ca“dad de Ia FPl Johanna Delgado Sa.. %  Alejandra Maria Plaz.. %/

Se registro tu respuesta.

Enviar otra respuesta ’ &

Google no creo ni aprobo este contenido. Denunciar
abuso - Condiciones del Servicio - Politica de
Privacidad David Novoa Yenny Arrechea Torr... %

Maria E Cardenas (In.. %
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DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

8:44 .

- Alistamiento V Encuentr...
43:02 21 asistentes

AR

Yanin Lorena Rojas ... )Z Adriana Maria Salina...

i

: %

) o

g‘: d L- f.
- .

Johanna Delgado Sa...

£

David Novoa ,% ¥

Rocio Malagon Yanin Lorena Rojas Ramirez

SENA
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

8:52 .

& Alistamiento V Encuentr... o 9:10 O H+ A B
50:59 21 asistentes

(L X J

< B W &

vaiciivia I.JQ‘.ILICIU SpHvaiciivialwociia.cuu.vu -,

alejandrog <alejandrog(a
David Novoa <dnovoa(@s
CC: Grupo de Formacion™ ™=
<vallformapro@sena.edu J
Asunto: Alistamiento V E
Calidad de la FPI

Cuando: miércoles, 7 de g LI
a. m.-03:00 a. m.. F
Dénde: Reunion de Micr

B o |_3| AaBbo AN Aat

i B 3 | o (T e Estimados Formadores

PROPUESTA: PLAN DE TRABAIO COMITE DE COMUNICACION B uenos d I’ as

| Responsable Centro | Tiempo .Recursns

De manera atenta nos permitimos invitarlos a reunion
el proximo martes 6 de octubre de 8 am a 10 am para
continuar el alistamiento del V Encuentro de la
Calidad de la FPI, comparto como quedaron
conformado los comités:

CULTURAL COMUNICACIONES INVESTIGACION LOGISTICA ACADEMICO

e r
Ana Maria Giraldo Valleyp | Mana Eugensa Cardenas Guzman | Clara Ximena Bolafios Adriana Salinas :m:\aﬁocm Malagén

l"l"l'a Yamileth Giraldo Sendra Patricia Zea Frank Juhanna . Delgade Salazar | Luz Dery Lopez R Yfanin Lotena Rejas Ramirez
Wiadid Martinez Romero Juan Pablo Qchoa Paula Andrea Becerra Ramirez | Myriam Vasguez Visquez
Walentina Gomez Tascdn Adriana Rivas Alexznder Soto Claros

Homero Alionso Dugue

Karen Lizeth Ramirez Peralta
Zuluags

Sandra lvona Vargas Cruz

Juan Carlos Monsahve Marin

Yorlady Vikameal Cortes

Yenny Ameches Tomes

w“ W

Unirse a reunion de Microsoft Teams

+57 1 3299789 Colombia, Bogota (Nimero de pago)
Sandra Patricia Zea F (Invitado) Id. de conferencia: 329 883 659#
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9:10 . a0 H+* A §

6

E
K(

Unirse a reunion de
+57 1 3299789 Colombisa,
Id. de conferencia: 329 883 €

Los caros que favorecerin & 4afio de - Guandado en Este PC A iaa Mania Sl Roemers AV

Numeros locales | Restablecer
sobre Teams | Opciones de re

Unirse con un dispositivo
455304799 @videocomunicac » . ) . .
- Respuesta: comité académico realiza planilla de trabajo para los talleres-

conferencia VTC: 1156657099 necesitamos la agenda
Instrucciones alternativas de marcado VTC 2. Cantidad de personas que participaran del evento, si se van a hacer video

conferencias en simultanea. Cantidad de personas por video conferencias.

atazaprien T Fuerte w e titie euitn ontidineaidig

Los tiempos de las conferencias y de los talleres.

Respuesta: Equipo pedagogicos del centro promedio de equipos 20 personas

3. Soporte técnico, tecnologico avanzado es decir el proveedor de sistemas

El primero es el aspecto técnico, fundamentallpara dar un soporte tecnolégico
avanzando, utilizando todas las herramientas que aportan las platafor
virtuales y asegurandose de que no haya problemas que dificulten |a conexio
que limiten la experiencia de los usuarios.

Ver mensaje completo

El sequndo es el entorno creativo, esencial para transmitir el mensaje d

come -

e
e n
) Escribe aqu para buscas

' Marca emporal Direccidn de comeo electr Nombre Comen electminico Himero de celular de cor
3 SHV2020 15:50:21 mmatagonp@mise na.edu MARIA ROCIO MALAGO malagon@sena sdu co 3117472900
ANINP0Z0 1603 3 yrojesnfimizens educo  YANIN LORENA ROJAS ymjean@sena edu co ITIESTTR

W20 33367 claxibobemisena edu o Clara Kimena Bolafios  cholanoshiisena adu.co I6E1E1274

5 9/11/2020 857,25 johadelgado@misena adh Johanna M. Delgado Sale [delgados @se na. edu.co 3143090842
e S1N202010:15:08 publindelpuebio@misena Juan Pablo Ochoa jpochoa@sana edu.co 37469806
W11/2020 10:25:08 armivas@misenn edu.co ADRIANA RIVAS amrivas@sens edu.co 013707170

k S11/202010:39:40 adrisaro2T @ misena. adus Adriana Salinas adrisaro2T@misena sduc 3117491202
11/2020 10.42.39 |33 @missa oduco  Luz Dary Loz R Idlape st @esna edu co 3148124463

bt 91112020 11:07:22 ana galdo@misena edu ANA MARIA GIRALDO V. mgirsidoviilsena edu oo 3122285451
SMI2020 111652 ma sugeniacan@misena | Maria Eugenia Cadrdena: ma sugeniacanf@mesana.i FsTEIB0T

i 51112020 112045 sprea@misenaeduco  Sandra Patricia Zea Franl spzea@misena edu.co 3155684554
" 24 MY 4B ke S BB m ks W | S B frrrm Bl bepmrrmbomm o e ey s M TIAENEEE

Inscripcion..dad (1).xlsx ¥ AN

VALENTINA GO... Hace 6 dias & P4

(LX)

para Yanin, Maria, I1d33, adr... v

Adriana Maria Salinas Romero

Fatimada Yanin v comnaferns hiienas tardes Fsnern




ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

9:42 O \ v B+ 4 & 10:07 © o

& Alistamiento V Encuentr... a
01:40:36 17 asistentes

Adriana Maria Salina...

Frmervercn’  Hemerbeee limer oe actwocken e k]

Daain, Tramcirm  Aunscote  Pmermadntmigemm lew Ve Ao Amme Ot deiesiecnt

o Py e Rocio Malagon Paula Andrea Becerra Ra...

\

David Novoa Grupo de Formacion Prof...

& o)

¥

David Novoa Yenny Arrechea Torr... /g

SENA

N




ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7AV

& s HERRAMIENTAS DE DATOS ADJUNTOS  Bandeja de entrada - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Qutlook 7T EH - @ %
ARCHIVO pipilale] ENVIAR ¥ RECIBIR CARPETA VISTA DATOS ADJUNTOS

@b X E RO

Abrir Impresign Guardar Guardar todos los Quitar datos  Seleccionar Copiar  Mostrar

rapida  como  datos adjuntos  adjuntos todo mensaje
Acciones seleccidn Mensaje -
< . . - -
4 Favoritos Suscar en Buzen adual (EHEE) £ |Bubnacwal | 1 CONVOCATORIA DE FORMACION FASE II. YO SOY EL CAMBIO - :
Elementos enviados Todo No leidos PorFecha =  Més nuevo + = Tamafio: 235 KB
Borradores [1] Comunicaciones Institucional... Ulitima modificacion:  miércales, 30 de septiembre de 2020
Bandeja de entrada 661 Tu opinidn es importante para la Ren... lunes 2:32 ...
L Conoce mas acerca de la R
Elementos eliminados 267 Mensaje CONVOCATORIA DE FORMACION FASE Il YO SOY EL CAMBIO - COHORTES 2 y 4.pdf (235 KE)
Yenny Arrechea Torres b EZ et s AL L o S SR 8 S £ SRR RS e iy S AR St e
i Accepted: COMITE INVESTIGACION - A... lunes 2:23 ... de tecnologias para la construccidn y divulgacidn del conocimianto para que se haga |a interaccion ~
4 kramirezpe@sena.edu.co Yenny Arrechea Torres ha aceptado con los diferentes actores que hacen parte del proceso.
Bandeja de entrada 661 ) ) ) -
sindesenaboletines 6. CRONOGRAMA
Borradores [1] Boletin SINDESENA Edicién No. 2020... lunes 2:21 ...
Elementos enviados Edicién Mo. 2020 - 154 Para facilitar el proceso de capacitacion de los instructores de la segunda y |:.uarta cohorte (Nodos Cali,
L Armenia y Buga) de |a estrategia formiativa YO S0Y EL CAMBIO, se ofertardn dos opciones de fachas,
Elementos eliminados 267 - . cada una con cupo de 160 instructores:
Archi Luz Miryam Grisales Ponce
rchiva . i T .
RE: Con\rocatorla capacn:a_cmn Fase Il ... lunes 1:32 .. Opeién 1: Del 26 al 20 de octubre/2020 — 160 cupes.
Bandeja de salida También manifiesto interés en
Dpcion 2: Del 03 al 06 de noviembre /2020 — 160 cupos.
Comunicaciones SENA 90 - _
Ana Milena Poveda Manjarres
Correo no deseado [3] RE: Convocatoria capacitacion Fase Il ... lunes 12:23 .., 7. METODOLOGIA
Curso Desarrollo de Habilidades SENA Buenos dias, Respetuosamente con
Fuentes RSS Una (1) Semana de inmersion y trabajo en el ser, correspondiente a 40 horas con el curso de
= Leandro Bar[agén Nieto @J “Autogestion del ser humano hacia la productividad y la transformacion secial” - Cadigo: 42110151,
Historial de conversaciones Convacatoria capacitacién Fase Il - Y... lunes 11:57 ...
FrrsE Estimados, Instructores contratistas Para ello se adelantaran encuentros sincronicos en Master Class, combinando estrategias de trabajo
P en equipo y ejercicios en casa con familia y amigos [opcienal).
I> Carpetas de bisqueda : :
LinkedIn Learnmg Dichos encuentros sincranicos se combinaran con trabajo auténomo en desarrollos que s hardnen la
Your top courses this week lunes 11:32 a. m. plataferma Moodle y Territorium.
See courses in progress,
Al lugar de residencia de cada une de los instructores se enviard una mochila con los materiales W
Comunicaciones Institucional...
Conoce y participa en los eventos qu... lunes 11:07 ... 4deb
-

Correo Calendario Personas Tareas -*°-

ELEMEMNTOS: 2,052  SIN LEER: 661 TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS. CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE D EEI
E| Carta de interes. - Microsoft Word T E - x
INTase]  (NICIO | INSERTAR  DISEND  DISENO DEPAGINA  REFERENCIAS — CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA i Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
abis L, Cortar T eaoie | J— [T R | | @ Buscar -
A -] - -~ B e B Ry A i
D : |Calibri (Cuerpe = |14 | A" &7 A3 ¥ | =—is Sk = k- AaBbCcl AaBbCcl AgBbhCc AaBbCcel f—\a |:5| AaBbCcC | 4 . |
= opiar i wac Reemplazar
Pegar ¥ 2 A2 ps | ===B 1= | 8y 1 T A il 2 =
i ""Copiarformatu N K 5 ~abe X, X o A =E=== = L RS Normal T 5in espa... Titulo 1 Titulo Puesta Subtitulo = L\s T
Portapapeles [ Fuente = Parrafo I Estilas [ Edician A
H ©- ¢ =
L 3 i 1 g 1 2 3 4 5 & 7 8 | hii] 11 12 13 14 15 1y 16 17 118 ‘-
"
Guadalajara de Buga, 6 de octubre de 2020
Sefioras/es.
5 YO SOY EL CAMBIO
B Ciudad
o ASUNTO: Manifestacion de Interés Il Fase YO SOY EL CAMBIO
= Cordial saludo,
@ Yo Karen Lizeth Ramirez Peralta, identificada con cédula de ciudadania No.
1.012.408.688 de Bogota — Distrito Capital, deseo manifestar interés de
Ll == o .y .
participar en la Il Fase de YO SOY EL CAMBIO, manifiesto también organizar
s el tiempo para poder participar activamente del curso.

Agradezco poder participar de la fase 1 ya que me permitié revisar al detalle
PAGINA1DE1 112PALABRAS [[¥ ESPANOL [COLOMEIA) Bl B -———F—+ 100%

@ 86 E °W® € Lea] Sl L
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E| Carta de interes. - Microsoft Word
ARCHIVO IMICIO INSERTAR DISENG DISENQO DE PAGINA REFEREMNCIAS CORRESPOMDEMNCIA REVISAR VISTA
s b Con |Calibri (Cuerpe~ |14 ~| A A7 Aa~ fo IZ-iZ.'s. =i } B
- alibri (Cuerp - | A W =-mr e [ EE AaBbCcl AaBbC AaBbCe aAasoccl AABI| azsocer —
_opl I
Pegar Iz z .o L EE=E= =, i
k "Capiarformatcl N K 5 »abc X, X & .t A ==== =2 T Normal ) T5in espa... Titulo 1 Tiulo 2 Puesto
Portapapeles I Fuente I Pérrafo IF] Estilas ] Edicidn A
H ©- 4 =
L iz 1 g i 2 3 4 5 & 7.8 C ISR T RN ¥ SIS > YA = TR {SMIRE LR, - > S [«]
e
& Cordial saludo,
® Yo Karen Lizeth Ramirez Peralta, identificada con cédula de ciudadania No.

1.012.408.688 de Bogota — Distrito Capital, deseo manifestar interés de
participar en la Il Fase de YO SOY EL CAMBIO, manifiesto también organizar
el tiempo para poder participar activamente del curso.

W

L

Agradezco poder participar de la fase | ya que me permitio revisar al detalle
algunas emociones sobre todo en esta pandemia, y por esa razon deseo
continuar con mi proceso.

12

13

14

15

Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peraltal
C.C.1'012.408.688 de Bogota D.C.
Kramirezpe@sena.edu.co

Cel. 317 346 0556

16

17

18

!

PAGINA1DE1 112PALABRAS [[¥ ESPANOL [COLOMEIA) 2 B -—F+—+ 100% |
m . Cal & | i £ [ [ [ SZNER b N 2p.m.
i OE =t E ) il | I Escritorio 4l § ) 56102000
Archive Ediciéon Ver Firmar Ventana Ayuda
Inicio Herramientas CONVOCATORIA .. X Carta de interes - K... @ Iniciar sesion
o, = =32
weEB Q OO s/ MM OO® wx- 5 T B L g G H 3
~

8. DOCUMENTACION REQUERIDA

v Diligenciar el Acta de compromiso segiin la opcidn de fecha seleccionada en las opciones ”
presentadas en el punto 6. Cronograma de este documento. El acta debe estar firmada por el EE) Exportar archivo PDF ~
Subdirector y el instructor.

52 Editar PDF

v Cargar el Acta de Compromiso en el enlace dispuesto para ello, en formato PDF bajo la

siguiente nomenclatura: ACTA_# DE CEDULA_NOMBRES Y APELLIDOS. (Ejemplo: Ei.) Crear archivo PDE v

ACTA_12345678_PEPITO PEREZ).

i . Comentar

v Cargar la imagen de la cédula de ciudadania (por ambos lados) en el enlace dispuesto, en

formato PDF bajo la siguiente nomenclatura: CEDULA_# DE CEDULA_NOMBRES Y APELLIDOS. % . .

(Ejemplo: CEDULA_12345678_PEPITO PEREZ). 48 Combinar archivos
b Nota: El acta contribuira al proceso de desprogramacion para la presente fase de la estrategia. 2 K[_J Organizar paginas

9. OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO A Censurar

v Cumplir con la totalidad de actividades del curso para alcanzar la certificacion. O Proteqer

v Ejecutar el compromiso de transferencia de acuerdo con el acta GTH-F-136-V02, una vez 9

finalizada la formacion. o
34§ Comprimir PDF

10. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

Etapas del . Crea, edita y firma
Proceso Observaciones Fecha formulanos y acuerdos en PDF
Publicacion de La presente convocatoria se divulgard por correo  \Viernes 25 de
la convocatoria | electronico dirigido a los instructores SENA que septiembre/ 2020. Iniciar versian de prueba gratuita
cursaron y se certificaron en la fase 1 - curso virtual:
Metodologias para la gesticn del cambio personal), con v

- i o | i y | [ [ T T, i o T2pom.
R > : E ) Tle | . _ Escritorio .l §@ ) 001072000
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&« - C © & hitps/forms.office.com/Pages/RespansePage.aspx?id=gcPCyydvi so» & | | Q Buscar vy INn e @O @6 ¥ =
m Google Académico ™ Recibidos (349) - amar... n Facebook @ Revista Latincamerica... @3 YouTube | E Curse de Feminismos H Radio Saudade @ Sirecec " Netflix ﬁ Correo: Karen Lizeth R... »

OnLine. Nodos Cali, Armenia y Buga.

Con el prop6sito de organizar los procesos administrativos y operativos que implican el desarrollo de la segunda

fase de la formacion de la estrategia YO SOY EL CAMBIO, a través de mediaciones tecnologicas y encuentros

Online, es pertinente contar con la informacion que solicita el presente formulario. Agradecemos su amable

participacion.

Hola, Karen Lizeth: al enviar este formulario, el propietario podré ver su nombre y direccién de correo electrénico.

* Obligatorio

1. Nombres completos: *

KAREN LIZETH
v
Escritorio
(€)= ¢ @ © & hitps;/forms.office.com/Pages/RespansePage.aspx?id=gcPCyydvi oo & | | Q Buscar vy IN 8 @ @0 6 ¥ =

m Google Académico ™ Recibidos (349) - amar... “ Facebook @ Revista Latincamerica... @3 YouTube | E Curse de Feminismos H Radio Saudade @ Sirecec " Netflix ﬁ Correo: Karen Lizeth R... »

Esta pdgina le esta pidiendo confirmar que guiere abandonarla; los datos gue haya introducido podrian no guardarse.

Abandonar pagina \ Permanecer en la pégina'l‘

T 22 A 7:34 p. m.
Escritorio PO )
I Al @O 561070000




ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

SENA

N

cC © & hitps;//forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyydvk o« & | | Q Buscar

m Google Académice M Recibidos (349) - amar... 'i Facebook @ Revista Latinoamerica...
- . -

Fase |l Estrategia YO SOY EL CAMBIO - OnLine. Nodos Cali, Armenia y
Buga.

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formularic

Con tecnclogia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso

¥

I

@ YouTube | E Curso de Feminismos Radio Saudade & Sirecec " Netflix E Correo: Karen Lizeth R...

© @O o ¥




SENA

N

ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA

#205

MIERCOLES,

7 DE OCTUBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

DESARROLLO CURRICULAR PROGRAMAS NUEVOS.
ENVIO DE CORREOS.

aRroobp~

CONSTRUCCION PRESENTACION GUIA DE APRENDIZAJE.

Ha -"_||j_| = Elementos enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook T EH - x
ARCHIVO INICIO EMVIAR Y RECIEIR CARPETA VISTA
T = ,—\ N " ) t [ Bus 50Nas e O
Ijl ’._|E = x E_a (E 1 t_)l = Maover a: 7 ¥ Mover - E =1 Mo leido/Lefdo icar persona . ! @
N - I'\I“ - Elimi R der R ed R 9 =) Al jefe - . HH Categorizar = [EE Libreta de direcciones Tiendo | Inf de | Insch
uevo mensaje de uevos iminar  Responder Responder Reenviar [y . | . [Z] % Reglas- signar - ) . ienda  Informarde Insights
correo electrénico elementos~ 457 atodos g Correo electrén.. e directiva - |* Sequimiento = Y Filtrar comreo electrénico - mensaje ™
Muevo Eliminar Responder Pasos rapidos [P Mover Etiquetas Buscar Compl...  Proteccidn ~
4 Favoritos Buscar en Elementos enviados (Ctr+B) O | Carpeta actual -~ £ Responder () Responder atodos [ Reenviar
Elementos enviados Todo No lefdos PorFecha > Masnueva | = lunes 05/10/202011:16 3. m.
Borradores [1] 4 lunes Karen Lizeth Ramirez Peralta
Bandeja de entrada 662 M - - 5 5
argarita Glrald'o Correa PLANEACION PEDAGOGICA PROGRAMAS NUEVOS- CENTRO AGROPECUARIO
Elementos eliminados 267 PLANEACION PEDAGOGICA PROGRA... lunes 11:16 ... DE BUGA
Cordial saludo querida coordinadora '
Fara Margarita Giraldo Correa
4 kramirezpe@sena.edu.co ‘Juan Carlos MQHSaIVE Marin’ U CC  Jose Guillermo Clavijo Alegria; Migdonio Dediego Jaramillo A
EXPERIEMCIAS DIDACTICAS EXITOSAS lunes 10:40 a. m,

Bandeja de entrada 662 Cordial saludo querido compafierito

Borradores [1]
‘hlenisn@sena.edu.co’; Claudi...

Elementos enviados .
COMPARTE TUS EXPERIEMCIAS DIDAC.., lunes 10:07 ...
Elementos eliminados 267
Archivo i i
. : Cesar Augusto Victoria Card... i
Bandeja de salida P
Aceptado: Revision finalizacion de co... lunes 5:54 a...

Comunicaciones SENA 90

[ %

Correo no deseado [3] La semana pasada

Curso Desarrollo de Habilidades SENA
Fuentes RS5

I» Historial de conversaciones

Clara Ximena Bolafios Betan...
COMITE INVESTIGACION - Alistamient...
Cordial saludo comparieras y

viernes 02/10

Pospuesto Clara Ximena Bolafios Betan...

COMITE INVESTIGACION - Alistamient...
Cordial saludo companeras y

[» Carpetas de blisqueda viernes 0210

1]

viernes 02/10

‘jesmesa@sena.edu.co’; 'ygo...
PROYECTO FORMATIVO- ACTIVIDAD F...
Cordial saludo instructores, espero se

‘Edison Steve Rodriauez Fore...

Correo Calendario Personas Tareas

ELEMENTOS: 590

x

@ Nuevo Desarrollo curricular - |

g C @

W

Migdonio Dediego Jaramillo

L Buscar

OneDrive

T Cargar v &2 Compartir

B3 Mis archivos

MNuestros archivos
Archivos > Nuevo Desarrollo curricular

Nombre

Op. Manos y Pies

Tn. Asesoria Comeraal
Tn. Cocina

Tn. Enfermeria

Th. Pelugquer(a

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OneDrive

REVISION Y LECTURA DE PROYECTOS FORMATIVOS DEL AREA COMERCIO Y SERVICIOS.
CONSTRUCCION BOCETO V ENCUENTRO DE LA CALIDAD DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.

TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.

© & hitps//senad-my.sharepoint.com/personal/mdediegoj_sena_sdu_

Cordial saludo querida coordinadora Margarita, espero te encuentres muy bien.

Te comento que el pasado Miércoles 30 de septiembre el coordinador Migdonio solicité a las redes
de conocimiento los desarrollos curriculares de los 6 programas nuevos que tenemos en el area de
comercio y servicios, las redes compartieron la informacién gue se encuentra depositada en el
siguiente drive https://senad-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/mdediegoj sena edu co/EmXIKCEj74FPnyx38QW6ra8B3vmrl\W7i
e=GczZP1 y donde se hace evidente gque algunas planeaciones pedagdgicas aparecen sin la
informacidn de las competencias transversales, por lo cual te pido amablemente por favor revisar
detalladamente la informacion y saber de qué forma podemos complementarla, ya que los y las
instructoras técnicas deben subir sus planeaciones pedagogicas completas lo antes posible.

Cuedaré atenta a lo que requieras y espero que tengas un excelente dia.
Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta
Formadora de Instructores - CAB

SENA

COMNECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE

W E—

L

- & | | Q Buscar

m Google Académico [ Recibidos (343) - amar... li Facebook @ Revista Latinoamerica... @3 VouTube | E Curso de Feminismos E Radio Saudade @& Sirecec " Metflix E Correo: Karen Lizeth R...

oI S @D o ¥

»

@:3 9 Karen Lizeth Ramirez P... a

. . i . = . = -
% Copiar vinculo ro Sincronizar + Descargar 1= Organizar ~ o 0]

Modificado Modificado por Tamarno de arch... Compartir

30 de septiembre Migdonio Dediego Jaramil 5 elementos £ Compartido

30 de septiembre Migdonio Dediego Jaramil 8 elementos # Compartido

30 de septiernbre Migdonio Dediego Jaramil 2 elermnentos &£ Compartido

30 de septiernbre Migdonio Dediego Jaramil 5 elementos # Compartido

septiernbre Migdonio Dediego Jaramil 5 elementos # Compartido
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V

=

(&)= & ‘@‘ U & hitpsy//senad-my.sharepoint.com/personal/mdediegoj_sena_edu_« *** & 'ﬁ Q, Buscar i iINn © @ 0 o9 % =
m Google Académico [ Recibidos (349) - amar... “ Facebook @ Revista Latinoarmerica.. @3 YouTube | Curso de Feminismos H Radio Saudade @& Sirecec " Metflix ﬁ Correo: Karen Lizeth R... »
SEMNA

s _/,'I\T OneDrive L2 Buscar i ? Karen Lizeth Ramirez P... a

Migdonio Dediego Jaramillo T Cargar ~ & Compartir %@ Copiar vinculo {3 Sincronizar + Descargar |F Organizar v = @
B3 Mis archivos

Muestros archivos
Archivos > Nuevo Desarrollo curricular > Tn. Peluqueria

[l Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch... Compartir

B 1 Proyecto-Formativo-Peluqueria 30 de septiembre Migdonio Dediego Jaramil 1 elemento + Compartido
& 2.Matriz-Desarrollo-curricular 30 de septiembre Migdonio Dediego laramil 1 elemento A Compartido
_ & 3.Planeadén-Pedagogica 30 de septiernbre Migdeonio Dediego Jaramil 1 elemento £ Compartido
4 A.Gufas-Aprendizaje 30 de septiernbre Migdonio Dediego Jaramil 5 elementos o Compartido
_& 5Instrumentos-de-Evaluacion 30 de septiembre Migdonio Dediego Jaramil 4 elementos £ Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volver a la version clasica de
OrneDrive

=

(&)= A& @ © & hitpsy/senad-my.sharepoint.com/personal/mdediegoj_sena_edu_c === & o Q, Buscar ' iIhn @ @ @O e ¥ =
m Google Acadeémico ™ Recibidos (349) - amar... n Facebook @ Revista Latinoamerica.. @3 YouTube | Curso de Feminismos H Radio Saudade @& Sirecec " Metflix ﬁ Correo: Karen Lizeth R... »
®

SEMA

7/\ OneDrive £ Buscar b1 ? Karen Lizeth Ramirez P... a

Migdonio Dediego Jaramillo T Cargar ™ & Compartir @ Copiar vinculo I3 Sincronizar + Descargar I Organizar v = @
B3  Mis archivos

Muestros archivos
Archivos > Nuevo Desarrollo curricular > Tn. Peluqueria > 3.Planeacién-Pedagogica #

0 Mombre Modificado Modificado por Tamarfio de arch... Compartir

@ PIaneac'lén—Pedagogica—EUZU—Pequ—J(Isi 30 de septiembre Migdonio Dediego Jararmil 129 KB 2 Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Vaolver a la versién clésica de
OneDrive
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c Q‘ O & https://senad-my.sharepoint.com,x/r/personal/mdediegoj_sena_s: *** ) 1:{ Q, Buscar + IN @ @ D e ¥ =

m Google Académico M Recibidos (349) - amar... li Facebook @ Revista Latinoamerica.. @3 YouTube | E Curso de Feminismos E Radio Saudade @ Sirecec " Metfli E Correm: Karen Lizeth R... »

Excel Migdonio Dediego Jaramillo > 3.Planeacién-Pedag@lfieeacion-Pedagogica-2020-P... - Solo visualizacién Karen Lizeth Ramirez Peralta

Archivo Inicio Insertar Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda ;Qué desea hacer? Abrir en la aplicacién 15 Compartir [ Comentarios

Ordenar y filtrar ~

@ _
Buscar y seleccionar ~
Deshacer = Portapapeles Fuente Alineacion MNamera Tablas Celdas Edicidn Ideas -~
o Solo lectura Este libro se ha abierto en modo de solo lectura. Editar el libro x

J<  Identificar las funciones y responsabilidades del técnico capilar en su sala de belleza, teniendo en cuenta la normatividad legal vigente

E F G H | J K L
1 ~
2
3
4
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR .
5 FORMATO DE APOYO PLANEACION PEDAGOGICA DEL PROGRAMA DE FORMACION
4/13/2020
B
TECNICO EN PELUQUERIA
7
COMBINADA
8
637307 - Version:4 v
< >
FASE-I-AMALISIS  FASE-1I-PLANEACION FASE-II-EJECUCION  FASE-IV-EVALUACION
Estadisticas del libro de trabajo - Ayudar a mejorar Office
BE o -
ARCHIVO JlRllsle] EMVIAR Y RECIBIR CARPETA YISTA
. . . . T ™ . T B G 1 s . 5
I._"E = x ) (b"l ﬁ_"] mo| Mover a 7 1= | % Maver = @ =1 Mo leido/Lefdo !_B_i_car personas | - - '! @
.t IS~ < - |54 Aljefe v ii5 Categorizar - EE Libreta de direcciones
Muevo mensajede  Nuevos Eliminar = Responder Responder Reenviar By . | si [T| | ERpaaacs Asignar o . . Tienda Informarde  Insights
correo electrénico elementos - :’9 a a todos g | Comeoeledtebnb, | 7| | =I5 directiva - [* Seguimiento - Y Filtrar correo electrénico - mensaje
MNuevo Eliminar Responder Pasos rapidos F] Mover Etiquetas Buscar Compl...  Proteccian -~
< T : :
4 Favoritos | Buscar en Buzdn actual [Cirl=E) L | Buzdn actual - | {52 Responder (22 Responder a todos (5} Reenviar
Elementos enviados Todo No leidas PorFecha = Mds nueva 4 TiEecoles 1T AHGARR o 30 m
Borradores [1] 4 Hoy Jose Guillermo Clavijo Alegria
Bandeja de entrada 663 : o : P ; f ; P i
5 Jose Guillermo Clavijo Alegria e RV: Abordaje personas con discapacidad visual en la formacidn profesional
Elementos eliminados 267 RV: Abordaje personas con discapaci... 9:36 a. m.
: Para Karen Lizeth Ramirez Peralts
Cordialmente,
0 5i hay problernas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web.
4 kramirezpe@sena.edu.co Comunicaciones Institucional...
Flash informativo: se inaugura en M., 2463 m. -
Handeiaide thiticat6hs <http://nube senaedu.edu.co/=> protesional
Borradores [1] .
2 . Cordial saludo
o Hassan Ibrahim Abdallah Mil...
it DOCUMENTOS ACTUALIZADOS 8:05 a. m.
Elementas eliminados 267 Cordial salude;, Me permita socializar La Coordinacion de Formacion Profesional en el contexto de la “Politica de atencidn de personas con
Archivo discapacidad” y con el apoyo del Programa Agora, invita a los Centros de Formacién al taller de
Bandeja de salida A “Abordaje de personas con discapacidad visual en el contexto de la Formacion Profesional”, se
Comunicaciones SENA 90 Oficina de Sistemas realizara el dia lunes 19 de octubre de 2020 de 8:00am a 12:00 m.
c d do 13 La Oficina de Sistemas informa... martes 7:25 p, m.
SHED I e e ation ] Oficina de Sistemas Cada Centro de Formacién tendra 3 cupos ask:
Curso Desarrollo de Habilidades SEMA 1
Fuentes RSS Comunicaciones Institucional... + 1formador de instructores,
. h i Te inwvitamos a conectarte mafiana a ... martes 5:34 .. . 2
I+ Historial de conversaciones <https/bitly3llusT)> * 1profesional de bienestary
Pospuesto N ) s linstructor [
i i [
b Carpitis de Blsquéda Francia Ximena Aragon Hern... U . . o )
Proyecto de manos y pies. martes 5:24 p. m. Por favor remitir informacion en el siguiente link:
Buenas tardes Karen, espero te https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?

id=gcP Cyy4vk 02ROV Bskxas5887iSzbIL SEjMKewiGRbTSU QKRROIVOTOM20TITOTFY NEtMRERTMEIRMC4u

Comunicaciones Institucional...
Jer evento de divulgacidn tecnoldgic., martes 4:54 ..

el

[=]

Correo Calendario Personas lareas +**

ELEMENTOS: 2,056  SIN LEER: 663 TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.  COMNECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE | [ el

; _ »
Escritorio
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=

¢ Q‘ O & https://forms.office.com/Pages/ResponsePageasplid=gcP Cyydulc oo () 1‘,} Q, Buscar 4oIn & @ 0O o ¥ =

m Google Académico M Recibidos (349) - amar... li Facebook @ Revista Latincarnerica.. B YouTube | E Curso de Feminismaos E Radio Saudade @ Sirecec " Metflin ﬁ Correo: Karen Lizeth R... »

L)

Abordaje personas con discapacidad visual en
la Formacion Profesional

La Coordinacion de Formacion Profesional en el marco de la Politica Institucional de Atencion a Poblacion con
Discapacidad y con el apoyo del Programa Agora, invita a los Centros de Formacion para desarrollar
capacidades del talento humano, gue permitan ajustar los procesos formativos de la poblacion con discapacidad
visual en el SENA.

* Obligatorio

1. Centro de Formacion *
O Centro de Tecnologias Agroindustriales
© Centro Nautico y Pesquero
O Centro Agropecuario de Buga

) Centro Latinoamericano de Especies Menares

2 %40 a. m.
07/10/2020

=

G © © & htips)//forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspxlid=gcPCyydvl »s« & | | Q Buscar LN e &m0 @

Escritorio ~ all 1 4

m Google Académico M1 Recibidos (349) - amar... li Facebook @ Revista Latinoamerica.. ®3 YouTube | E Cursa de Ferminismos E Radio Saudade @ Sirecec " Metflix E Correo: Karen Lizeth R... »

6. Correo electrénico *

kramirezpe@sena.edu.co

7. Numero telefonico *

3173460556

Enviar

Mo revele nunca su contrasefia. Motificar abuso

Este contenido lo ha creado el propietario del formulario, Los datos que proparcione se enviaran a ese propietario.

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies | Términos de uso

*E %40 a. m.
7/10/2020

Escritorio
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m Google Académico ¥ Recibidos (349) - amar... li Facebook @ Revista Latinoarnerica.. @3 YouTube | E Cursa de Feminismos H Radio Saudade @ Sirecec “ Metflin E Correo: Karen Lizeth R...

ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

© & httpsy/fforms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4dvi

»

Abordaje personas con discapacidad visual en la Formacion Profesional

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Enviar otra respuesta

Crear mi propic formulano

Con tecnologla de Microsoft Forms | Privacidad y cockies | Términos de uso

TN %41 a.m.
Escritorio 3
07/10/2020
EI-‘:I % b Elementos enviados - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook T EH - x
ARCHIVO glviisle] ENVIAR ¥ RECIEIR CARPETA VISTA
: B = i i [ e 07 -] i No lefdo/Leido | Buscar personas |
= B EX Q Q@ Gs T e [ S I W=Ne
i S~ < 4 |54 Al jefe -| ih3 Categorizar - EE Libreta de direcciones
Muevo mensaje de  Nuevos Eliminar Responder Responder Reenviar EE = ST, e Asignar Tienda  Informarde  [Insights
: % T |4 C lectréni... |v| = Reglas~ 2 Tt = i Anico - :
correo electranico elementos~ %9 atodos - arreo electroni... | 7| directiva~ |* Seguimiento Y Filtrar correo electrénico mensaje ™
Mueva Eliminar Responder Pasos rapidos Tu Maover Etiquetas Buscar Campl.. ' Proteccidn R
£ :
4 Favoritos [ Buscar en Elementos enviados (Ctri=B) JO | Carpeta actual 'l Q(!_ Responder @_ Responder a todos Q_‘, Reenviar
Elementos enviados Todo No leidos PorFecha = Mas nuevo 4 [4] migscoles IT/HGE0H K2z m:
il 4 Hoy Karen Lizeth Ramirez Peralta
Bandeja de entrada 662 - - . i . i F i i
] Jose Guillermo Clavijo Alegria RE: Abordaje personas con discapacidad visual en la formacion profesional
Elementos eliminados 267 RE: Abordaje personas con discapaci... %43 3. m, i i e
Cordial saludo querido coordinador Parz  Jose Guilermo Clavijo Alegria ~
4 kramirezpe@sena.edu.co 4 lunes
s - Cordial saludo querido coordinador José Guillermo, espero te encuentres muy bien.
Bandeja de entrada 662 Margarita Giraldo Correa
Barsadoras 1] PLANEACION PEDAGOGICA PROGRA...  lunes 11:16... . : y )
Cofdial saludo querida codrdinadors Primero quiero agradecerte por tenerme en cuenta en estos espacios tan importantes para la
Hementos enviados formacion profesional integral, ya hice mi inscripcidn y a continuacion te comparto el pantallazo de la
Elementos eliminadas. 267 Juan Carlos Monsalve Marin’ [} misma.
. EXPERIENCIAS DIDACTICAS EXITOSAS lunes 10:40 . m.
Archivo gt £ Fal
Cordial saludo querido comparierito [ Y )
Bandeja de salida 3 _ . i =N 9 a T @ +MOBDO ¥ =
Comunicaciones SENA 90 hlenisn@sena.edu.co’; Claudi.. DS i 8 Mt I v B S szt DT i i I e D il s ke B »
COMPARTE TUS EXPERIENCIAS DIDAC... lunes 10:07 ...
Correo no deseado [3]
Curso Desarrollo de Habilidades SEMA
Fuentes RES Cesar Augusto Victoria Card... &
Aceptado: Revision finalizacion de co... lunes 5:54 a...

[+ Historial de conversaciones
Pospuesto
I Carpetas de bisqueda

Correo Calendario

ELEMENTOS: 591

= B

-

4 |lasemana pasada

Clara Ximena Bolarios Betan...
COMITE INVESTIGACION - Alistamient...
Cordial saludo compafieras y

Clara Ximena Bolafios Betan...

COMITE INVESTIGACION - Alistamient...
Cordial saludo companeras y

Personas lareas -

viernes 0210

E"‘a-:

viernes 02110

@ Gracias,

Coum s prepe v x

TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.  CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE 0O B -—3F—+

W 4

9:43 a, m.
07/10/2020

i i’ »
Escritorio -
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_ ﬂ Planeacidn-Ped-Cuidado-Est-| 3
c @ s & | | Q Buscar S @

m Google Académico ¥ Recibidos (349) - amar... li Facebook @ Revista Latinoamerica.. @3 YouTube | E Cursa de Ferninismos E Radio Saudade @ Sirecec " Metflix E Correo: Karen Lizeth R...

voIn @

O & hit ps//senad-my.sharepoint.com/x/r/personal/mdediegoj_sena_

Excel

Migdonio Dediego Jaramillo > Planeacién Pedagédilaneacion-Ped-Cuidado-Est-M-P -

Solo visualizacion

SENA

N

o ¥

»

Karen Lizeth Ramirez Peralta
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Cordial saludo querido coordinador Migdonio, espero te encuentres muy bien.

Como sabrds en el momento no tenemos la planeacion pedagogica para los 6 programas nuevos que tenemos en el area, por lo cual te pido amablemente que solicites a la coordinadora Margarita las
planeaciones pedagogicas de las 5 competencias de transversalidad a cargo de ella, ya gue las de bilingliismo ya estan construidas.

A continuacidn te adjunto los disefios curriculares de los 6 programas nuevos gue tenemos en el drea para que se tengan en cuenta a la hora de construir las planeaciones pedagdgicas, de igual forma se

pide el favor gue se responda el correo con la informacién solicitada con el fin de poder enviar lo antes posible esa informacion a los equipos de desarrollo curricular, ya que deben tener sus planeaciones
pedagogicas listas.

Quedo atenta a cualquier requerimiento y agradezco tu siempre ayuda.

Cordl’almente|

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe @sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Durante decadas el cuidada de las ufias fue un servicio exclusiva de salones de belleza v peluquerias; haoylos negacios de cuidadao u decaracidn de ufias, haida evalusionanda tomanda unimpartante uge en el mercada del sectar de semvicios personales v
separandose de las salas de belleza. surgiendo los Spa de cuidado estético de manos y pies que prestan servicios de manicura pedicura, tratamientos, decoracidn, técnicas de semipermanentes y uhas esculturales, logranda crecer de manera exponencial enla
industria de la belleza y cosmética. Segin estudio realizada por el DAME cerca de un milldn de colombianas viven del negocia de la belleza y cuidado personal v enla ultima decada el emplea s& ha tiplicada la que refleja unimpartante renglon en la economia
colombiana, segun los estudios de los analistas funcionan mas de 100000 zalones de bellezalegalizados que suwez generan 180000 rrabajos directos entre estilistas y manicuristas, sequn informe del periodica La Republica en agosto de 2015 el negocio de la
cosmeética capilar v de cuidado estético mueve mas de $300.000 millones al afio lo que demuestrala alta demanda del sectar que requiere de un personal ldones, calificado v cualificado para prestar el servicio de cuidado estético en manos v pies, aplicandola -
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Asunto JORMADA DESARROLLO CURRICULAR - GUI;AS DE APREMDIZAJE,

Cordial saludo querido coordinador Migdonio, espero te encuentres muy bien.

Para la jornada del dia de mafiana 8 de octubre, iniciaremos con Guias de Aprendizaje, por lo cual nos encontraremos de 8 am a 11 am por el link hittps://meet.google.com/dyc-vibb-uue para hablar de lo
que requiere la guia de aprendizaje, de ahiseguiremos con la jornada de forma auténoma donde los equipos iniciaran la construccion de la guias de aprendizaje, de 4 pm a 5 pm se asignaria el espacio

para la reunion gue solicitas, de igual forma informarle a las y los instructores de los programas nuevos que tenemos en el drea que estamos a la espera de que nos compartan la planeacion pedagégica
de integralidad, por lo cual la jornada gue se habia asignado gueda aplazada hasta tener la informacidn.

Quedo atenta a cualguier inquietud y agradezco tu siempre ayuda.
Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante VWia Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Resultados de aprendizaje * Transferencia

Duracion ® Evaluacion

L
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DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

m H - O g = Presentacién Guia de aprendizaje Desarrollo Curricular - Microsoft PowerPoint ? H - 8 X
INICIO INSERTAR DISENO TRANSICIONES ANIMACIONES PRESENTACION CON DIAPOSITIVAS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~ m
L — [=] Disefio ~ PR - == 1= ‘ \@\ \:Do A‘i O &3 Relleno de forma #% Buscar
— A = — b= 3 | — =
p D Ee] N 2] Restablecer 5 JC] ALL &] ‘ R E"‘T L Contorno de forma 23c Reemplazar ~
ar ueva P abe AV . Az / —| Organizar Estilos )
e? diapositiva~ & Seccién - N K S S axdi- Al A = G % N Y5 g, répidos - & Efectos de forma [ Seleccionar~
Portapapeles = Diapositivas Fuente Pérrafo Dibujo Edicidn ~
[4] =]
8 —J —J
2
SENA
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HJsubSIY6Z 7AV
0Eh4KgoKDOONOUImoxkiwlirSvle86wslU/edit#igid=19
9 77200457
i
10 https://www.flippity.net/rp.php?k=1HIsubSIY6Z0OEh4
KgoKDOONOUJmoxkiwirsvie86wsiU
L
11 — —— .
Educational
Activities
12 : and Games
e % with Flippity
g—'E y ControlAltAchicve.com @ericcurts
13 2
¥
| Haga clic para agregar notas
14

DIAPOSITIVA 12 DE 35 ESPANOL {COLOMBIA) -
sEl

= NOTAS B COMENTARIOS

i E % B o~ ¥y x5
11:28 p. m.

= .: - I:a] * T ; = = = > v »
e Sll “ ‘ > ‘ ) Escritorio - & 4 i
3 gt [ X

() @ ¢ -> ¥INO @D O ¥

m Google Académico [ Recibidos (349) - amar... 'i Facebook @ Revista Latinoamerica... @3 YouTube | Curso de Feminismos ' Radio Saudade €€ Sirecec " Netflix ﬁ Correo: Karen Lizeth R...

© & hitpsy/fwwwflippity.net/rp.php?k=1HIsubSIY6Z0ER4KgoKDOOND! =« & | | QA Q
»

~

» 2
Escritorio i 11:28 p. m.

07/10/2020

& €




@
ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/\V

B H®- U0F-s Presentacién Guia de aprendizaje Desarrollo Curricular - Karen Lizeth - Microsoft PowerPoint ? EH - x
IMICIO INSERTAR DISERIO TRAMSICIOMNES ANIMACIONES PRESENTACIOM CON DIAPOSITIVAS REVISAR VISTA L Karen Lizeth Ramirez Peralta ~ ﬁ
'n'l_:l 3% |i—, [=] Disefio ~ = il i 1A %}T_ﬁﬁ: DD | ____6' "3 Relleno de forma {# Buscar
Pegar By - e ] Restablecer N O B % Sk N o . |-:| OAL LS é Organizar E::alcs L¥ Contorno de farma 2. Reemplazar ~
| 4 diapositiva = 3 Seccidn B TR 2 : - g V| 5% NRd FlF - rapidos - &} Efectos de forma - [} Seleccionar~

Portapapeles Diapositivas Fuente T Parrafo Dibujo Edicion -~

16

ACTIVIDAD DE REFLEXION

Preguntas para discutir en plenaria:

S b [ Eeerrepm———

- 1. ¢Cual es el mayor problema de Don Jorge? []

2. ¢Que obligo a don Jorge a gastar mas dinero en su proyecto?

- 3. ¢Por qué Don Jorge vendio a tan mal precio su tomate?

19
4. iQue debid haber hecho don Jorge antes de sembrar tomate?
20| |
2
¥
21 — it Haga clic para agregar notas
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SENA

W

Actividad de contextualizacion y reconocimiento de aprendizajes previos

Teniendo en cuenta las experiencias vividas en su entorno socio econdmico,

reconozca los aprendizajes o conocimientos previos que tiene acerca de lo
e © ' I? ocurrido con el sefior Jorge Mendoza. Para ello construya un cuadro CQA
-

L (Conozco, Quiero conocer y Aprendi), solo diligencie la partede laCyla Q.

CONCEPTO LO QUE CONOZCO | LO QUE QUIERO CONOCER
PLANEACION
MERCADO
FACTIBILIDAD
VIABILIDAD
LOGISTICA
ESTUDIO DEL PRODUCTO

CONTABILIDAD DEL
PRODUCTO

12:

08,

»
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

E| Presentacién - gjemplo, - Microsoft Word ? B - x
ARCHIVO gaiiiisle} INSERTAR DISENO DISEND DE PAGINA REFEREMNCIAS CORRESPOMDEMCIA REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~ F 'ﬂ'§
sy ¥ Cortar " T N ey — —— | 7 8 Buscar -
| < s | e | =seeEsass A |
D opiar Arial |10 | A A Aa CARERS R e — NN AaBbCcDe AcaBbCc AaBbCc AsBbCcDi AaBbCe AaBbCc —_] B, Ricivipiazar
o | O
Pegar 5 z - ab s E === =, i i [
k "Copiarformatcl K 5 +abc X, X & by A ==== =2 et ] TMormal | Sin espaci... Titulo 1 Tiulo 2 Titulo 3 Titulo 4 i.f_l [}T SR Rar
Portapapeles I Fuente I Pérrafo Estilas ] Edicidn A
E - O =
L 2 1 5 t 2 3 4 5 5 7 8 9. 10 Al 120 130 340 850 86 1 A I8 [+]
m
~
o 2. PRESENTACION:
= Apreciado y apreciada aprendiz, con el desarrollo de esta guia usted ejecutard una serie de actividades de
aprendizaje que permitiran alcanzar habilidades y destrezas enmarcadas en el resultado de aprendizaje:
b OO0 XXXXX. Estas actividades de aprendizaje como su nombre lo indica conduciran al logro de una serie
de conocimientos de concepto, procesos y actitudes para su buen desempefio como aprendiz y a future como
excelente profesional-trabajador.
-
Tenga presente que, en el marco de la formacién profesional integral, su modelo pedagdgico socio
n constructivista y la estrategia didactica bandera de la institucion “ formacion por proyectos™ es fundamental
el trabajo auténomo, individual y el reconocimiente de sus aprendizajes previos enmarcados en la teoria del
- aprendizaje significativo.
Recuerde ser muy organizado con el desarrollo de sus actividades y la presentacion de sus evidencias pues
~
ellas serdn clave en su proceso formativo. Siempre tenga en cuenta que la formacidn en el SENA es de
caracter integral y es fundamental el desarrollo de competencias socioemocionales que permitan hacer de
2 usted un excelente ser humano y ciudadano.
[l
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w Guia de Aprendizaje - Actividad de apropiacion.

Hecho con carisma

2 Karen Lizeth Ramirez Peralta "

7

3 FORMALIN OF LAS ASTHIODRS S APRENGEAN
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BEH S 0 F-s Presentacion Guia de aprendizaje Desarrollo Curricular - Karen Lizeth - Microsoft PowerPoint ? B - x
INICIC INSERTAR DISERIO TRAMSICIOMES ANIMACIONES PRESENTACION CON DIAPOSITIVAS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta - .
e 1 36 . [l Disefio - A | A il ory s = _ i ‘& El \ \,I:IQ 1 O Yy A Relleno de farma #% Buscar
Peg@ - Nue;ra =l isiahlecty N K 5 S a _ ) A _ : - -:- .5-_ Bl- 0 A 1_1) Ve ? DrganDizar E-.'-r-u-: . * Contorno de forma = | 3¢ Reemplazar ~
b diapositiva~ [ Seccion = el e AT I ) - 5 ba’ A dF - répidos Efectos de farma [+ seleccionar -
Portapapeles Diapositivas Fuente Parrafo Dibujo Edicion

|- |

25 . s = - . r
- Actividades de Apropiacion 4. v
n—— SEMNA
26 § 4 ACTIVIDADES DE EVALUACION
— Dei siguiente listado de evidencias de aprendizaje, organice en &l cuadro cuales pertenecen a evidencias de
e —— conccimienio, evidendas de desempefic y evidencias de producto. Comparte en la padiet
""" b i I ] izeth/i74 Tdk
Encuentre la :
. w = Solucon de estudio de caso “analisis de la empresa ANDINA DE LLANTAS"
aCtIVIda d COITIp'ﬁ'-’ﬂ = Demostracidn del método de investigacion utilizado para la recoleccion de la informacion
= = «  Cuadro comparativo de los organigramas de las empresas seleccionadas.
an el Slgulente = [Respuesia a preguntas abwerias relacionadas con los principios y valores éhcos en el ejercicio
profesional
pad |et " = Pamicipacidn activa en debate acerca de los elementos administrativos y financieros de una empresa.
*  Informe del didgnostico administrativo, financiern, contable y comercial de las empresas
. seleccionadas.
https'!’/pa dIEt.COI’TI, » [Estudio de caso * empresas competidoras exito y alkosto”
. » = Tabulacdn de lainformacdn recolectada en las empresas .
28 - KEI ren leethfl ?49va +  Documento del muestren probabilistico realizado en campo
D — ? = Documento con el anahsis de datos armojados por el método de mvestigacion utilizado
= hpw3z7dkw
8=
Evidencias de Conocimiento :
29 | sevmemns za sprmpscianc Evidencias de Desempeno

Evidencias de Producto:

L4

30
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Preguntas  Respuestas @

Pesarrollo Curricular - Guia de Aprendizaje.

Asistencia Comercio y Servicios. Centro Agropecuario de Buga.

Nombre *

Texto de respuesta breve
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g Karen Lizeth Ramirez Peralta + 1h

Guia de Aprendizaje - Técnicas e Instrumentos.

“la evaluacion de un proceso de aprendizaje”

2 Karen Lizeth Ramirez Per... |

Trabajo Colaborativo.
En equipos de
desarrollo curricular
realicen:

Del siguiente listado de
técnicas e instrumentos,
organice en el cuadro cuales
pertenecen a cada fipo de
evidencia.
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ACTIVIDADES REALIZADAS SERA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #206

JUEVES, 8 DE OCTUBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DiA:
1. ENCUENTRO CON LOS EQUIPOS DESARROLLO CURRICULAR DEL AREA COMERCIO Y SERVICIOS - GUIiA DE APRENDIZAJE-.

N O Meet o X
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| | Q Buscar vy In @ @ 0O 6 ¥ =

o i S U &% hitps://meet.google.com/dy

&4 Google Académico ™ Recibidos (349) - amar... i Facebook @ Revista Latinoamerica... @8 YouTube [ E Curso de Feminismos @ Radio Saudade € Sirecec “ Netflix E Correo: Karen Lizeth R... »
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F ;
® GRABANDO (‘ Estas presentando 09 35 mas

il Guia de Aprendazaje - Mentim: X -+
&« C ® © & https//www.mentimeter.com/s/f6644e76c9bcec3bb0adbs5474 - @ O ¥ N e @M o

§:] Google Académico M Recibidos (349) - smar... |3 Facebook @ Revista Latinosmerica... @ YouTube | BB Curso de Feminismos [l Radio Seudade @ Sirecec | Netfiix @R Correo: Karen Lizeth R,

Go to www.menti.com and use the code 259262 6

¢Como relacionarias lo ocurrido en el video con lo que e
espera el aprendiz de la guia de aprendizaje?

motivar constantemente, y evidenciar

con el ejemplo que si es posible Al aprendiz se debe guiar y dar las la orientacion adecuada, permite
alcanzar los objetivos planteados
dentro de las actividades de

directrices precisas para desarrollar

una actividad :
e o ‘ formacion. Tambien genera confianza
El aprendiz espera que |a guia sea ,
o : i S y estimula el desarrollo del
clara que le despierte interes y le :
marque el camino a sequir en el La quia de aprendizaje debe darle la

e < - snclizaie o)
proceso de aprendizaje herramientas suficientes para que el

aprendizaje.

aprendiz pueda cumplir con las : :
actividades de aprendizaje planteadas El aprendiz espera que a traves de la
Nuestros aprendices esperan que la y lograr el aprendizaje significativo
guia sea esa ruta segura y clara para
ellos poder alcanzar sus metas, y por

guia de aprendizaje encuentre un
caminoounar e e

paso a paso lo Estds presentando para todos

Haz clic aqui para volver a la videollamada

Press ENTER to pause scro e cuando quieras dejar de presentar

» 5
Escritorio ~ al 30 @ 8&:19a m.

08/10/2020

Q@ Meset - Jornad: 43 X

¥

&%, Angela Maria Orozco San...
i v 33 mas

@® GRABANDO (‘ Estas presentando

Presentacion Guia de aprendizaje Desarrollo Curricular - Karen Lizeth,pdf - Adobe Acrobat R

aon  Ver Firmar Ventana  Ayuda

Herramientas Presentacion Guia .. X @ Iniciar sesidn

A

Por equipo de desarrollo curricular lean atentamente la siguiente SE%A
presentacién de la guia de aprendizaje y respondan las preguntas '7/,\?
asignadas:

Apreciado aprendiz, con el desarrollo de esta guia usted ejecutara una serie de actividades de aprendizaje
que permitiran alcanzar habilidades y destrezas enmarcadas en el resultado de aprendizaje:
XXXXXXXXXXX. Estas actividades de aprendizaje como su nombre lo indica conduciran al logro de una
serie de conocimientos de concepto, procesos y actitudes para su buen desempefno como aprendiz y a
futuro como excelente profesional-trabajador.

Tenga presente que, en el marco de la formacion profesional integral, su modelo pedagégico socio
constructivista y la estrategia didactica bandera de |a institucion “ formacién por proyectos” es fundamental
el trabajo autonomo, individual y el reconocimiento de sus aprendizajes previos enmarcados en la teoria del
aprendizaje significativo.

Recuerde ser muy organizado con el desarrollo de sus actividades y la presentacién de sus evidencias pues
ellas seradn clave en su proceso formativo. Siempre tenga en cuenta que la formacién en el SENA es de
caracter integral y es fundamental el desarrollo de competencias socioemocionales que permitan hacer de
usted un excelente ser humano y ciudadano.
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ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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padiet Q) O CLONAR  » COMPARTIR &&= Q
‘ 69 Karen Lizeth Ramirez Peralta + 10 « 7h

Qg Guia de Aprendizaje - Presentacion de la guia.

Hecho con una mente curiosa

LT W

¢ Anonimo ‘ Jeniffer Velez Navarro ¢ Anénimo 0 Maria Del Carmen Patifio .. < Andnimo

Gestion Contable y SST Gestion del talento GRUPO SALUD

Financiera.

Equipo de gestion

humano documental

La guia debe ser clara en el parrafo uno

Consideramos que sencilla y motivadora para consideramos que se agregariamos uno o varios Sentimos que esa

debemos tener en cuenta el aprendiz, tiene un maneja un vocabulario muy resultados de aprendizaje. presentacion no tiene una

.

V‘ 1

€ m's B & Wda T B LR

que los aprendices no lenguaje muy técnico que tecnico, en el segundo en el parrafo dos relacion directa para poder

tienen puede confundir a los parrafo.conceptos que agregariamos autonomo, contestar la primera

aprendices pueden no estar claros individual y colaborativo pregunta, pues la

para personas que nunca & aplicacion del modelo es

se han involucrado en indiferente.

v

procesos del sena.

Por otro lado para mejorar

L 4

© tavoprofe2

y quitar

s

Ly

ACTIVIDAD FiSICA Y — P & Andnimo Para ser una presentacion
R ; N 2
¢ LINA MARIEM PEREZ HE e B confunde al lector

ENTRENAMIENTO ‘ o ~ a Gastronomia: De la
\ SRR & : B levandolo a un context
DEPORTIVO. ¢ MULTIMEDIA N e e primera pregunta .
4 ) LAILA TATIANA MATTAC.. .
: del modelo pedagogico
1. Consideramos que los L. Teniendo en cuenta el considero se debe T
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X Presentacion Guia de aprendizaje Desarrolio Curricular - Karen Lizeth.pdf - Adobe Acrobat Reader DC -8 &’. Personas (32) - Chat
Archivo Edicion  Ver Firmar Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Presentacion Guia .. X @  Iniciar sesién
Permitir a todo el mundo enviar mensajes “
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- Lea el siguiente caso con su equipe de trabajo y socialice los interrogantes en plenaria con sus compaiieras y
REFLEXION S

Edith Acero Acosta 10:19
[?o Todo esta claro

c
:"w Jome oo hf“ aTe perHonD . Nelly Julieta Diez Granada 10:21
el magisteno y su suefio mis anhelado ha
ddo tener su propia finquita productors de [2) entonces debo incorporar las dos
hortalizas para ser comercializadas en el
Encuentre |a mercado campesino de su pueblo. Hace unos
dias comprd una finca de 3 hectdreas y ha YENY SCHNEIDER GOMEZ GOMEZ 10:21
actividad completa deradido ampazar 3 procucit te una vez puee B8 3 guia debe tener todos los momentos reflexione
necesita ayudarse con los Ingresos para asi
en e' padlet poder terminar de pagar el crédito que hizo al la realidad, Concep‘ualice- interprete, argumente y
» asignado. banco agratio. “ proponga

En su Gltimo vieje a la cluded visité una tienda
de Insumos agricolas y decidid inicar la
aventura... un amigo le cijo que el tomate tenia
miuy buen precio y que dejaba grandes %
gananclas. Entonces don Jorge muy motivado

dedidio comprar S Kg de semitls de tomale

para sembrar en su finquita.

Nelly Julieta Diez Granada 10:21
muchas gracias

3 Q@ N

&

TG 10:22
https://padlet.com/Karenliz/gafsvcypufewgquig

»

Uegd el cia de la siembra fa cual hizo de forma
directa en el suelo, ese misma dia Iniclaron los problemas para don Jorge_Primero no tenia cimo transportar
el agua a3 su lote para poder regar la semila y que €sta germinara, sin embargo, un vedno experio en el tema Socializacion 10:43
lo vio en apuros y ke dijo gue 4! Je hadla ese trabejito répidamente pare que la semilla no se le perdiera. Asi

fue come don Jorge tuvo que pedir prestado un pocs més de dinero 2 su esposa paro lograr levar el sgua

T 2 X 10:23 a. m.
Escrit A 3)
— all ) oe02020
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padiet ) I CLONAR » COMPARTIR ’:
‘\ 9 Karzn Lizeth Ramirez Persila + 5 7h
\ - . . . . * . T4
ﬁ Guia de Aprendizaje - Actividad de Reflexion y Contextualizacion
—X SN R TS =AU IR s S0 VIR W *—9
o’ 3
Grupo de AF y Ento. Dixtivo Gestién Contable y (Cubl es el mayor problemg Equipo mercadeo Grupo gestién logistica ‘
Financiera N de Don Jorge? R o G AT e {
¥r CALIFICAR R SRR A
Consideramos que parg ser rque
fr CALIFICAR 1 e
1 comeantario 3 : Y CALIFICAR
¢ Andnimo 1m 2 ',. z
Noz parace que 1o fecturs no -
corresponde o Una octiidod de _ A A | W
reflexion Inicic?, consideromos =R : : i
que debe ser mas senclia ¢ re s Equipo de gestion ’ Por equipo de
incluso debe ser una octividod documental desarrollo curricular lea 7

que fortolezea en el ser y
active su cognicidn Lo octividod
de contextualizacién es ocorde
Gl momento de o gulo que se
esta trobajondo.

con atencién las

actividades de reflexién
encuentra bien redactado & contextualizacién.

P CALIFICAR Identifiquen sl l0s

acsvidades et
gctividades estan

10:40 a. m.
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B Curso de Feminismos

Nelly Julieta Diez Gra...
también esta aqui

=

sl* Angela Maria Orozco Sanchez

» 2
Escritorio ~ Ll 71§ 12:03 p. .
08/10/2020
EB -L_||:|: o = HERRAMIENTAS DE REDACCION  Bandeja de entrada - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook T EH - x
ARCHIVO piil{sile ENVIAR ¥ RECIBIR CARPETA VISTA IMEMSAJE
o i v | a— i— nr ® ] . Basi directiva - 81 i« [bq
. . - Y & A =| Asignar directiva & &
B Calibri (Cur - |11 = A A =~ iZ =5 Y6 (I o . f=e i D)
) ) _ - ! Importancia alta -
Pegar < ] K s . A E== &5 Libreta de Comprobar = Adjuntar Adjuntar  Firma o CCO  Desde Insights Ver
- Copiar formato N direcciones nombres archivo elemento~ - ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles P Texto basico ra Mombres Incluir Etiquetas m Mostrar campos Mis plantillas -
£ - - -
4 Favoritos Buscar en Buzon actual (Cirl=B) pel Buzon actual - ET Extraer 3 Descartar
Elermentos enviados Todo MNoleidos PorFecha *  M4&s nuevo + |~ 0 Este mensaje de correo se enviard a unos 33destinatarios.
Borradores [1] ATy Para... Migdonio Dediego Jaramillo; Andrea Patrida Gallo Ramirez; Angela Maria Orozco Sanchez; -
Bandeja de entrada 671 - = Epifanio Herrera Mosguera; Félix Alberto Puledio Giraldo; Gustave Adolfo Gutierrez Quintero;
B Fanny Marin Giraldo El Hernan De Jesus Lopez Cano; Henny Alexandra Lenis Mavia; Jaison Garavito Becerra;
Elementos eliminados 267 Solicitud de colaboracion Lista de Asi... 1:17 p. m. Enviar Juan Guillgrmo Bedoya Castane; ;Ihon Hermogenes G._alindez_CarvaljaI' jhonaltan tous; -
Cordial saludo, Karen Lizeth le solicito
CC.. Jose Guillermo Clavijo Alegria
4 kramirezpe@sena.edu.co Clara Ximena Bolafios Betan...
) RE: JORNADA DESARROLLO CURRIC..  11:17a.m. &t
Bandeja de entrada 671 Enwvio el link del encuentro, Gracias , :
Borradares [1] Asunto RE: JORMADA DESARROLLO CURRICULAR - 08 de actubre - GUIAS DE APREMDIZAIE.
Elernentos enviados Clara Ximena Bolafios Betan... =
RE: JORNADA DESARROLLO CURRILC... 11:15 a. m. . e 2 .
s dintnesss &) Apreciados companieros y compareras, Cordial saludo compafieras y companeros, espero se encuentren muy bien.
Archivo . . .
PR sindesenaholetines Les comparto el link de la grabacion del encuentro de hoy en horas de la mafiana
an EJE_ & _"a 1aa Boletin SINDESENA Edicién No. 2020...  10:28 a. m. https://drive.google.com/file/d/1vwBu8xufZRexsrsK4TdQG s)3kuFpTK1A fview, se asignd en el
Comunicaciones SENA 90 Edicién Nao. 2020 - 157 encuentro trabajar hasta donde quedamos (Actividades de apropiacion) y la idea es en la tarde
Correo no deseado [2] 4 Ayer realizar trabajo autdnomo con los equipos en el inicio de las guias de aprendizaje.
Curso Desarrollo de Habilidades SEMA |
Fuentes RSS Maria Margarita Giraldo Ate... Quedo atenta, muchas gracias y feliz tarde.
b Historial d . JORMADA DESARROLLO CURRICULAR... miércoles ...
istorial de conversaciones enas noches apreciadas
Buenas noches apreciados Cordialmente,
Pospuesto
- [Proyecto]Migdonio Dedieg ; :
I Carpetas de buisqueda I ] = ® Karen Lizeth Ramirez Peralta
JORNADA DESARROLLO CURRICULAR.., migrcoles 7. ) § ) )
Saludos compafieras. Mafiana SENA Formadora de Instructores - CAB
s Ccompaneros. kramirezpe@sena.edu.co
B B} ; < 3173460556
Jessica Anﬂdrea Aguﬂar Gamb... Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga -
HASTA MAMANA HAY PLAZO PARA... miércoles 6. Valle del Cauca
CONOCE LOS PROGRAMAS QUE AUN -
v

Correo Calendario

ELEMENTOS: 2,072  5IM LEER: 671

e B s
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i)

Permitir a todo el mundo enviar mensajes

Buenas Tardes o)
GUSTAVO ADOLFO DOMINGUEZ ACEVEDO 1601
Buena tarde compafieros

ERRRGCORETRNES00 Iamiilia Maria Del Carmen Patifio Garcia 16:01
Buenas tardes estimados compafieros

y Nelly Julieta Diez Granada 16:01
Buenas tardes para todos
CLAUDIA VIVIANA MORA RAMIREZ 16:01
Buena tarde
Ta 16:02
Buenas tardes, comparto el fink de asistencia de la
jornada 8 de octubre hitps://forms.gle
[XT7iB{fWpXFMC3y06
L

»
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ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #207

VIERNES, 9 DE OCTUBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

1. LECTURA'Y REVISION PROYECTO FORMATIVO DEL AREA COMERCIO Y SERVICIOS.
2. ACTUALIZACION DE EVIDENCIAS.

H s EQUIPOS DESARROLLO CURRICULAR COMERCIO Y SERVICIOS - Microsoft Excel ?EH - x
ARCHIVO galaiiele] INSERTAR DISEFIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta -
. [} i 1= -
;; i Calibri M A FE = EF Ajustar texto General - -- ‘__).J ‘,_;'-J EElED EE; < EI 2 i %‘Y H
< N K S ~ - . A === &£s= Combinar y centrar ~ $ - 95 000 2 09 Fol_'r'rjato Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato . Or_denar}r Bu:Far}f
condicional ~ como tabla~  celda~ A - v = filtrar ~  seleccionar =
Portapape.. W Fuente P Alineacion ra Mimero ra Estilos Celdas Maodificar ~
D18 - f'\ ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA LECTURA. w
A B E F G H | -
1 LISTO PARA SOCIALIZAR EN EL EPC
2 PROYECTO FORMATIVO OK
3 ESPERANDO AJUSTES SEGUNDA LECTURA
4 INFORMACION INCOMPLETA
# PROGRAMA OBSERVACIOMES 18 SEP. OBSERVACIONES 2 OCT.
5 LECTURA PRESUPUESTAL
. i ) SE ENVIO CORREO SOLICITANDO EL
1(Produccion Multimedia NO HAN CORREGIDO EL FORMATO DEL PROYECTO)|
6 PROYECTO EN FORMATO EXCEL.
Gestion Salud y Seguridad en |[ESPERANDQ AJUSTES PARA SEGUNDA
) LISTO PARA SOCIALIZAR EM ELEPC
- el Trabajo LECTURA
- L SE ENVIO CORREO SOLICITANDO LA SE REALIZO MATRIZ ¥ PROYECTO SOBRE UN
3||Actividad Fisica : =
8 MATRIZ DE CORRELACION. DISENC ANTIGUO.
: ) ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
AlEntrenamiento Deportivo ESPERAMNDO AJUSTES PARA SEGUNDA LECTURA
9 LECTURA
5||Logistica de Transporte
10
. L ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA
6| Gestion Logistica. ESPERANDO AJUSTES PARA SEGUNDA LECTURA.
LECTURA.
1
e ESPERANDO AJUSTES PROPUESTOS POR -
3 COMERCIO Y SERVICIO PROYECTO FORMATIVO EVIDEMCIAS PLAMNEA.PEDAG. INTEGR! ... 1 [

RECUENTO: 21 B L

B = s HERRAMIENTAS DE DATOS ADJUNTOS  Bandeja de entrada - kramirezpe@sena.edu.co - Microsoft Outlook ? B - X
ARCHIVO paiiliele] ENVIAR Y RECIBIR CARPETA VISTA DATOS ADJUNTOS

@b X E B Q

Abrir Impresian Guardar Guardar todos los Quitar datos  Seleccionar Copiar ~ Mostrar

rapida  como  datos adjuntos  adjuntos todo mensaje
Acciones Seleccion IMensaje A
< . .
4 Favoritos Buscar en Buzon actual (Ctrl+B) A | Buzén actual - . . . _ L y _
Proyecto Formativo_Manos y Pies-2020 (1).xlsx
Elementos enviados Todo MNo leidos Por Fecha =  Més nuevo + = Tamafio: 171 KB
Borradores [1] Maria Margarita Giraldo Ate... :'—'..ut-Jl': Francia Ximena Aragdn, H.
Bandeja de entrada 668 RE: PLANEACIONES PEDAGOGICAS PR... miércales 0... Ultima modificacion:  miércoles, 07 de octubre de 2020
L. Buenas tardes Migdonio, frente a la
ensaje royecto Formativo_Manosy Pies-, sy
Elementos eliminados 267 ¥ ij @p yecto F tiva_M y Pies-2020 (1).xlsx (171 KE)
Migdaonio Dediego Jaramillo 1] A B c D £ F
. PLANEACIONES PEDAGOGICAS PROG...  miércales 0., SERVICIO MACIONAL -
4 kramirezpe@sena.edu.co caludos Maraarita espern tod 1
Saludos Margarita, espero todo L ]
sE SISTEMA INTEG]
Bandeja de entrada 668 . ) N > Procedimiento Ejecucidnde |
] Francia Ximena Aragon Hern... 1] /\
Borradores [1] Revision del Proyecto de manos y pie... miércoles 0. k]
Elementos enviados Buenas tardes Karen, espero te a
Elementos eliminados 267 A A } 5 1. Infermacidn basica del proyecta
Archi Comunicaciones Regional Va... & Céd. Proyects SOF I [ [Ead. Programa SRR Gav 321 [Wersian del Programa:
rehivo MARANA... 4to dia del evento- Sem... miércoles 0... 7
Bandeja de salida Todas la conferencias son certificables 8 11Centro de Formacidn: CAB BUGA [12Reqional:
Comunicaciones SENA 90 a 1.3 Mombre del prayecto: GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS QUE TIEME EL PROGRAMA
Comunicaciones Regional Va 4P e Enaloued
s . grama de Fofmacion al que da
Carrea no deseada HIGIENE POSTURAL EN CASA...CAM... miércoles 0... 10 | |respuests: _ CUIDADD ESTETICO DE MANOS'Y PIES.
Curso Desarrollo de Habilidades SENA 11 TSz es"ma_do desiseuciandel | o) ae 9 rusue (meses]
1Dr'u3:véecto [r_nr:-s-s-_s].t_t _
Fuentes RSS . . . .6 Empresas o instituciones que
Comunicaciones Regional Va... participan en su formulacién o SEMA
Historial de conversaciones F.l. CENTRO DEL CAUCA TOMA COM... miércoles 0... 12 financizcisn: [z Existe)
Pospuesto Equipo de Comunicaciones 13 1.7 Palabras claves de bdsqueda: BIOSEGURICAD, MAMCURA, PEDICURA, RECICLABLE
131 Mimera de result:
I> Carpetas de bisqueda sindesenaboletines 14 1.9 Mimera de con el prayecta:
; - . 1.8 Mdmerototal de resultados de resultados de W
Boletin SINDESEMA Edicion Mo. 2020... miércoles 0... aprendizaje del programa de a4 e A 3.2 Momera de result
Edicién Mo, 2020 - 156 15 | |formacién: tipo de alsanzan con el proye
COMpetencia 1.9.3 Mimero de result
Comunicaciones Regional Va... 16 con el proyecta: -
F.l. CENTRO DEL CAUCA TOMA COM... miércoles 0... » PERFIL DEL PF - Tabla 1 - Tabla | ... " v
Equipo de Comunicaciones -

Correo Calendario Personas Tlareas ‘-

ELEMENTOS: 2,083  SIM LEER: 663 TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.  CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE O &
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o
SENA

N

H A OK LECTURA LISTA DE CHEQUED PROVECTO FORMATIVO - CUIDADO ESTETICO - Micrasoft Excel ?EH - x
IMICIO INSERTAR DISERIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta -
13
&D s‘; i Calibri - A A = = - %Ajustartﬂfto General Q‘ ’—_“DJ eim Ex é: %Y H
Pegar < N K 5 - Fa . A- === &3= Combinar}rcentrar - % - o5 0m I Formato Dar formate Estilos de  Insertar Eliminar Formato Or_denar}r BusFary
- condicional = como tabla~  celda~ - - - — filtrar*  seleccionar =
Portapape.. T Fuente ra Alineacidn ] Mimero ra Estilos Celdas Modificar -
D28 A j‘\ CUMPLE COM SUGERENCIAS: Se sugiere detallar el perfil tecnico. v
A B C D E F G -
INSTRUMENTO SEGUIMIENTO PROYECTOS FORMATIVOS CAB 2020
1
2 |PROGRAMA DE FORMACION: CUIDADO DE MANOS Y PIES |§REA: COMERCIO Y SERVICIO
3 |FORMADORA DE INSTRUCTORES QUE REVISO: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
4 CRITERIO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
1. El proyecto cuenta con una matriz de revision del disefio
curricular donde se muestren todos los resultados del mismo X
en su totalidad de competencias especificas. Bdsicasy
5 |transversales.
2.La informacion bdsica del proyecto estd completamente X
& |diligenciada
3.El nombre del proyecto estd relacionado con el programa
de formacidn, los problemas identificados en el entorno y la X
7 |alternativa de solucidn planteada.
4.El tiempo de duracion del proyecto se determina teniendo X
5 coma referencia la duracion del programa de formacion .
5.El problema es formulado a partir del perfil de salida del X
9 |aprendiz (nivel del programa de formacion.)
6. El problema es formulado a partir de una necesidad u X
10 |oportunidad del entorno.
7. El problema identifica claramente la situacion problema,
las causas, consecuencias de la misma, contexto y X -
PROYECTO FORMATIVO ) [l 3
LISTO H M -——+ 100%
H - OK LECTURA LISTA DE CHEQUEQ PROYECTO FORMATIVO - CUIDADO ESTETICO - Microsaft Excel 7T B3 - x
INICIO IMNSERTAR DISEFNIO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA I Karen Lizeth Ramirez Peralta =
HE—*
"D [_E ol A s =SB - EREREs General QJ @ %ﬂ Ex : %Y H
Pegar " N K 5 - fy . A- === &= ECombinarycentrar - % - 0500 300 Fornjato Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato Or.denar}r Bus_car}r
- condicional = como tabla~  celda - - - - — filtrar =  seleccionar =
Portapape.. I Fuente F1 Alineacidn P MNlmero ] Estilos Celdas Maodificar ~
D28 e f], CUMPLE CON SUGERENCIAS: Se sugiere detallar el perfil tecnico. v
A B C D E F G -
9.El Objetivo General del proyecto es medible, verificable y
refleja el propdsitc o intencionalidad del proyecto,
guardando relacion con el nombre del proyecto y la X
alternativa de solucion planteada. Cumple la forma
13 |Werbo+Que+Como+Para gué
10.Los objetivos especificos son medibles, verificables y X
14 [conducen al logro del objetivo general.
CUMPLE CON SUGEREMNCIAS: Aparecen en total tres productos
11.Los objetivos especificos se estructuran para la X o resultados de proyecto para cuatro objetivos especificos
consecucion de los productos o resultados del proyecto. planteados,se sugiere incluir un producto por objetivo
15 especifico.
12. El alcance identifica la poblacidon beneficiada de los X
16 |productos o resultados del proyecto.
13. El alcance del proyecto permite identificar los impactos
(social, econdmico, ambiental, tecnoldgico) en gue se ven X
17 |beneficiados los usuarios.
14, Las restricciones o riesgos asociados permiten identificar
los factores internos y externos que pueden afectar el X
normal desarrollo del proyecto y plantea las alternativas de
18 |solucidn pertinentes.
15. El (los) producto (s) del proyecto responden al desarrollo
de las actividades y resultados del proyecto (solucion del X
19 problema).
16.Las actividades del proyecto estdn relacionadas con los X
20 |resultados de aprendizaje del programa de formacion. -

PROYECTO FORMATIVO

)
I\t-"

LISTO

H B

 -—F—+ 100%




ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

H s IV LECTURA Proyecto Formativo_Manos y Pies-2020 (1) - Microsoft Excel T H - x
ARCHIVO INICIO INSERTAR DISERO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta -
.. b4 . . _ _— [ -] &= z - A
Arial 0 A == - =# Ajustar texto General - " 4 __.‘ e = III H
D e - = EEI i 5 & £ = zY
Pegar < N K 5 - . & .& - === & 3= ombinar y centrar ~ $ - 9 oo 5 02 Forrrjato Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato } Clrldenar}r Bu:Far}f
M condicional = como tabla~  celda~ - - - — filtrar = seleccionar ~
Portapape.. T Fuente P Alineacién P MNdmero P Estilos Celdas Muodificar -~
H110 - W
A B C D E F G H I ] -
1 SERVICIOMACIONAL DE APREMDIZAJE SENA
o SISTEMA INTEGRADD DE GESTION
SERA L ) " " .
2 7AT Pracedimienta Ejecucion de la Farmacian Profesional Integral
3
4
5 1. Infermacion basica del proyecta
5] Céd. Provecto SOFTA: [Céd. Programa SOFTA: [ 637321 [Wersion del Programa: [2 [Fichas asociadas: [
7
g 1.1Centro de Formacidn: CaE BUGA [1.2 Beqgional: [ REGIONAL WALLE
9 1.3 Mombre del proyecta: GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LAS COMPETEMCIAS QIUE TIENE EL PROGRAMA CUIDADD ESTETICO DE MANOSY PIES .
14 Pragrama d= Formasian alqueda | - 0 n; ESTETICO DE MANDS Y PIES.
10 respuests:
1.5 Tiempo estimada de ejecucidn del 1296 horas 3 rusve meses)
11 proyects [meses]:
1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacidn o SEMA
12 financiacidn: (s Existe)
13 1.7 Palabras claves de blsqueda: BIDSEGURIDAD, MAMICURA, PEDICURA, RECICLABLE
1.9.1Mdimera de resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan 20
14 1.9 Mimera de con el pravecto:
1.8 Mamero total de resultados de resultados de p _—
- - 1.9.2 Mdmero de resultades de aprendizaje transversales que z&
aprendizaje del programa de 44 aprendizaje par 24
15 formaidn: tipo de alcanzan con el provecta
SOMpetensia 1.9.3 Mdmero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan 0
16 con el prayecta:
17
18 2. Estructura del Provecto
19 2. 1Planteamiento del problema o necesidad que ze pretende solucionar
DOurante decadas el cuidada de las ufias fue un sevicio exclusive de salones de belleza v peluguerias; hov los negocios de cuidade v decoracidn de ufiaz, ha ida evolucionande tomanda un impartante uge en el mercado del sectar de servicios personales
separandose de las salas de belleza, surgiendo los Spa de cuidado estético de manaos v pies que prestan servicios de manicura pedicura, tratamientos, decaracidn, téenicas de semipermanentes y ufias esculturales, lograndao crecer de manera exponencial en la
industria de la belleza w cosmética. Sequn estudio realizada por el DANE cerca de un milldn de colombiznos viven del negocio de la belleza v cuidada personal v enla ultima decada el empleo se ha riplicads la que refleja un importante renglon en la economia
colombiana, segun las estudios de los analistas funcionan mas de 100000 salones de belleza legalizados que suvez generan 150000 rabajos directas entre estilistas w manicuristas, segun infarme del periodico La Republica en agaosta de 2015 el negacio de la
cosmetica capilar v de cuidadao estética mueve mas de $300.000 millones al afio lo que demuestrala alta demanda del sectar que requiere de un personal ldones, calificada v cualificada para prestar el servicio de cuidado estético en manos v pies, aplisando la -
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25 2.4 Objetivas especificos:
Dizgresticar laz condiciones actuales de las practicas v récnicas que s= aplican enla prestacidn de servicios enuna sa2la de spa v cumpliende conla normatividad vigente del sector,

26
Elzborar propussta de mejoramienta parala prestacidn de servicios de manos u pies v cumpliends conTa normatividad vigente delsector.
27
28 Implementar en tiempa real y con las condiciones requeridas de |a propuesta de servicios de manos v pies v cumpliendo con |2 normatividad vigente del sectar,
29 Realizar |a venta de productos v servicios paralaimagen personal de acuerdo con las necesidades, requerimientas del cliente y paliticas comerciales.
30 2.5 Alzance
31 2.5.1Beneficiarios del prayecta Comunidad de |a ciudad de buga.
3o Social: Dizminucidn del nivel de riesgo enla salud del ususario u de quien presta el servicio de manicura v pedicura con calidad.
33 2.5.2 Impacto Econdmica: Incremento de los ingresos acordes ala calidad de los semvicios prestados en manicura v pedicura,
34 Ambiental: Manejo adecuado de residuos bidlogicos que avudaran a un buen desanrollo ambiental.
35 Tecnoldgico: Implementacion de las diferentes herramientas, técnicas v tecnologias que apoyen los servcios de manicura v pedicura v ambientales.
36 2.5.3 Bestricciones ariesgos asociados u alternativas de solusidn:
a7 Blesistencia alos cambios, desconocimiento de los procesos, falta de presupuesto, dificultad por el bajo nivel de escolaridad de las comunidades v delos empleados de establecimientos!. Especializacidn del talento humano del sector, capacitaciones ytalleres
38 Mo contar con un ambiente de aprendiz aje Sptima para desarrollar la Farmacidn, ni conlas heramientas necesarias v suficientes para procedimientos practicos. [Proyecto de modernizacidn de ambientes..
30 Accidentes de tipo laboral relacionados con lesiones personales) quemaduras, choques eléctricos. heridas, etclicapacitaciones en prevencidn de accidentes, utilizacion de elementos de proteccidn personal- EPP..

40 2.5.4. Productos o resultades del provecta:

a1 Infarme del diagndstico realizado ala sala de spa para prestar el semicio de manicura, pedicura , ufias artificiales v ratamientos e hidratacidn cumplienda con las normas de bioseguridad.
42 Documenta de diagndstica sobre la prestacian del servicio realizado enla sala de spa.
43 Partafolio digital d=_servicios de_cuidada &stetico de manos v pies, con implementacidn de procedimientos adecuados segin eltipo de cliente.
44 Infarme final de las actividades realizadas con evidencias cormespondientes. Lista de chequeo para verificacidn,
45 2.6 Innovacion!Gestion Tecnoldgica
46 El provecto resuelve una necesidad del sectar productiva’? =i
47 El proyects mejora el procesalproductalservicio existente’y =i
48 El provecto invealucrs el uso de nusvas téonicas wtecnologlas de procesa? =i
49 Loz productos finales son susceptibles a proteccidn industrial vlo derechos de autar? no
50 Loz productos obtenidos en el provecta pueden ser posicionadas en el mercada’? =i
51 2.7 Waloracidn Productiva
52 Con el desamcllo del provects s puede satisfacer la necesidad de un cliente potencial? [ =i
53 Viabilidad de proyecto para plan de negocio [ si
54 3. PLAMEACION DEL PROYECTO
3.2 ACTMIDADES 33 CODIGOY RESULTADOS DE APFENDIZAJE
3.1FASES DEL PROVECTO AFl DOFEET ESPECIFICOS, TRANSVERSALES Y BASICOS (A PARTIR DEL 3.4 CODIGOY COMPETENCIA ASOCIADA -
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[EquiposHerramientas] ) Materiales de formacidn (consumibles) Talento Humano (Instrustores] APRENDIZAJE
108 WP TIPFICADOS
ESCEMARIO (A,
ACTIIDADES DEL PROVECTO DUEACDN Labaraterio. aller,
(Horas) unidad porductivalyy
Dezcripcidn Cantidad Dezcripcidn Cantidad Especialidad Cantidad elementos y condicianes
de sequridad industrial,
salud ocupacional v
109 medic ambisnte
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DE MAMOSY PIES, O TECMICO EN
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INTEGRAL
O TECMICO EN BELLEZ & INTEGRAL .
PROFESIOMNAL ESPECIALIZADOEN
SEGURIDAD Y SALLUDENEL
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110
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PERFIL DEL PF - Tabla 1 - Tabla | Hojal & 1 3

LISTO B m -——+—+ 75%




o
ACTIVIDADES REALIZADAS SENA

DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

H ©- = OK LECTURA LISTA DE CHEQUED PROYECTO FORMATIVO - CUIDADO ESTETICO - Microsoft Excel T EH - x
ARCHIVO Jaliilsle} INSERTAR DISENO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR YISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta ~
a X . = = [ &= Bx ) = A
Calibri -~ SE=_ ®- Ajustar text General - " 4 gm0 @
D o - alibri A A = B =# Ajustar texto enera - B2 > == =5, i ZY H
Pegar < N K S -~ - M. A === &= Combinary centrar = $ - 9% 000 48 02 Fo|_'r'r_'|ato Dar formato Estilos de  Insertar Eliminar Formato . Or.denar}r Eus.car}r
- condicional * como tabla~  celda~ A v - = filtrar = seleccionar ~
Portapape.. Fuente P Alineacian P Mimero P Estilos Celdas Maodificar LS
D15 - I v
A B C D E F G -

21. El proyecto describe los ambientes de aprendizaje
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24, El proyecto relaciona el perfil y el talento humano X CUMPLE CON SUGERENCIAS: Se sugiere detallar el perfil
28 [requerido tecnico.

25. El proyecto tiene definidos el presupuesto para la

X
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12(Regencia en Farmacia APROBADO
17
ENVIAN CORRECCIONES PERO SE IDENTIFICA LOS
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18
. PREGUNTAR FRANCIA S| ME ENVIO LOS
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Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #210

LUNES, 12 DE OCTUBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:
1. ENVIO DE CORREOS SOBRE EVIDENCIAS DEL CURSO.

ﬂa % > HERRAMIENTAS DE REDACCION Bandeja de entrada - kramirezpe@sena.edu.co - Microseft Outlook ?TTEH - 3 X
ARCHIVO ldllsle] EMVIAR Y RECIBIR CARPETA WISTA MENSAIE
ol C ) _ _ - A o
Cortar Calibri (Cun |11 =| A" & i< fe ;E‘i éfu mj 1] + B Asignar directiva g% EE(- \—:)) D
— @ —r—; 1 : A 2
Copiar ) . ) - ! Importancia alta -
Pegar o ) N K 5§ 3. A === &= Libreta de Comprobar  Adjuntar  Adjuntar  Firma o CCO  Desde Insights Ver
- Copiar formato - direcciones nombres  archivo elemento~ - ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles Pl Texto basico P MNombres Incluir Etiquetas ra Mostrar campos Mis plantillas -
£ iy .
4 Favoritos Buscar en Buzon actual [Ctrl=E) &2 | Buzdn actual - ﬂ' Extrasr 3 Descartar
Elementos enviados Todo No leidos PorFecha =  Mas nueva 4 |= - - -
Fara... Migdonio Dediego Jaramillo
Borradores [1] 4 |3 semana pasada ‘:E|
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Cordial saludo querido coordinador Migdonio, espero te encuentres muy bien.

Muchas gracias y quedo atenta.
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@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
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Asunto

Cordial saludo instructores, espero se encuentren muy bien.

Como ya sabran estdn inscritos en el curso Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con cadigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las respectivas

jornadas de desarollo curricular los dias jueves, para la aprobacién del curso se es necesario tener como evidencia el Proyecto Formative y la Planeacion Pedagdgica del programa que les cormespondic.
Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 16 de Octubre del presente afio |

Es portal motivo que les escribo este comeo ya que como paso inicial se requiere el proyecto formativo en formato Excel, el cual debe reposar en el Drive asignado para tal fin, cuyo link es:
https://drive.google.com/drive/folders/1aMQhjsSNYYOBIRMbbJjwkadjviCWcHUxr. Por favor una vez
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Erwiar
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Asunto EVIDENCIAS CURSC COMPLEMENTARIO 41311502 - Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA
ry
Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular PRODUCCION MULTIMEDIA, espero se encuentren muy bien.

Como ya sabran estan inscritos en el curso Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con cédigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las respectivas

jornadas de desarrollo curricular los dias jueves, para la aprobacién del curso se es necesario tener como evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacion Pedagdgica del programa que les cormrespondid.
Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 16 de Octubre del presente afio.

Es por tal motivo que les escribo este correo ya que como paso inicial se requiere el proyecto formative en formato Excel, el cual debe reposar en el Drive asignado para tal fin, cuyo link es:
https://drive.google.com/drive /folders/1amMQhjSNYYOBIRMbbljwkadjviCWcHUxr. Por favor tener presente la fecha de finalizacion del curso, una vez suban los documentos requeridos (Programa de
formacion descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacion del programa de formacién, proyecto formativo en formato Excel & planeacidn pedagdgica) para la aprobacion del curso
complementario le pido amablemente me lo hagan saber por medio de correo electrénico con el fin de dar lectura y aplicar la lista de chequeo lo antes posible.

Quedo atenta a cualguier inquietud o duda frente al correo.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB|

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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cC.. Migdonio Dediego Jaramillo; Jose Guilermo Clavijo Alegria;
Enviar
CCo...
Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMEMTARIC 41311502 - Elabaracidn del desarrolla curricular para programas de formacion del SENA
Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular ACTIVIDAD FiSICA, espero se encuentren muy bien.

Como ya sabran estan inscritos en el curso Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con cadigo: 41311502, el cual hemos venide trabajando en las respectivas

jornadas de desarrollo curricular los dias jueves, para la aprobacion del curso se es necesario tener come evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacion Pedagdgica del programa de formacién. Es
importante recordar que el curso complementario finaliza el 14 de Octubre del presente afio.

Es por tal motivo que les escribo este correo ya que se requiere las evidencias del programa de formacidn que actualmente se encuentra en ejecucion en Sofia Plus y las cuales deben reposar en el Drive
asignado para tal fin, cuyo link es: https://drive.google.com/drive/folders/1aMQhjsNYYOBIRMbbJjwkadjviCWcHUxr. Por favor tener presente la fecha de finalizacidn del curso, una vez suban los
documentos requeridos (Programa de formacién descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacion del programa de formacion, proyecto formativo en formato Excel & planeacion pedagogica)
para la aprobacién del curso complementario le pido amablemente me lo hagan saber por medio de correo electrdnico con el fin de dar lectura y aplicar la lista de chequeo lo antes posible.

Quedo atenta a cualguier inguietud o duda frente al correo.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Para... jesmesai@sena.edu.co; ygomezrg@sena. edu.co; tavo73@amail.com; Myriam Izabel Cordobs Belalcazar
CC... Migdonio Dediego Jaramilo; Jose Guillermo Claviio Alearia;
Enviar
CCOo..
Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMENTARIO 41311502 - Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA
Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular ACTIVIDAD FiSICA, espero se encuentren muy bien.
Como es de su conocimiento estan inscritos en el curso Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con codigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las
respectivas jornadas de desarrollo curricular los dias jueves. Para la aprobacion del curso es necesario tener como evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacién Pedagdgica del programa de formacion.
Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 14 de Octubre del presente afio.
Es por tal motivo les escribo este correo ya que se requiere las evidencias del programa de formacion que actualmente se encuentra en ejecucion en Sofia Plus y las cuales deben reposar en el Drive
asignado para tal fin, cuyo link es: https://drive.google.com/drive/folders/1vdWigalk72BWIBh vex3KVN3iMai38AF . Por favor tener presente la fecha de finalizacion del curso, una vez suban los
documentos requeridos (Programa de formacion descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacién del programa de formacion, proyecto formativo en formato Excel & planeacion pedagogica)
para la aprobacion del curso complementario Ies|p|'d0 amablemente me lo hagan saber por medio de correo electrénico con el fin de dar lectura y aplicar la lista de chequeo lo antes posible.
Quedo atenta a cualguier inguietud o duda frente al correo.
Cordialmente,
@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
ormadora de Instructores -
SENA.  tomadora de | CAB
kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556
Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Asunto

EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMENTARIO 41311502 - Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA

Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular ACTIVIDAD FiSICA, espero que se encuentren muy bien al igual que sus familias, gue la armonia y el amor abunden en sus hogares.

Por parte del equipo de formadores entendemos que por estos dias hay una larga lista de actividades y multiples tareas que nos han tenido un poco angustiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con cadigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las respectivas

jornadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es indispensable|tener presente que para la aprobacién del curso es necesario tener como evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacién Pedagdgica del
programa de formacién. Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 14 de Octubre del presente afio.

Es por tal motivo les escribo este correo ya que se requiere las evidencias del programa de formacién que actualmente se encuentra en ejecucién en Sofia Plus y las cuales deben reposar en el Drive
asignado para tal fin, cuyo link es: https://drive.google.com/drive /folders/1vdWiSalK72BWIBh vex3KWVMN3iMai38AF . Por favor tener presente la fecha de finalizacidn del curso, una vez suban los

documentos requeridos (Programa de formacion descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacion del programa de formacion, proyecto formative en formato Excel & planeacion pedagadgica)
para la aprobacién del curso complementario les pido amablemente me lo hagan saber por medio de correo electrdnico con el fin de dar lectura y aplicar la lista de chequeo lo antes posible.

Quedo atenta a cualguier inguietud o duda frente al correo.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Temas Mostrar campos = Permiso Seguimiento ra Més opciones P e
Para... iesmesa@sena.edu.co; ygomezg@se
CcC.. Migdonio Dediego Jaramillo; Jose Guill Configuracidn Seguridad
Enviar . . . . .
cco Impertancia | Mormal Cambiar la configuracion de seguridad para este mensaje.
Caracter Mormal W Configuracion de seguridad...
Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMENT,

[Ino autoarchivar este elemento

Opciones de votacidn y seguimiento

Cordial saludo instructores del equipo de desarroll ia y el amor abunden en sus hogares.

_ |:| Usar botones de voto

Por parte del equipo de formadores entendemaos [ Solicitar confirmacién de entrega para este mensaje iados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Efabo [ ] solicitar confirmacién de lectura para este mensaje =mos venido trabajando en las respectivas
jomadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es BEES (12 EaTE 2cto Formativo y la Planeacion Pedagdgica del
pregrama de formacién asignado. Es importante r

C":'—-y [ ] Erwiar las respuestas a Seleccionar nombres...
Es por tal motivo que les escribo este correo, ya q = [¥] No entregar antes del | 13/10/2020 ia Plus y las cuales deben reposar en el Drive
asignado para tal fin, cuyo link es: https://drive.gd inalizacion del curso, una vez suban los
documentos requeridos (Programa de formacién [ Caduca después del Ninguno n formato Excel & planeacién pedagégica)

para la aprobacion del curso complementario les p) Guardar copia del mensaje enviado listas de chequeo lo antes posible.

Contactos...
Quedo atenta a cualguier inguietud o duda frente

Categorias w |Ninguna

Cordialmente,

Cerrar

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tuluad Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Copiar . ) ) - - ! Importancia alta "
Pegar - ) N K 5 2¥. A- === &= Libreta de Comprobar Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar . ) Zoom  Insights Ver
- Copiar formato direcciones nombres archivo elemento~  ~ directiva - ¥ Impartancia baja plantillas
Portapapeles P Texto bdsico P Mombres Incluir Etiquetas fa Zoom Mis plantillas Ead
Para... Jose Julian Mosguera Martinez; wrendong @sena.edu.co; agallor @sena.edu.co
cc.. Migdenio Dediego Jaramillo; Jose Guillerme Clavijo Alegria;
Enviar
CCO..,
Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMENTARIO 41311502 - Elaboracidn del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA

Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular LOGISTICA DE TRANSPORTE, espero que se encuentren muy bien al igual que sus familias, que la armonia y el amor abunden en sus hogares.

Por parte del equipo de formadores entendemos gue por estos dias hay una larga lista de actividades y multiples tareas que nos han tenido un poco angustiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elaboracién del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con cddigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las respectivas

jornadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es indispensable tener presente que para la aprobacidn del curso es necesario tener como evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacidn Pedagdgica del
programa de formacidn asignado. Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 14 de octubre del presente afio.

Es por tal motivo que les escribo este correo, ya que se requiere las evidencias del programa de formacién que actualmente se encuentra en ejecucidn en Sofia Plus y las cuales deben reposar en el Drive
asignado para tal fin, cuyo link es: hitps://drive google.com/drive/folders/19aHt1tiD_Z3xpPezmBooDFkxhiKvHYbd. Por favor tener presente la fecha de finalizacion del curso, una vez suban los
documentos requeridos (Programa de formacion descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacion del programa de formacién, proyecto formativo en formato Excel & planeacién pedagdgica)
para la aprobacion del curso complementario les pido amablemente me lo hagan saber por medio de correo electranico con el fin de dar lectura y aplicar las listas de chequeo lo antes posible.

Quedo atenta a cualquier inquietud o duda frente al correo.

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

© f v o

@SEMHAcomunica

www.sena.edu.co




ACTIVIDADES REALIZADAS SENA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 7/'\V

EH®O s
ARCHIVO pIS S INSERTAR OPCIONES FORMATO DE TEXTO REVISAR

- a1 &SC* o] L
E:‘l:::s‘ @ §E'(. g% e | Solicitar una confirmacién de entrega W Gg .%

Temas Colorde  CCO  Desde Permiso  Utilizar botones Solicitar una confirmacién de lectura  Ouardar elemento Retrasar  Dirigir
- Efectos™ pagina~ - devoto ~ enviadoen~  entrega respuestas a
Temas Mostrar campos = Permiso Seguimiento ra Més opciones P e
Para... Jose Julian Mosquera Martinez; wren
CcC.. Migdonio Dediego Jaramillo; Jose Guill Configuracidn Seguridad
Enviar
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=

Caracter Mormal W Configuracion de seguridad...

Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMENT,
|:| Mo autoarchivar este elemento

Opciones de votacidn y seguimiento . =
= la armonia y el amor abunden en sus hogares.

Cordial saludo instructores del equipo de desarral
_ |:| Usar botones de voto

Por parte del equipo de formadores entendemos Y, |:| Solicitar confirmacion de entrega para este mensaje

cuenta el compromiso pactado con el curso Elabol [ solicitar confirmacién de lectura para este mensaje

jomadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es

programa de formacidn asignado. Es importante
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Para... Melly Julieta Diez Granada
cC.. Migdonio Dediego Jaramillo; Jose Guillermo Clavijo Aledria;

Enviar
CCOn.,

Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMEMTARIO 41311502 - Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA

Cordial saludo instructora del equipo de desarrollo curricular ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, espero gue se encuentre muy bien al igual que su familia, que la armonia y el amor abunden en su hogar.

Por parte del equipo de formadores entendemos que por estos dias hay una larga lista de actividades y multiples tareas gue nos han tenido un poco angustiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elaboracién del desarrollo curricular para programas de formacién del SENA con codigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las respectivas

jormadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es indispensable tener presente que para la aprobacién del curso es necesario tener como evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacion Pedagdgica del
programa de formacién asignado. Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 16 de Octubre del presente afio.

Es por tal motivo que le escribo este correo ya que como paso inicial se requiere el proyecto formativo en formato Excel, el cual debe reposar en el Drive asignado para tal fin, cuyo link es:
https://drive.google.com/drive/folders/1cL6IZCNWJ1B5q16h-8Fk9msFB4_IUtI9. Por favor tener presente la fecha de finalizacion del curso, una vez suba los documentos requeridos (Programa de formacion
descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacion del programa de formacion, proyecto formative en formato Excel & planeacion pedagogica) para la aprobacion del curso complementario le pido
amablemente me lo haga saber por medio de correo electrénico con el fin de dar lectura y aplicar las listas de chequeo lo antes posible.

CQuedo atenta a cualguier inquietud o duda frente al correo.

Cordialmente,

L J Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Caracter |Norma| vl | Configuracion de seguridad...

Asunto | EVIDEMCIAS CURSC COMPLEMERNT.

|:| Mo autoarchivar este elemento

Opciones de votacion y seguimiento

= DUsarbotones de voto | El

Cordial saludo instructora del equipo de desarrollg a armonia y el amor abunden en su hogar.

amablemente me lo haga saber por medio de cor| Guardar copia del mensaje enviado

Contactos... |
Quedo atenta a cualguier inguietud o duda frente

Categorias w |Ninguna

Cordialmente,

Cerrar

Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

Por parte del equipo de formadores entendemos = [ solicitar confirmacién de entrega para este mensaje jiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elabol [[]solicitar confirmacién de lectura para este mensaje =mos venido trabajando en las respectivas
jornadas de desarml!? currlicular los di_as jueves. Es BERS i ETarE ecto Formativo y la Planeacién Pedagdgica del
programa de formacién asignado. Es importante
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Caracter Mormal W | Configuracion de seguridad...

Asunto | EVIDENCIAS CURSO COMPLEMENT,

[INo autoarchivar este elemento

Opciones de votacidn y seguimiento

Cordial saludo instructores del equipo de desarroll que la armonia y el amor abunden en sus
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s |:| Solicitar confirmacion de entrega para este mensaje
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jomadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es =cto Formativo y la Planeacion Pedagdgica del
programa de formacidn asignado. Es importante

C"bb—., [ ] Enviar Ias respuestas a | | | Seleccionar nombres... J

No entregar antes del ]13}10}21}20 I_:_ | 7302 m. ’__v_|

Es por tal motivo que les escribo este correo, yaq
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@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
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jomadas de desarrollo curricular los dias jueves. Eg
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Opciones de entrega
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G—-, |:| Enviar las respuestas a
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Es por tal motivo que les escribo este correo, ya q
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Cordialmente,

Cerrar
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Fara Jose Julian Mosguera Martinez; wrendong @sena.edu.co; agallor @sena.edu.co
cC.. Migdonio Dediego Jaramillo; Jose Guilerma Claviio Aledria;
Enviar
CCOn.,
Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMEMTARIO 41311502 - Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENPJ

Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular GESTION LOGISTICA, espero que se encuentren muy bien al igual que sus familias, que la armonia y el amor abunden en sus hogares.

Por parte del equipo de formadores entendemos gue por estos dias hay una larga lista de actividades y multiples tareas gue nos han tenido un poco angustiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacién del SENA con cédigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las respectivas

jomnadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es indispensable tener presente que para la aprobacion del curse es necesario tener como evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacién Pedagdégica del
programa de formacidn asignado. Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 14 de octubre del presente afio.

Es por tal motivo gue les escribo este correo, ya que se requiere enviar lo antes posible por medio de correo electronice los ajustes sugeridos en la lista de chequeo (enviada en dias pasados) aplicada
a la matriz de correlacién y el proyecto formativo, esta informacién puede acelerar el proceso de aprobacion del proyecto formativo y a su vez tenerla presente como evidencia del curso, al igual que
permitird dar un orden en la planeacion pedagogica, les recomiendo amablemente tener presente la fecha de finalizacion del curso.

CQuedo atenta a cualguier inquietud o duda frente al correo.

Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta

Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co

3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Enviar
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Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMENTARIO 41311502 - Elaboracidn del desarrolla curricular para programas de formacidn del SENA

Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular GESTION DOCUMENTAL, espero que se encuentren muy bien al igual gue sus familias, que la armonia y el amor abunden en sus hogares.

Por parte del equipo de formadores entendemos que por estos dias hay una larga lista de actividades y maltiples tareas que nos han tenido un poco angustiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con codigo: 41311502, el cual hemos venido trabajande en las respectivas

jornadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es indispensable tener presente que para la aprobacion del curso es necesario tener como evidencia el Proyecto Formative y la Planeacion Pedagdgica del
pregrama de formacién asignado. Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 16 de Octubre del presente afio.

Es por tal motivo que les escribo este cormreo, ya que como paso inicial se requiere el proyecto formativo en formato Excel, el cual debe reposar en el Drive asignado para tal fin, cuyo link es:
https://drive.google.com/drivel/folders/1503BePs ThzytzjQIKhh1KdMNzKoLa3cJV . Por favor tener presente la fecha de finalizacion del curso, una vez suban los documentos requeridos [Programa de

formacidn descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacién del programa de formacion, proyecto formativo en formato Excel & planeacion pedagdgica) para la aprobacidn del curso
complementario les pido amablemente me lo hagan saber por medio de correo electrénico con el fin de dar lectura y aplicar las listas de chequeo lo antes posible.

Quedo atenta a cualguier inquietud o duda frente al correo.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMENTARIO 41311502 - Elaboracidn del desarrollo curricular para programas de formacidn del SENA

Cordial saludo instructores del equipo de hesarrollo curricular ENFERMERIA, espero que se encuentren muy bien al igual que sus familias, que la armonia y el amor abunden en sus hogares.

Por parte del equipo de formadores entendemos que por estos dias hay una larga lista de actividades y maltiples tareas que nos han tenido un poco angustiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con codigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las respectivas

jomadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es indispensable tener presente que para la aprobacidn del curso es necesarie tener como evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacion Pedagdgica del
programa de formacién asignado. Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 14 de octubre del presente afio.

Es por tal motivo que les escribo este correo, ya que se requiere enviar lo antes posible por medio de correo electronico los ajustes sugeridos en la lista de chequeo (enviada en dias pasados) aplicada
a la matriz de correlacién y el proyecto formativo, esta informacion puede acelerar el proceso de aprobacidn del proyecto formativo y a su vez tenerla presente como evidencia del curso, al igual que
permitira dar un orden en la planeacion pedagdgica, les recomiendo amablemente tener presente la fecha de finalizacion del curso.

Quedo atenta a cualguier inguietud o duda frente al correo.
Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Asunto |E\JIDENCIAS CURSO COMPLEMENTARIO 41311502 - Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA |

Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular ADSI, espero gue se encuentren muy bien al igual que sus familias, que la armonia y el amor abunden en sus hogares.

Por parte del equipo de formadores entendemos que por estos dias hay una larga lista de actividades y multiples tareas que nos han tenido un poco angustiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con codigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las respectivas

jommadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es indispensable tener presente que para la aprobacién del curso es necesario tener como evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacidn Pedagdgica del
programa de formacién asignade. Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 15/de octubre del presente afio.

Es por tal motivo que les escribo este cormreo, ya que se requiere las evidencias del programa de formacidn que actualmente se encuentra en ejecucién en Sofia Plus y las cuales deben reposar en el Drive
asignado para tal fin, cuyo link es: https://drive google.com/drive/folders/1lcx60qPXATY xdxAVPIVBEdJeVZQawdl M. Por favor tener presente la fecha de finalizacion del curso, una vez suban los
documentos requeridos (Programa de formacién descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacién del programa de formacion, proyecto formativo en formato Excel & planeacion pedagogica)
para la aprobacidn del curso complementario les pido amablemente me lo hagan saber por medio de correo electrdnico con el fin de dar lectura y aplicar las listas de chequeo lo antes posible.

CQuedo atenta a cualguier inguietud o duda frente al correo.

Cordialmente,

Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Asunto EVIDEMCIAS CURSO COMPLEMENTARIO 41311502 - Elaboracidn del desarrollo curricular para programas de formacion del SEMA

Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular GESTION CONTABLE Y FINANCIERA, espero que se encuentren muy bien al igual que sus familias, que la armonia y el amor abunden en sus
hogares.

Por parte del equipo de formadores entendemos que por estos dias hay una larga lista de actividades y multiples tareas gue nos han tenido un poco angustiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elaboracién del desarrollo curricular para programas de formacién del SENA con cédigo: 41311502, el cual hemos venido trabajando en las respectivas
jomadas de desarrollo curicular los dias jueves. Es indispensable tener presente que para la aprobacidn del curso es necesario tener como evidencia el Proyecto Formative y la Planeacion Pedagagica del
programa de formacién asignado. Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 15 de octubre del presente afio.

Es por tal motivo que les escribo este comreo las evidencias del programa de formacién que actualmente se encuentra en ejecucién en Sofia Plus y las cuales deben reposar en el Drive asignado para tal
fin. cuyo link es: hitps://drive.google.com/drive/folders/1ntD GskW6B cwHGFVXbpp&d_b5piKISTWn (Por favor eliminar en el drive lo informacion que no corresponde). Por favor tener presente la fecha de
finalizacién del curso, una vez suban los documentos requeridos (Programa de formacién descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacidn del programa de forh'nacit')n, proyecto formativo en
formato Excel & planeacion pedagoégica) para la aprobacién del curso complementario les pido amablemente me lo hagan saber por medio de correo electrénico con el fin de dar lectura y aplicar las listas
de chequeo lo antes posible.

Teniendo en cuenta que ustedes estan trabajando en un nuevo disefio curricular les pido amablemente me puedan enviar un avance en las evidencias.
CQuedo atenta a cualquier inquietud o duda frente al correo.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulud Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Asunto EVIDENCIAS CURSO COMPLEMEMTARIO 41311502 - Elaboracion del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA

Cardial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular GESTION DE REDES DE DATCI-SL espero que se encuentren muy bien aligual que sus familias, que la armonia y el amor abunden en sus
hogares.

Por parte del equipo de formadores entendemos que por estos dias hay una larga lista de actividades y maltiples tareas que nos han tenido un poco angustiados, pero revisando al detalle y teniendo en
cuenta el compromiso pactado con el curso Elaboracién del desarrollo curricular para programas de formacion del SENA con cédigo: 41311502, el cual hemos venido trabajande en las respectivas
jornadas de desarrollo curricular los dias jueves. Es indispensable tener presente que para la aprobacion del curso es necesario tener como evidencia el Proyecto Formativo y la Planeacién Pedagdgica del
programa de formacién asignado. Es importante recordar que el curso complementario finaliza el 15 de octubre del presente afio.

Es por tal motivo que les escribo este correo, ya que se requiere las evidencias del programa de formacién que actualmente se encuentra en gjecucion en Sofia Plus y las cuales deben reposar en el Drive
asignado para tal fin, cuyo link es: hitps://drive.google.com/drive/folders/1x_uzll8bmxVvKcYRSMPIgSCFI4KFZallt . Por favor tener presente la fecha de finalizacion del curso, una vez suban los
documentos requeridos (Programa de formacidn descargado en Sofia plus en pdf, matriz de correlacién del programa de formacién, proyecto formativo en formato Excel & planeacion pedagdgica)
para la aprobacion del curso complementario les pido amablemente me lo hagan saber por medio de correo electronico con el fin de dar lectura y aplicar las listas de chequeo lo antes posible.

Quedo atenta a cualquier inquietud o duda frente al correo.

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca
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Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular ADSI, espero que se encuentren muy bien al igual que sus familias, que la armonia y el amar abunden

= Fabio Humberto G... EVIDENCIAS CURSO COMPLEMENTARIO 41311502 - Elaboracitn del desarrolio curricular para p... lunes 12/10/2020 ... 30 KB
Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular GESTION CONTAELE ¥ FINAMCIERA, espero que se encuentren muy bien al igual que sus familias, que la

= Diego Gutierrez M... EVIDENCIAS CURSO COMPLEMENTARIO 4]‘3]‘]‘50_2 - Elaboracion del desarrollo curricular para p... lunes 12/10/2020 ... 31 KB -
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

SENA

N

MARTES, 13 DE OCTUBRE DE 2020
ACTIVIDADES DEL DIA:
H - - LISTA DE CHEQUEQ PROYECTO FORMATIVO - Microsoft Excel 7T B - x
ARCHIVO jamldilele INSERTAR DISENO DE PAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 1. Karen Lizeth Ramirez Peralta -
=23
& Calibri MY ey Ajustar texto >3 H
Eg -
Pegar N K S - A Combinar y centrar Formate  Darformato Estilos de | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary
B ' condicional = como tabla~ celda M — filtrar = seleccionar =
Portapape... ™ Fuente ] Alineacign Midmero Estilos Celdas Maodificar ~
A2 - X f\ PROGRAMA DE FORMACION: GESTION DEL TALENTO HUMANO v
A B C D E -
INSTRUMENTO SEGUIMIENTO PROYECTOS FORMATIVOS CAB 2020
1
2 |PROGRAMA DE FORMACION: GESTION DEL TALENTO HUMAN(}| |}5|REA: COMERCIO Y SERVICIO
2 |FORMADORA DE INSTRUCTORES QUE REVISO: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
4 CRITERIO CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
1. El proyecto cuenta con una matriz de revision del disefio curricular
donde se muestren todos los resultados del mismo en su totalidad de
5 |competencias especificas. Bdsicas y transversales.
6 2.La informacidn basica del proyecto esta completamente diligenciada
3.El nombre del proyecto estd relacionado con el programa de
formacion, los problemas identificados en el entorno y la alternativa
7 |de solucion planteada.
A.El tiempo de duracidn del proyecto se determina teniendo como
& |referencia la duracion del programa de formacidn .
5.El problema es formulado a partir del perfil de salida del aprendiz
3 |{nivel del programa de formacion.)
10 |6. El problema es formulado a partir de una necesidad u oportunidad
7. El problema identifica claramente la situacidn problema, las causas,
» consecuencias de la misma, contexto y alternativa de solucion.
8.La justificacion del proyecto permite identificar los aportes gue
ofrece su ejecucion frente a necesidades y oportunidades -
PROYECTO FORMATIVO ) 4
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

‘E(jv s

Fizlazl\e] (MNICIO (NSERTAR DISENO DE PAGIN FORMULAS DATOS REVISAR VISTA b KarenLize.. - -
] pr & ﬁ = % %Formato condicional = El %
B ~ B Darformat tabla -
Pegar B Fuente Alineacidn Mimero = artormato como tabia Celdas Modificar
e - - - QEstilos de celda~ - -
Portapapeles Estilos e
Ad Y .fl GENERAR MOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES DE W
| A | B c A
i
3 | COMPETENCIA | ¥ RESULTADOS DE APRENDIZAIE | ~ CRITERIOS DE EVALUACION |~ Ch |
VERIFICA EL PROCESQO FRENTE A E§f
'GENERAR NOMINA DE LAS NOVEDADES PRESENTADAS, cly
|SALARIOS Y MEDIANTE PRUEBAS SELECTIVAS-- |-1|
" DOCUMEMNTA EL PROCESO aQl
et iare T N D E VERIFICAR LA LIQUIDACION DE 5 1
|ACUERDO CON LA UTILIZANDO LAS TECNICAS Y LA -1
| g PAGOS ATERCEROS DE ACUERDO A TECNOLOGIA DISPONIBLE w
:lNFDRMAUDN NORNMAS LEGALES Y ’ M|
(b TR A S PROCEDIMIENTOS |
INORMAS VIGENTES Y
|LOS MEDIOS
| DISPUESTQ POR LA
4 |ORGANIZACION.
D.
y
Pl
H
o}
-1
—
3
OPERA CON RESPONSABILIDAD LOS
EQUIPOS DE OFICINA, APLICANDO
LAS TECNICAS DE DIGITACION;
REGISTRAR LAS NOVEDADES i e ' hd
Hojal | Hoja2 ® AT ] C
LISTO SEENCONTRAROM 5 DE 42 REGISTROS @ EI -——f 4+ 9%

Edicién  Ver

Archivo Firmar WVentana Ayuda
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SE% i LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA Eﬂ\}
7 Y CLIENTE
A RED TECNOLOGICA

"""’h:;ﬁ:“ TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥ SERVICIOS FINAD

1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA Ei‘
; | vErsiON DE
CODIGO: LA NGL DENOMINACION
P sipz0100 ] GENERAR NOMINA DE SALARIOS Y COMPENSACIONES DE A 4
INFORMACION REGISTRADA, LAS NORMAS VIGENTES ¥ LOS b
DISPUESTO POR LA ORGANIZACION.

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL
APRENDIZAJE (en

BO horas

2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DENOMINACION
VERIFICAR LA LIGUIDACION DE PAGOS A TERCEROS DE ACUERDO A NORMAS LEGALES Y P

B O N

REGISTRAR LAS NOVEDADES TENIENDO EN CUENTA NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTI]
ORGANIZACION

PROCESAR LA NOMINA DE ACUERDC A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

B

VALIDAR LAS NOVEDADES DE ACUERDC A SU ORIGEN

BHS o -

MATRIZ REVISION PROGRAMA DE FORMACION (Recuper... T EH - O X

Karen Lize.. =

IMICIO  INSERTAR DISENO DE PAGIN FORMULAS DATOS REVISAR VISTA A
sl | X A = % % Formato condicional - El #%
|—:| EE - L—-?Darformato como tabla -

Celdas Modificar
QEstiIos de celda~ - -

Pegar Fuente Alineacion Mdmero

i - - -

Portapapeles ™ Estilos e

A9 v fr

DISENAR ESTRUCTURAS DE SALARIOS, APLICANDO LAS v

RESULTADOS DE APRENDIZAJE | ~|  CRITERIOS DE EVALUACION |~ [l
IDENTIFICA CON OBIETIVIDAD LOS |5/
FACTORES QUE INCIDEN EN LA 7|
ASIGNACION DE LOS SALARIOSEN |-
COLOMBIA, Y. LAESTRUCTURA |-
ORGANIZACIONAL Y LA RELACION  |D|

3 COMPETENCIA ||

DISENAR ESTRUCTURAS

DE SALARIOS, IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE CON LOS CENTROS DE COSTO Y LOS |[-1]
APLICANDO LAS CARGOS Y SALARIAL DE LA SALARIOS QUE SE ASIGNAN EN LA ((M
METODOLOGIAS ¥ ORGANIZACION OBIETO DE EMPRESA cil
ESTRATEGIAS INVESTIGACION EN -ELABORA INVESTIGACION DEL -1
ESTABLECIDAS POR LA  |LAS EMPRESAS PUBLICAS ¥ PRIVADAS. |MERCADO LABORAL EN EL SECTOR |A

ORGAMIZACION. SELECCIONADO, APLICANDO LA El

METODOLOGIA ADOPTADA. T
- INTERPRETA CON OBIETIVIDAD  |E!|
LAS TENDENCIAS Y RESULTADOS DE |Cf |
9 LA VALORACION DE LOS CARGOS  |A

ELABORAEL INSTRUMENTODE  |A
WMEDICION DE FORMA MANUAL Y/O |7
AUTOMATIZADA Y LO INTERPRETA |-7

\DISERAR ESTRUCTURAS

| DE SALARIOS, . con |
iAPLlC}\NDD LAS FUNDAMENTAR LA INVESTIGACION  |OBIETIVIDAD Y PlL!GENCiA. - [I
METODOLOGIAS Y DE SALARIOS, MEDIANTE UN - PRESENTA f\NALiSiS DE LA D_i
[ESTRATEGIAS ESTUDIO DEL MERCADO LABORAL INFORMACION RECOLECTADAEN -]
|ESTABLECIDAS POR LA COLOMBIANO. FORMA RESPONSABLE. e [I
jDRGhN!Zﬁ\CiéN. —REDACTAY’CDNCE_UVE LA L#I
INFORMACION OBTENIDA DE -1 =
Hojal Hoja2 | () EN -

LISTO: SE EMCONTRARON 4 DE 42 REGISTROS

A B C [=]

DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS DE LIQUIDAGION PARA PAGOS A TERCEROS DE ACUERDO s
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS PCR LA ORGANIZACION
3. CONOQCIMIENTOS i |->
2159 % 2794 mm L 4 >
Programa de Formacion Talento Humano.pdf - Adobe Acrobat ReaderDC - F
Archive Edicién Ver Firmar Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Programa de Form.. X @ Iniciar sesion

BA®BQ 2| m- ~ QB
‘ W:‘* ‘ TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y SEAVICIOS FINAM A

@

- IDENTIFICA CON OBJETIVIDAD EL ORIGEN ¥ LA VIGENCIA DE LA NOVEDAD Y LOS CENTRC
QUE PERTENECE.

- DOCUMENTA EL PROCESO UTILIZANDO LAS TECNICAS ¥ LA TECNOLOGIA DISPONIBLE.

- VERIFICA EL PROCES0O FRENTE A LAS NOVEDADES PRESENTADAS, MEDIANTE PRUEEBAS :

28

=
o=

1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

VERSION DE
LA NCL

CODIGO: DENOMINACION

DISENAR ESTHUCTURAS DE SALARIOS, APLICANDO LAS MET!

21020100 1 ;
ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA DRGANIZACION.

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL
APRENDIZAJE (en

90 horas

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DENOMINACION

b IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DE CARGOS ¥ SALARIAL DE LA ORGANIZACION OBJETC DE IF 1
LAS EMPRESAS PUBLICAS Y PRIVADAS.

FUNDAMENTAR LA INVESTIGACION DE SALARIOS, MEDIANTE UN ESTUDIO DEL MERCADO L#
COLOMBIANG.

APLICAR METODOLOGIAS PARA CONSTRUIR ESCALAS ¥ CURVAS DE SALARIOS.

REALIZAR EL ESTUDIC DE VALORACION DE LOS CARGOS POR SISTEMAS CUALITATIVOS ¥ C
APLICANDO TECNICAS DE VALORACION MATEMATICA, TENIENDO EN CUENTA LA TECNOLO(

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEFTOS Y PRINCIFPIOS

- BALARIO, CONCEPTO, CLASES ¥ TIPOS DE SALARIOS

- PROCESOS ADMINISTRATIVOS

- PLANEACION, ORGANIZACION, DIRECCION ¥ CONTROL -

- FLANEACION ESTRATEGICA (MISICN, VISION Y VALORES CORPORATIVOS).

- POLITICAS, NORMAS Y REGLAS ADMINISTRATIVAS EMPRESAS/ORGANIZACIONES TIF
ESTRUCTURAS SALARIALES, CARACTERISTICAS ¥ VARIABLES-ANALISIS ¥ DESCRIPCIC v
CARGOS CLAVES. =
- CARACTERIZACION DEL MERCADO LABORAL.

— AMEDITIN R COW2EDACIY
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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H - + MATRIZ REVISION PROGRAMA DE FORMACION (Recuper., 7 H - 0O X Programa de Formacion Talento Humano.pdf - Adobe Acrobat Reader DC  —
IMICIO | INSERTAR DISERO DE PAGIN FORMULAS DATOS REVISAR VISTA 4 Karen Lize.. - Archive Edicién Ver Firmar Ventana Ayuda
T A = o, FZ Formato condicional - | ) Inicio Herramientas Programa de Form.. X @
p D EI% ¥ Fisanta LAl o M ’_"—{‘Darformatocomutabla' Celdas Modifi
egar uente Ineacion Umero eldas odamcar o i
- - - - ’:FEstilos de celda~ - - ﬁ 'C?J E Q W ] 5% - 2l
Pontapapeles i Rstilos i ‘ M::;':rf’ | TECNOLOGIAS DE GESTION ADMINISTRATIVA ¥ SERVICIOS FINAM
Al3 v fv || INTEGRAR LOS TRABAJADORES Y PROVEEDORES A LA W 1 CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA
A B c 4] etoiao: | YEEREHDE DENOMINACION
= 51020100 4 INTEGRAR LOS TRABAJADORES Y PROVEEDORES A LA ORGA
ENl _ _ ACUERDO CON EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO, PROC
3 COMPETENCIA ||  RESULTADOS DE APRENDIZAIE | = CRITERIOS DE EVALUACION |~ 11| PROCEDIMIENTOS ¥ ROLES DE TRABAJC.
DESCRIBE COM OBJETIVIDAD LAS  |a DURACION ESTIMADA
CLASES, CONCEPFTOS Y " PARA EL LOGRO DEL 80 hotas
CARACTERISTICAS DE LOS ol TGN o
INSTRUMENTOS DE ~ l 2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
EVALUACION A UTILIZAR EN EL ol DENOMINACION
(NTEGRAR LOS EVALUAR EL PROGRAMA DE PROCESO DE INDUCCION- (" EVALUAR EL PROGRAMA DE INDUCCICN-REINDUCCION DE PERSONAL Y PRESENTAR INFOF
INDUCCION-REINDUCCION DE REINDUCCION, SIGUIENDO ' HESHERIER I
[EaRAaBCOlE ! B APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION EN LOS PROGRAMAS DE
PROVEEDORES A LA PERSOMNAL Y PRESENTAR INFORME DE|INDICADORES DE cl AEINDUCCION DE PERSONAL
ORGANIZACION, DE  [LOS GESTION Y CRITERIDS PARA Pl || |, [DESARROLLAR ACCIONES EN LOS PROGRAMAS DE INDUCCION Y REINDUCCION SIGUIENDC
ACUERDO CON EL RESULTADOS OBTENIDOS. EVALUAR. R METODOLOGIA ¥ RECURSOS PREVISTOS EN EL PLAN
DIRECCIONAMIENTO ~ PRESENTA INFORMES DE LA Bl PROGRAMAR Y DISEfIAR LOS DOCUMENTOS ¥ AYUDAS DIDACTICAS REQUERIDOS EN EL PL
: - -REINDUCGICN
ESTRATEGICO GESTION DE LOS PLANES Y - :
r i PLANEAR ¥ ELABORAR PROGRAMAS DE INDUCCION Y REINDUCCION DE ACUEADO A LAS Vi
PROCESOS ¥ PROGRAMAS DE INDUCCION ¥ El| NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION
PROCEDIMIENTOS Y REINDUCCION DE D| 3. CONOCIMIENTOS
33 |BOLES DE TRARAC et b 1 3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS
APLICA CON OBJETIVIDAD LOS 5 -
- DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO:
MERIEGERECURSS U - FUNCION ADMIMISTRATIVA DE PLANEACION: CONCEPTO, FASES, IMPORTANCIA, TIPOS Di
PEDAGOGICOS A UTILIZAR EN PLAN DE PLANES, PROCESO FORMAL DE ¥ HERRAMIENTAS DE PLANEACION EN LA INDUCCION,
DE INDUCCION o PARA SUMINISTRAR INFORMACION
: v - CULTURA Y ESTRUCTURA CRGANIZACIONAL, CARACTERISTICAS, TIPOS, CLASES.
AL LEGEIEECRE RIS ] - VARIABLES: CONCEPTO, CLASES, CATEGORIAS, IMPORTANCIA, METODOS DE R
TECNICAS ¥ REQUERIMIENTOS | INFORMACION Y ANALISIS, REQUERIDAS EN LA INDUCCION.
erAnl Ll D - CONCEPTO DE SISTEMA DE GESTION ADMINISTRATIVA.
. A - CONCEPTO DE INDUCCION Y REINDUCCION DE PERSONAL, IMPORTANCIA, APLICACION *
- OPERA CON RESPONSABILIDADEL | ||+ PROGRAMAS DE INDUCCION.
Hoia2 @ ‘ o S = - CARACTERISTICAS DE INDUCCION ¥ REINDUCCION DE PERSONAL:
: Z 1 - VENTAJAS DE LA INDUCCION ¥ REINDUCCICN DE PERSONAL,
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19
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H ©- s LISTA DE CHEQUEQ PROYECTO FORMATIVO - Microsoft Excel T EH - &
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INSTRUMENTO SEGUIMIENTO PROYECTOS FORMATIVOS CAB 2020
1
2 |PROGRAMA DE FORMACION: GESTION DEL TALENTO HUMANO |}'\REA: COMERCIO Y SERVICIO
3 [FORMADORA DE INSTRUCTORES QUE REVISO: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
4 CRITERIO CUMPLE NO CUMPLE |OBSERVACIONES
Cumple con sugerencias:
La competencia "DEFINIR NECESIDADES DE INFORMACION DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION v DE" aparece
incompleta en la matriz, se sugiere incluir el restante de su titulo "LAS PARTES
INTERESADAS", asi como aparece en el disefio curricular.
En la competencia "PROVEER INFORMACION DEL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD ¥ LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS WIGENTES" no se evidencia algunos
conocimientos de concepto y principio como por ejemplo: Medios de presentacidn de
la informacion escrita, - Principios, naturaleza y alcance de la informacidn del Talento
Humano, - Base de datos del sistema de informacidn de gestion de talento humano:
concepto, funcion y manejo. entre otros. De igual forma, algunos coonocimientos de
proceso no se evidencian como por ejemplo: Actualizar sistemas de registro y
1. El proyecto cuenta con una matriz de revisién del disefio curricular produccidn de informacidn, Mantener vigente la informacidn de Gestidn del Talento
donde se muestren todas los resultados del misma en su totalidad de X Humano, Establecer condiciones para validacion de la informacion, Aplicar formatos y
competencias especificas. Basicas y transversales. software aplicativo para la obtencion de estadisticas descriptivas. Se sugiere revisar
con mayor detalle todas las competencias, con el fin de que los conocimientos de
proceso, de principio y los criterios de evaluacidn se relacionen en los resultados de
aprendizaje que le corresponden.
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D5 - ‘}ﬂ Cumple con sugerencias: La competencia "DEFINIR NECESIDADES DE INFORMACION DE LA GESTION  w
A B C D E -~
Cumple con sugerencias:
La competencia "DEFINIR NECESIDADES DE INFORMACION DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA ORGANIZACION ¥ DE" aparece
incompleta en la matriz, se sugiere incluir el restante de su titulo "LAS PARTES
INTERESADAS ", asi como aparece en el disefio curricular.
En la competencia "PROVEER INFORMACION DEL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LA
NORMATIVIDAD ¥ LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VIGENTES" no se evidencia algunos
conocimientos de concepto y principio como por ejemplo: Medios de presentacion de
la informacion escrita, - Principios, naturaleza y alcance de la informacian del Talento
Humanao, - Base de datos del sistema de informacion de gestion de talento humano:
concepto, funcién y manejo. entre otros. De igual forma, algunos coonocimientos de
proceso no se evidencian como por ejemplo: Actualizar sistemas de registroy
1. El proyecto cuenta con una matriz de revisién del disefio curricular produccion de informacion, Mantener vigente la informacion de Gestidn del Talento
donde se muestren tados las resultadas del mismo en su totalidad de X Humano, Establecer condiciones para validacidn de la informacidn, Aplicar formatos y

competencias especificas. Basicas y transversales.
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T
@
()

LISTO

software aplicativo para la obtencidn de estadisticas descriptivas. Se sugiere revisar
con mayor detalle todas las competencias, con el fin de que los conocimientos de
proceso, de principio y los criterios de evaluacidn se relacionen en los resultados de
aprendizaje que le corresponden.

Las competencias "ESTRUCTURAR CARGOS ¥ COMPETENCIAS SEGUN DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE", "SELECCIONAR CANDIDATQS PARA DESEMPERAR LOS
CARGOS ¥ ROLES DETRABAO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES
VIGENTES ¥ PROCEDIMIENTOS DE LA ORGANIZACION","PRESELECCIONAR CANDIDATOS QUE
CUMPLAN CON LAS POLITICAS ¥ REQUERIMIENTOS ESPECIFICADOS POR LA ORGANIZACION, PARA
VINCULARLOS A LA EMPRESA O A NUEVOS ROLES DE TRABAJO", "VINCULAR A LAS PERSONAS
SELECCIONADAS, DE ACUERDQ CON LAS NORMAS LEGALES VIGENTES, POLITICAS ¥
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION”, "ADMINISTRAR LA SALUD
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GESTION DEL TALENTO HUMANO

10

1 24

SENA
12

TALENTO HUMAMNO, BIENESTAR S0OCIAL, CAPACITACION, SALARIOS, NOMINA, ATENCION AL CLIENTE, ADIESTRAMIENTO, SELECCION DE PERSONAL, CLIMA
13 LABORAL, CULTURA ORGANIZACIONAL, MANUAL DE FUNCIONES

14

15

16
17
18

En la actualidad existen organizaciones que no estan implementando los procesos de gesticn humana, y si los implementan, no lo hacen de manera idénea, desconocen la importancia e impacto de

estos procesos y se resisten a admitir su contribucidn en el crecimiento, reconocimiento y sostenimiento de la organizacién comao la forma en que favorecen los niveles de motivacidn, sentido de
pertenencia y productividad de los trabajadores que la conforman. éComo implementar procesos de gestion humana idoneos relacionados con la vinculacion, mantenimiento, desarrollo y
desvinculacign del talento humano?

19
20
Las exigencias legales en materia de bienestar laboral dentro y fuera de las organizaciones cada vez son mas estrictas y el desconocimiento de éstas conlleva a pérdidas enormes afio tras afio en el
sector productiveo, por lo que la inversidn en este aspecto deja de convertirse en un gasto para ser una necesidad, asi mismo implementar procesos de gestion del talento humaneo en las PYMES, no
sdlo desde la normatividad sino también desde el conocimiento técnico, redundard en beneficios dentro de las organizaciones, por ser un punto de partida para desarrollar empresas capaces de
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. L R - ) CUMPLE CON SUGERENCIAS: Mo se evidencia el nombre del proyecto, por favor
2.La informacion basica del proyecto estd completamente diligenciada X i i
6 incluirlo.
3.El nombre del proyecto estd relacionado con el programa de
formacion, los problemas identificados en el entorno y la alternativa X No se evidencia el nombre del proyecto, por favor incluirlo.
7 |de solucion planteada.
4.El tiempo de duracidn del proyecto se determina teniendo como
& referencia la duracion del programa de formacidn .
5.El problema es formulado a partir del perfil de salida del aprendiz
% |(nivel del programa de formacion.)
6. El problema es formulado a partir de una necesidad u oportunidad
10 |del entorno.

. . . . CUMPLE CON SUGERENCIAS: Se sugiere dar mayor claridad al contexto, delimitando
7. El problema identifica claramente la situacidn problema, las causas, ) i } . i
B i ) . X en problema a nivel nacional, regional, departamental o municipal, de igual forma se
consecuencias de la misma, contexto y alternativa de solucion. i i . i .
1 sugiere incluir la alternativa de solucién. L |

B.La justificacion del proyecto permite identificar los aportes que
ofrece su ejecucidgn frente a necesidades y oportunidades
identificadas, indicando las diferencias con otras soluciones existentes
(segln el caso). Enuncia beneficios, ventajas, por qué y para qué del
12 proyecto.

9.El Objetivo General del proyecto es medible, verificable y refleja el
propasito o intencionalidad del proyecto, guardando relacion con el
nombre del proyecto y la alternativa de solucion planteada. Cumple la
13 |forma Verbo+Que+Como+Para gué

10.Los objetivos especificos son medibles, verificables y conducen al
14 |logro del objetivo general. -
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6. El problema es formulado a partir de una necesidad u oportunidad X
10 |del entorna.
. = ) . CUMPLE CON SUGERENCIAS: Se sugiere dar mayor claridad al contexto, delimitando
7. El problema identifica claramente la situacidn problema, las causas, ) i i o .
i ) ) . X en problema a nivel nacional, regional, departamental o municipal, de igual forma se
consecuencias de la misma, contexto y alternativa de solucidn. i ) i i .
1 sugiere incluir la alternativa de solucion.
8.La justificacion del proyecto permite identificar los aportes gue
ofrece su ejecucion frente a necesidades y oportunidades CUMPLE CON SUGERENCIAS: La justificacion se encuentra muy bien planteada,
identificadas, indicando las diferencias con otras soluciones existentes X enuncia los beneficios y ventajas sin embargo se sugiere incluir la importancia del
(segun el caso). Enuncia beneficios, ventajas, por quéy para qué del proyecto en mencidn.
12 |proyecto.
9.El Objetivo General del proyecto es medible, verificable y refleja el CUMPLE CON SUGERENCIAS: No se evidencia nombre del proyecto por lo tal no se
propdsito o intencionalidad del proyecto, guardando relacion con el X tiene claridad si el bojetivo guarda la relacidn, de igual forma se sugiere incluir el
nombre del proyecto y la alternativa de solucion planteada. Cumple la como en el objetivo, ya gue en el momento el objeto relaciona el verbo + qué + para
13 [forma Verbo+Que+Codmo+Para qué qué.
10.Los objetivos especificos son medibles, verificables y conducen al
14 |logro del objetivo general.
11.Los objetivos especificos se estructuran para la consecucion de los
15 |productos o resultados del proyecto.
12. El alcance identifica la poblacidn beneficiada de los productos o
16 resultados del proyecto.
13. El alcance del proyecto permite identificar los impactos (social,
economico, ambiental, tecnologico) en que se ven beneficiados los
17 |usuarios.
14. Las restricciones o riesgos asociados permiten identificar los
Frartrene intrrnme 1 mwbaenae moe maedon sfeetae al maennal docaeeslls -
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20 2.2 Justificacion del proyecto
Las exigencias legales en materia de bienestar laboral dentro y fuera de las organizaciones cada vez son mds estrictas y el desconocimiento de éstas conlleva a pérdidas enormes afio tras afio en el
sector productivo, por lo que la inversion en este aspecto deja de convertirse en un gasto para ser una necesidad, asi mismo implementar procesos de gestion del talento humano en las PYMES, no
solo desde la normatividad sino también desde el conocimiento técnico, redundara en beneficios dentro de las organizaciones, por ser un punto de partida para desarrollar empresas capaces de
cumplir con las exigencias del mercado. Estd comprobado que un empleado motivado y cémodo en su lugar de trabajo ofrece mayores estdndares de productividad que uno inconforme con su
cargo. Las labores de bienestar laboral integral, entran pues a desempefiar un papel clave en la productividad de las pequefias y medianas empresas y es en éste punto donde tener un personal
idoneo se vuelve primordial, por lo tanto desde la gestion del talento humano, se pueden lograr cambios importantes en ese sentido, dado que en la medida que se propenda por un personal
seleccionado iddneamente, motivado permanentemente, capacitado, evaluado e involucrado en los procesos que le generen seguridad dentro de la organizacidn y con un pensamiento &tico y
emprendedor, éste personal respondera activamente a sus responsabilidades y redundara inevitablemente en una conciencia de la importancia de sus funciones para alcanzar los objetivos de la
organizacion de la cual se siente parte, garantizando un servicio eficiente tanto al cliente interno y externo de acuerdo con las politicas de |a organizacian.

21

22 2.3 Objetivo general

23 IMPLEMENTAR EL MODELQO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO PARA EMPRESAS DE GUADALAJARA DE BUGA

24 2.4 Objetivos especificos:

25 /1. DIAGNOSTICAR NECESIDADES DE LA ORGANIZACION CON RESPECTO A LOS PROCESOS DE GTH EN EMPRESAS DE GUADALAJARA DE BUGA.

26 & DISENAR LOS PROGRAMAS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE CAPACITACION, MANTENIMIENTD, Y DESARROLLO DE GTH EN EMPRESAS DE GUADALAJARA DE BUGA.

27 3. IMPLEMENTAR LOS PROGRAMAS RELACIOMADOS COM LA GTH EN EMPRESAS DE GUADALAJARA DE BUGA.

28 4. EVALUAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS PRODUCTO DE LA IMPLEMENTACION DE LOS PROGRAMAS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS DE TALENTO HUMANO EN EMPRESAS DE

29 2.5.1 Beneficiarios del proyecto Empresas del Sector productivo en sus procesos de gestidn del talento humano.

30 Social: Llevar a cabo los procesos de gestidn del talento humano desde lo técnico y lo normativo genera:1. Fortalecimiento de la cultura

31 2.5.2 impacto Econémico: 1. Aumento de la productividad, 2. Disminucidn de los costos generados a partir de la exposicidn a factores de riesgos profesionales y

32 Ambiental: 1. Generar conciencia de la importancia que tiene el cuidado del medio ambiente en el entorno empresarial, 2. Reduccidn de los efectos -
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13. El alcance del proyecto permite identificar los impactos (social,
econdmica, ambiental, tecnolégico) en gue se ven beneficiados los X
17 |usuarios.
14. Las restricciones o riesgos asociados permiten identificar los i . »
factores internos y externos que pueden afectar el normal desarrollo X CUMPL_ECDN S_UGERENCIAS : Se sugiere plantear las alternativas de solucidn a los
i . . restrcciones y riesgos proyectados.
18 del proyecto y plantea las alternativas de solucidn pertinentes.
15. El (los) producto (s) del proyecto responden al desarrollo de las X
19 |actividades y resultados del proyecto (solucidn del problema).
16.Las actividades del proyecto estan relacionadas con los resultados A . . .
o . X Se sugiere terminar la actividad de proyecto de la fase de evaluacidn.
20 |de aprendizaje del programa de formacidn.
17. Cada fase del proyecto cuenta con al menos una actividad de
51 proyecto. (como sugerencia se esperan dos actividades por proyecto)
18. Las actividades de proyecto vienen en la forma Verbo en infinitivo
22 |+ objeto.
19. En el desarrollo de las actividades del proyecto se consideran las
23 |condiciones mediocambientales y de seguridad industrial.
20. En el desarrollo del proyecto se evidencian aspectos de innovacion
24 |0 gestion tecnoldgica.
21. El proyecto describe los ambientes de aprendizaje necesarios para
25 |su ejecucion
22. El proyecto describe los elementos y condiciones de seguridad
industrial, salud ocupacional y medio ambiente necesarios para su
26 |ejecucion -
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15. El {los) producto (s) del proyecto responden al desarrollo de las X
19 |actividades y resultados del proyecto (solucion del problema).
16.Las actividades del proyecto estan relacionadas con los resultados ) . . .
o . X Se sugiere terminar la actividad de proyecto de la fase de evaluacion.
20 |de aprendizaje del programa de formacion.
17. Cada fase del proyecto cuenta con al menos una actividad de X
2 proyecto. (comao sugerencia se esperan dos actividades por proyecto)
18. Las actividades de proyecto vienen en la forma Verbo en infinitivo X
22 |+ objeto.
18. En el desarrollo de las actividades del proyecto se consideran las X
23 |condiciones medioambientales y de seguridad industrial.
20. En el desarrollo del proyecto se evidencian aspectos de innovacion X
24 |o gestion tecnoldgica.
21. El proyecto describe los ambientes de aprendizaje necesarios para X CUMPLE CON SUGEREMCIAS: Se sugiere detallar los ambientes de formacion
25 |su ejecucion necesarios para la ejecucion del proyecto.
22. El proyecto describe los elementos y condiciones de seguridad
industrial, salud ocupacional y medio ambiente necesarios para su X Mo se evidencia.
26 |ejecucidn
23.El proyecto relaciona los materiales de formacidn consumibles y X
27 |devolutivos (maguinaria y equipos) necesarios para su ejecucion
28 |24, El proyecto relaciona el perfil y el talento humano requerido X
25. El proyecto tiene definidos el presupuesto para la ejecucion del X
29 |proyecto.
OBSERVACIONES GENERALES: POR FAVOR INCLUIR LOS DATOS DEL EQUIPO QUE
30 PARTICIPO EN LA FORMULACION DEL PROYECTO. -
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CED..
Asunto PROYECTO FORMATIVO - GESTION DEL TALENTO HUMANO,
i 8" LISTA DE CHEQUEO PROYECTO FORMATIVO GH.xisx (14 KB

Cordial saludo instructores del equipo de desarrollo curricular GESTION DEL TALENTO HUMANO, espero que se encuentren muy hien al igual que sus familias, que la armonia y el amor abunden en sus
hogares.

A continuacidn les relaciono la lista de chequeo con los ajustes sugeridos al proyecto formativo, de igual forma les comparto gque estdn inscritos en la ficha 2159801 del curso Elaboracién del desarrollo
curricular para programas de formacién del SENA con cédigo: 41311502, el cual finaliza el 15 de Octubre del presente afio. Razdn por la cual se hace indispensable que los ajustes lo compartan lo
antes posible por medio de correo electrdnico.

Quedo atenta a cualquier inquietud o duda frente al correo,

Cordialmente,

@ Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena.edu.co
A 3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

© f v o

@SEMAcomunico

www.sena.edu.co
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Cordial saludo guerido coordinador Migdonio, espero te encuentres muy bien.
Te comparto el proyecto formativo del programa ENFERMERIA v la lista de chequeo en estado OK, para que por favor hagas la lectura del tema presupuestal.
Muchas gracias y quedo atenta.

Cordialmente,

& Karen Lizeth Ramirez Peralta
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o _ Comunicaciones Institucional... noche.
Histarial de conversacianes Afiliado al Fondo Nacional de Vivien...  1:18 p.m.
Frpr=im Cordialmente,
b Carpetas de biisqueda Juan David Santos Tamayo =)
Re: EVIDENCIAS CURSC COMPLEMEN... 12:24 p. m. . .
Hala Karen, gracias por tus buenos . Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB
Microsoft Qutlook @J [=H kramirezpe @sena.edu.co
Mo se puede entregar: PROYECTO FO.. 11:29 a. m. A 3173460556 ) . i ) -
No se pudo entregar a estos - Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga -

Correo Calendario Personas Tlareas ***

ELEMENTOS: 2111 SIN LEER: 680 TODAS LAS CARPETAS ESTAN ACTUALIZADAS.  CONECTADO A: MICROSOFT EXCHANGE [l Ed|

== é || . K i | Escritorio .




ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Nombre: KAREN LIZETH RAMIREZ PERALTA
GRUPO INTEGRALIDAD
EQUIPO FORMADORES DE INSTRUCTORES CAB

DIA #212

MIERCOLES, 14 DE OCTUBRE DE 2020

ACTIVIDADES DEL DIA:

1. SOCIALIZACION GUIA DE DESARROLLO CURRICULAR.
2. ENVIO DE CORREOS.
3. CONSTRUCCION DE EVIDENCIAS.

@®
SENA

N

PROFESIONAL CON EL ROL
DE ASESOR METODOLOGICO




ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

9:58 B % # P -

o

Diego Hernan Rojas ... /z Juan Carlos Pena Ca...

@ 9:58 B 6% # P -

. Socializacion Guia de De...
Sonia Fernanda Cuar.. %  Nora Liliana Dossman & | € 0%

28 asistentes

Ingrid Yuleyni Olivero Na... Fabian Andres Jime...

Luz Dary Lopez Rodr...

Modo conjunto




ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

10:11 B &% #% -

c @® Socializacion Guia ...
13:18 81 asistentes

() Tarik Alexander Luna Villarreal empezé a
grabar

GUIA DE DESARROLLO CURRICULAR
GRUPO DE GESTION CURRICULAR

SENA

N

w

< 1de28 Tomar el control

10:15 B oy =% - RVl 10:40 B &% # -

¢« Socializacion Guia de De... El EEJ+ & Socializacion Guia de De...
17:26 86 asistentes 42:25 104 asistentes

() Tarik Alexander Luna Villarreal empez6 a X
grabar

Ay MEDIOS DIDACTICOS wN

e
s &
(.‘/\. &‘Q':"- (ﬂ”

> mE-' . 2017, SR 2020 3 v’ @)&,ﬁ
18cticor &

DESARROLLO CURRICULAR

En construccion

W Y o w Y o

< 3de28 Tomar el control Nancy Cifuentes Ospina
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DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Diana Maria Zapata Rend6n

Nora Liliana Dossman %

Maria Eugenia Cardenas G (Invitado) % Nelson Eduardo Velandia Torres % Sandra Patricia Zea F (invitado) & @ Alvaro Rodriguez Alava

——

11:09 B &% # - OV94Hd

{3 @& forms.office.com/Pages

Socializacion Guia de Desarrollo

(Zona Pacifica)

(7

Ingrid Yuleyni Oliver.. %  blyderson (Invitado) %

@ a (v) Gracias.

Ruth Mireya Suarez ... - Sandra Patricia Zea .. % I—a reSpueSta s ha enViadO.

Enviar otra respuesta

Nancy Cifuentes Ospina Nelson Eduardo Vela...

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms | Privacidad y cookies |
Términos de uso

Diana Maria Zapata Rend...

%

Participantes

anite a alguien o marque un nams

En esta reunién (96) Silenciar a todos
Nancy Cifuentes Ospina Ruth Mireya Suarez Pomras
m Karen Lizeth Ramirez Peralta

®

®

,“g,, Adan Lewis Monsalve Nieva

®

" Adriana Maria Rivas

@ Adriana Maria Salinas Romero

®

blyderson (Invitado) % Ingrid Yuleyni Olivero Navia %

—~—

@ Adriana Paredes (Invitado)
A

®

®

@‘ Alba Lucia Valencia Duran
=)

®

@ Alfredo Delgado Vidal
(A

®

®

n  F @ Amanda Londono Parra
@ am @ e ) i

@ Ana Alexandra Rodriguez Var... &/

1 = o1
e . ’ i Escritorio = ~ il Th € 11:30a.m.
2 2| = - s L 8 g, - Lt 14/10/2020




ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

; : -
M (sin asunto) - kleamirez20 @0 X

& o Socializacién Guia de Desarrollo Curricular (Zona Pacifica)

(¢}
4
1]

4 Google Acads

»
e +Trabajo
Participantes
>
31
I— Redad 31}

'nvite a alguien o marque un ndme

iana Mare Rendé : < Ruth Mi
Diana Maria Zapata Rendén Nancy Cifuentes Ospina uth Mireya Suarez Porras % En esta reunion (94) Sleriiar u todas

Q at
m Karen Lizeth Ramirez Peralta Z 0

,,,A. Tarik Alexander Luna Villa... & &

®V e *

\:. = = +
y . i Tascon ¥ blyderson (NGIERRIEE ingrid Yuleyrd Okia N % ‘& Adan Lewis Monsalve Nieva
g o b
Meet / "| Adriana Maria Rivas
] Nueva ; . ;
8 ’ @ Adriana Maria Salinas Romero
] Misre :
@ Adriana Paredes (Invitado)
Hangouts Maria Eugenia Cardenas G (Invitado) % Nelson Eduardo Velandia Torres % Sandra Patricia Zea F (Invitado) % (e
—~————_—— T
&KAREN a Alba Lucia Valencia Duran
- -
@O HP OGO
: o» @ “ . @ Alfredo Delgado Vidal
No hay (.
[nick -
>

2 11:39a
Escritorio
14/10/2020
BEH®O s JORNADA DESARROLLO CURRICULAR - GUIA DE APREMNDIZAJE, - Mensaje (HTWL) T EH - 8 X
ARCHIVD JEISLN] INSERTAR OPCIOMES FORMATO DE TEXTO REVISAR
-9

Cortar o T | e e e 2 i i L |» Seguimiento -
Calibri (Cu~ |11 ~| & &7 IZ-12- B |33 o Il U # - g Q @
B e Camiar L I__. V@ 4 = 4

! Impertancia alta

Pegar |, N K s a¥ . A BE== == Libreta de Comprobar  Adjuntar Adjuntar  Firma Asignar o Zoom  Insights Ver
- * Copiar formato - direcciones  nombres archivo elemento~ - directiva» ¥ Importancia baja plantillas
Portapapeles P} Texto basico Ta Mombres Incluir Etiquetas s Zoom Mis plantillas ”~

Para... | Miodonio Dedieao Jaramillo;
EG: Jose Guillermo Clavijo Alegria;

Enviar
CCOo..

Asunto JORNADA DESARROLLO CURRICULAR - GUI;A DE APREMDIZAJE.

Cordial saludo querido coordinador Migdonio, espero se encuentre muy bien.

Para la jornada de mafiana 15 de octubre continuaremos con la socializacion de Guias de Aprendizaje, la idea es disponer de méaximo dos horas para los temas que quedaron pendientes, por lo cual lo

ideal es iniciar a las & am y terminar por tardar a las 10 am, el link del encuentro sera el mismo https://meet.google.com/dyc-vibb-uue. A partir de las 10 am los equipos continuaran la jornada de forma
auténoma y seguiran en la construccion de las guias de aprendizaje.

Muchas gracias por tu siempre ayuda y quedo atenta.

Cordialmente,|

® Karen Lizeth Ramirez Peralta
SENA Formadora de Instructores - CAB

kramirezpe@sena_edu.co
3173460556

Carretera Central, Variante Via Buga - Tulua Guadalajara de Buga - Valle del Cauca

© f v o
BSENAcomunicea

www.sena.edu.co

42 . Z54p.m.
14/10/2020
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ACTIVIDADES REALIZADAS sEnA
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19 N

Jolcardenas%edOsena.ec b w

JHFseart

“ c @ © & hipsy, v in 9 @D o ¥

m Google Académico [ Recibidos (349) - amar... li Facebook @ Revista Latinoamerica.. @ YouTube | E Curso de Feminismos E Radio Saudade @ Sirecec H Metflix E Correo: Karen Lizeth R...

mail.google.com/mail/u;

»

= M Gmail Q, olcardenas@sena.edu.co X - ® &3 @

< 8 o 8 = 0 € B & 5dell < > @

I— Redactar
Ui CETLINICGUU UL Id LOTTPPELEICI INIVET AVAI LU, N0 TEQUISIE QHESSNLG PrutDd O Gpul LUMuau. A
PREGUNTAS: 20 RESPUESTAS CORRECTAS: 13 RESPUESTAS INCORRECTAS: 7
[J Recibidos 1,407
# Destacados CONOCIMIENTO ¥ COMPRENSIONES ESENCIALES FALTANTES
o PCISjJLIEStDS - B. Material educativo: concepto, dasificacian y aplicacian (1.4)
- 14 Normativa educativa: principios y objetivos. (1.2}
® Importantes iy abyenins. &
- 15. Planeacion pedagdgica: bases conceptuales, métodos, tipos, modelos, componentss {1.5)
} Enviados - 16. Programa de formacidn: companentes, estructura, contenida, evidendas, programacian, actividades de aprendizaje, ambientes de zprendizaje (L.3)
- 17. Programa de formacién: componentes, estructura, contenido, evidencias, programacian, actividades de aprendizaje, ambientes de aprendizaje |2.5)
i Borradores 31 - 13. Material educativo: concepto, dasificacidn y aplicacidn [C.1)
» B Cateaorias - 20. Medios de comunicacion aplicados al proceso formativo (2.4)
Meet
B Iniciar una reunion Mota: Si aparecen en los conocimientos faltantes mas de dos veces el mismo conocimiento, es porque el cuestionario evalia varias veces ese mismo conodimiento.
: i Al final del conocimiento esta acompafado de un paréntesis (&, #) con nomenclatura, lo cual significa el criterio de desempefio con la gue tiene relacion directa ese
£ Unirte a una reunion conocimiento evaluado.
%j requiere de mas claridad, puede comunicarse con la Evaluadora Olga Lucia Cardenas Guzman, al
Hangouts Tel. 310 394 6843, correo: pleardenas@sena.edu.co
B Amarilla IMPORTANTE: En caso de gue usted NO tenge interés en presentar la prueba de oportunidad en conocimientos, por fawor enviar correo electronico
$‘ Girasoles & Ll manifestindolo.
libia de los angeles Peralta ®
Ti; Qué? . ; -
[Mensaje acortado] Ver mensaje completo
Jorge Sanchez
v 2iln haremns desde fare? X
o Q g\. - - - b » " - e .
- Amarilla Lizeth <amariilaliz121@gmail. com> & 14sep 20201742 ¥y - H v
. . . > )
e Escritorio « .l W 4D e
. 1411042020
0] 15 - Micrasoft Word T EH - 0O x|E 3 - Visualizador de fotos de Windows S =
INIC INSE DISE DISE REFE COR REVI VIST FORMA DISEFO PRESEM 4 Karen Lize.. - O
e : i - E It e e —
D ¥ |l Narrow 12 =z i &= = A.‘ e
B N K 5-aex,x | % = = u

Pegar g 1 Estilos  Edicidn
5 ¥ A-W-.A-A- A 2 4 g
Portapapeles Fuente T Parrafo ru Estilos = ~
H ©- B
L é? 2 4 & S 10 12 14 15 18 20 22 24,_}3 26 o
Nambre: KAREN LIZETH RANIREZ FERALTA
BRUFD MTECRELDAD
= EQUIPO FORMADORES DE NETALCTORER CAS
T il
TOEETES, 1% TE TR
ACTTVDRDES TEL TR
= 1. REMNION EQUIPO DE FORMADORES.
L ENWID DE CORREDE.
& CURBD YO BOY EL CAMEID.
4. REMONFORMADTR JUAN CARLOE
= §. CURBDDE INGLER
@ s Y
~
e
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ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 19

Herramientas de imagen

Inicio Compartir Vista Administrar

16 - Microsoft Word T EH - O X

IMIC INSE DISE DISE REFE COR REVI WIST DISENO PRESEN & Karen Lize.. - ]}rﬁ |>

o X ([  Fr— =
! D X IArLaI Marrow !1?_ | & = A’ )
N K S ~abcx, x* #fo = . &
Pegar " G Estilos  Edicién
© L A-Y-A-ma- KA q § -
EPS(Q Fortapapeles Fuente P Parrafo Ia  Estilos = s
~JH ®- 0 =
W B o
!. L 557 Z &Qel 4, [ (] 110 112 14 161 5 20 122 ;
ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE CONTINGENCIA COVID 1=
4
Nambee: KAREN LIZETH RAMFIEL FERALTA
ﬁ.t | BRLFO INTEGRALDAD
-+ EQUIFC FORLMDCAES DE NSTAUCTORES CAE
- 2]
. g T i
=
. HERGILES, TI0E U= T ENERE OE 2028
N TELTE:
= 1. ORGAMZACION ECUAPDE DERRRACLLO CURRICULAR.
& & ERWIOE DE GORRED
1. ABIGBTENCIA ENCUENTRD JORMADA DE DESARROLLD CURRICULAR]
[}

18 - Microsoft Word ? B - 0 X

INIC | INSE DISE DISE REFE COR REVI VIST FORMA DISERNO PRESEN . Karen Lize.. WP
i
A

Estilos  Edicidon
bl 4 .

Estilos ™ A

~f1z -
b
A A

|Aria| Marrow

N K S -abe X, X°
T ¥ | A-W-A-2a-

Portapapeles T

H - ¢ =

5 g 2 4 1] 8 w12 14 16 18 20 22

Fuente & Parrafo I

24 Hize

ACTIVIDADES REALIZADAS
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16

18,
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5 - Visualizador de fotos de Windows

‘ Archiva = Impramir = Correo electrénico  Grabar = Abrir =

& o @ LU -~ @ 0

nongE oo

*r R0 OO0 W =

[ Gy fcncie P Ancisinn 30 - . [ Fivnimet ) Rovsis om0 PoaTim | [l Conmttn Fanrmrin [l Rt Smamincte @ Somim ) v 0 o o L »

Desarrollo Curricular - Planeacién Pedagégica.

Assstenci Comarcio § Bervicos. Gendio Agropecusne de Buga

Eqrpn Sesarria Carricuar *

K]

26 - Visualizador de fotos de Windows

‘ Archivo ¥ Imprimir ¥ Correo electronico  Grabar ¥ Abrir ¥

HH OO CHMART 4 AN TECHACE M COMEREALRACKTH T SR C TR BRI - Mot Excel R - & X
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3 22 - Microsoft Word 7 ®H - 0O X 12 - Visualizador de fotos de Windows = =
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